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Letni delovni nacrt Gimnazije in srednje Sole Kocevje je sestavljen v skladu s 35. clenom Zakona o gimnazijah
(Ur. L. RS, st. 1/07 — uradno precis¢eno besedilo, 68/17, 6/18 — ZI0-1 in 46/19) in 68. ¢lenom Zakona o
poklicnem in strokovnem izobrazevanju (Ur. L. RS, $t. 79/06, 68/17 in 46/19) in vsebuje zlasti:

- obseg in razporeditev pouka in drugih oblik izobraZevalnega dela po predmetniku,

- nacrt vpisa,

- razporeditev dijakov v oddelke in skupine,

- roke za opravljanje izpitov,

- strokovno izobrazevanje strokovnih delavcey,

- sodelovanje z drugimi Solami, dijaskimi domovi, raziskovalnimi, s Sportnimi in kulturnimi organizacijami ter
- druge naloge in dejavnosti Sole.

Z letnim delovnim nacrtom so dolocene vzgojno-izobrazevalne naloge in dejavnosti Sole na podrocjih, ki so
kljuéna za uspesno delovanje Sole. Struktura letnega delovnega nacrta omogoca enostaven pregled dela Sole
in zagotavlja ucinkovito spremljanje izvajanja nacrtovanih nalog. Zaradi negotovosti, ki jo prinasa covid-19, se
bo letni delovni nacrt lahko med Solskim letom tudi prilagodil oz. dopolnjeval.

Gimnazija in srednja $ola KoCevije izvaja v $olskem letu 2020/21 naslednje izobrazevalne programe:

- gimnazija,

- ekonomski tehnik (SSI),

- strojni tehnik (SSI),

- ekonomski tehnik (PTI),

- mizar (SPI),

- oblikovalec kovin — orodjar (SPI),
- trgovec (SPI),

- obdelovalec lesa (NPI).

Poleg rednih izobrazevalnih programov izvaja zavod tudi izobrazevanje odraslih.

Predlog letnega delovnega nacrta je bil obravnavan na dijaski skupnosti, svetu starSev in na seji uciteljskega
zbora.

Letni delovni nacrt Gimnazije in srednje Sole Kocevje je sprejel Svet zavoda na seji 8. 10. 2020.
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK
IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM
PROGRAMOM

PROGRAM GIMNAZIJA

Predmetnik od 1. do 4. letnika

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik VSOTA
la - Obvezni ms? L T L T L T L D T 4 leta
Stiriletni
predmeti
Slovenscina 560 140 4 140 4 140 |4 140 35 5 595
Matematika 560 140 4 140 4 140 |4 140 35 5 595
Tuji jezik I - 420 105 3 105 3 105 |3 105 35 4 455
anglescina
Tuji jezik Il - 420? 105 3 105 3 105 |3 105 3 420
francos¢ina ali
nemscina ali
Spanscina
Zgodovina 280? 70 2 70 2 70 2 70 2 280
Sportna vzgoja 105 3 105 3 105 3 105 3 420
Ib - Obvezni IZBIRNI PREDMETI
predmeti
Glasba 52 1,52 70
Likovna 52 1,53 70
umetnost
Tuji jezik Il - 70 70 2 70
francoscina ali
nemscina
Zgodovina 70 70 2 70
Geografija 280 70 2 70 2 70 2 140 4 350
Biologija 315 70 2 70 2 70 2 140 4 350
Kemija 315 70 2 70 2 70 2 140 4 350
Fizika 315 70 2 70 2 70 2 140 4 350
Psihologija 280 70 2 210 6 280

1 MS - maturitetni standard, L - letno, T - tedensko, D - dodano.
218 ur se izvaja v okviru obveznih izbirnih vsebin.
318 ur se izvaja v okviru obveznih izbirnih vsebin.
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Sociologija 280 70 2 \ 210 \ 6 280
1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik VSOTA
MS L T L T L T L D T 4 leta
Filozofija 280 70 210 2+ | 280
6
Informatika 70 2 210 6 280
Umetnostna 210 6 210
zgodovina
Il - Izbirni 105 3 105 | 3 280- | 8-
predmeti 420 12
(skupaj)
ITS 2. letnik 105 3 105
ITS 3. letnik 105 | 3 105
lll - Obvezne
izbirne vsebine
Skupaj 90 90 90 30 300
Obvezni del 64 60 59 16 199
Izbirni del 26 30 31 14 101
Skupajla +Ib + ur T ur T ur T ur T
I+
1209 | 35 1210 | 35 1210 | 35 835+ | 23,86 4744 -
280 / + 4832
368 8/10,
5
Stevilo tednov 1408 35 35 35 35 140
pouka
Stevilo tednov | 10 3 3 3 1 10
obveznih
izbirnih vsebin
Skupno stevilo | 150 38 38 38 36 150
tednov
izobrazevanja

V Solskem letu 2020/21 dijaki obiskujejo naslednje izbirne skupine: biologija, fizika, geografija, kemija,
nemscina, psihologija, zgodovina.

V okviru interdisciplinarnih tematskih sklopov (ITS) dijaki v 2. letniku izbirajo med nevroznanostjo, studijem
okolja in umetnostjo za mlade, v 3. letniku obiskujejo interdisciplinarne tematske sklope mednarodna
izmenjava, nevroznanost in umetnost za mlade.
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

PROGRAM EKONOMSKI TEHNIK (SSI)

PREDMETNIK EKONOMSKI TEHNIK 551

1. letnik 2. letnik 3. lemik 4. letnik VSOTA:
A- SploSnoizobrafevalni predmeti ure 4 leta Istno tedensko letno | tedensko | jetno | tedensko | letno | tedensko | dlets
Pl SLO 0* |Sloveniiing 487 135)4 135(4 102 (3 113|332 487
P2 MAT o 383 102)3 102(3 771226 1023 383
P3 T o 417 102)3 102(3 1023 111|326 417
P4 T o Tuji jezik || - nem&ina 204 68|12 B88|2 68|12 204
s UME o Umetnost 68 B8|2 628
P& 760 o Fzodovina 102 68|2 34)1 102
F7 GEO o] J &8 68|2 68
P8 S0C o 68 62|12 68
Pa Psl o &8 68|2 68
F1D KEM o 102 B88|2 34)1 102
F11 BIO o Biologija 102 1 68|12 102
12 Wz 0 |[Sportna vz=o 310 102[3 582 102z 58[2 a0
Skupaj A: 2409 2409 748|22 612|18 607 |16,26 442(14,58 2409
B - Strokowni moduli
Skupng 238 136)4 1023 238
M1 o Paoslovni projekt 34 31 a0 34
204 102)3 102|3 102
72 682 182[536 22)0,84 72
M2 o Poslovanje podjetij 102 58(2 3|1 olo 102
170 682 170
238 341 1023 238
M3 o Ekonomika poslovanja 136 51|15 341 136
102 17|05 31 102
340 1023 682 62 |2 340
M4 o Sodobno gospodarstvo 238 sif1,5 tif1s sifis 238
102 5115 17[05 1705 102
Skupng a
M5 Teorijz 1* Finanfno poslovanje [1]
a
136 682 68|2 136
ME | Materialno knjigovodstvo 68 1710, 51|15 68
aksa 68 1710 51|15 68
Skupng 135 682 68|2 136
M7 Teorija I Komerciaino poslovanje 68 34|1 3|1 68
68 34)1 )1 68
Skupno a
(Y] Teorija | | Upravno-zdministrativno poslovanje [3]
a
02 1023 02
M3 Teorija I rovalne storitve 68 68|2 68
34 341 34
a
M10 Teorija 1 Banino pos [3]
a
o
Mi1 Teorija | Postne storitve a
a
a
M12 1 o knjigovo dstvo [3]
a
o
M13 1 Neposredno trienje 0
a
Skupaj B: 1462 2387 272|7 374 (14,36 578|14,64 1452
Od tega: |
C - Prakticni pouk 748 15345 8|2 187[55 34010 748
€ - Praktino izobraZevanije pri delodajalcu
Praktitno usposabljanje z delom 152 6|2 6|2 152
D - Interesne dejavnosti Int=resne dejavnosti - obvezni dsl st 75 73 52 53| 268/
Interesne dejavnosti - prosta izhira 24 22 22 21 13| 24
Imeresne dejavnost - skupaj 352 97 95 g3 77| 352
E - Odprti kurikul
F2 Matematika 68 68|12 68
P4 Tuji jezik Il 68 68|2 6.
P& Zgodovina 34 34)1 34
F7 63 68|12 68
170 341 68|12 B8|2 170
Multimadijs v poslovanju 170 31 682 68 |2 170
Skupaj E: 578 136]4 238|7 135)4 68[2 578
Stevilo ur pouka na teden: A+ B+E 1122(33 1122(32 1117(33,82 1088|32,22 131
Skupaj tednov zobrafevanja v ioli 136 34 34 34 34 136
Tedni p=ktiinega zo evanja pri delodajalcu 4 2 2 4
Stevilo tednov interesnih dejavnosti 11 3 3 3 2 11
Skupaj ftavilo tednow 151 37 39 39 36 151

0* - otvezno
1* - zhirno
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

0Od tega: |
C - Prakticni pouk 743 153 45 68} ) 187) 55 340 10 743
€ - Prakticno izobrazevanje pri delodajalcu
|Praktién0 usposabljanje z delom 152 76 2 76 ) 152
D - Interesne deja Interesne dejavnosti - obvezni del 268 79 73 62 58 268
Interesne dejavnosti - prostaizhira 84 2 2 pil 19 84
Interesne dejavnosti - skupaj 352, 97 95 83 7] 352,
E - Odprti kurikul
P2 Matematika 63 63 ) 68
P4 Tuji jezik |l 68 68 ) 68
P6 Zgodovina 34 34 1 34
P7 Geografija 63 63 2 68
Podjetnistvo 170, 34 1 68} l 68} 2 170)
Multimedija v poslovanju 170 3 1 63 ) 63 ) 170
Skupaj E: s 136 2% 1 13 4 /I
Stevilo ur pouka na teden: A +B +E wy  on unf  3n( uwm| s w8 3] 131
Skupaj tednov izobrazevanja v Soli 136 34 34 34 34 136
Tedni prakticnega izobrazevanja pri delodajalcu 4 ] 2 4
Stevilo tednov interesnih dejavnosti 11 3 3 3 2 11
Skupaj Stevilo tednov 151 37 39 39 36 151
0*- obvezno
[¥-izbirno
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

PROGRAM STROJNI TEHNIK (SSI)

PREDMETNIK STROJNI TEHNIK SSI - VPIS 2020/21 - 1. LETNIK v S. I. 2020/21
RAZPORED PO TEDNIH 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO
Tednov izobraZevanja 38 38 38 36 150
Izobrazevanje A+B+C+E 34 32 32 33 131
Stevilo tednov PUD 4 4 8
Interesne dejavnosti 4 2 2 3 11
SKUPAJ 38 0 38 0 38 0 36 0 150

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO

PREDMETI St.urna St.urna St.urna St.urna St.ur.v
teden leto teden leto teden leto teden leto prog.
A - Splo$no-izobrazevalni
predmeti
Slovenséina 4,00 136 4 128 3 96 4 132 492
Matematika 3,00 102 3 96 3 96 3 99 393
Tuji jezik | 3,00 102 3 96 3 96 3 99 393
Umetnost 2,00 68 0 0 0 68
Zgodovina 2,00 68 1 32 0 0 100
Geografija 2,00 68 0 0 0 68
Sociologija 0 0 2 64 0 64
Fizika 2,00 68 2 64 0 0 132
Kemija 2,00 68 0 0 0 68
Sportna vzgoja 3,00 102 3 96 2 64 2,5 83 345
Skupaj A 23 782 16 512 13 416 12,5 412,5 2122,5
PREDMETNIK STROJNI TEHNIK SSI 2019/20 - VPIS V 1. LETNIK
2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO
PREDMETI $t.urna St.urna St.urna $t.urna St.ur.v
B - Strokovni moduli - obvezni teden leto teden leto teden leto teden leto prog.
M1 TehniSko komuniciranje 4 136 136
TEORIJA 2 68
Praksa 2 68
M2 Nacrtovanje konstrukcij 4 128 128
TEORIJA 4 128
Praksa 0 0
M3 Poslovanje in organizacija 2 64 64
TEORIJA 2 64
Praksa 0 0
M4 Ucinkovita raba energije 4 128 128
TEORIJA 3 96
Praksa 1 32
M5 Lastnosti materialov, primarno
oblikovanje in preoblikovanje 2 68 68
TEORIJA 1 34 34
Praksa 1 34 34
M6 Delovanje krmilnih in
elektri¢nih komponent 4 128 128
TEORIJA 2 64 64
Praksa 2 64 64
M7 Obdelava gradiv 2 68 2 64 132
TEORIJA 2 68 1 32 100
Praksa 0 0 1 32 32
M8 Spajanje gradiv in toplotna
obdelava 3 96 96
TEORIJA 1 32 32
Praksa 2 64 64
M9 Prostorsko modeliranje in
priprava dokumentacije 5 165 165
TEORIA 4 132 132
Praksa 1 33 33
M10 Racunalnisko podprte
tehnologije 2 64 3 99 163
TEORIJA 2 64 1 33 97
Praksa 0 0 2 66 66
M11 Orodja in naprave za
mnozi¢no proizvodnjo 5 160 160
TEORIA 4 128 128
Praksa 1 32 32
M12 Nadrtovanje proizvodnih
procesov v strojnistvu 5 165 165
TEORIJA 4 132 132
Praksa 1 33 33
SKUPAJ B (STROKOVNI MODULI): 8 272 11 352 15 480 13 429 1533
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

SKUPAJ A + B (SPL+ STR) 31 1054 27 864 28 896 26 842 3656
SKUPAJ A+B+E (SPL + STR. + OK) 33 1122 32 1024 32 1024 32 1040 4210
Od tega 0 0 0 0 0
C — Prakticni pouk 3 102 5 160 2 64 4 132 458
€ — Prakti¢no usposabljanje z

delom 0 152 152 0 304
D —Interesne dejavnosti 128 64 64 96 352
E - ODPRTI KURIKUL 2 68 5 160 4 128 6 198 554
Avtomatizacija in robotika 2 64 2 66 130
Diferencialni raun v stroki 1 33 33
Komunikacija v poklicu 1 32 32
Nacrtovanje proizvodnih procesov

(M12) 1 33 33
Multimedija v stroki 2 64 1 32 96
Poslovanje in organizacija (M3) 1 34 34
Projekt - Izdelava upor. naprave 2 66 66
Uporabna informatika 2 64 1 32 96
Varstvo pri delu 1 34 34
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

PREDMETNIK STROJNI TEHNIK SSI - VPIS 2019/20 - 2. LETNIK v S. I. 2020/21
RAZPORED PO TEDNIH 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO
Tednov izobraZevanja 38 38 38 36 150
IzobraZevanje A+B+C+E 34 32 32 33 131
Stevilo tednov PUD 4 4 8
Interesne dejavnosti 4 2 2 3 11
SKUPAJ 38 0 38 0 38 0 36 0 150

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO

PREDMETI St.urna St.urna St.urna $t.urna St.ur.v
teden leto teden leto teden leto teden leto prog.
A - Splosno-izobrazevalni
predmeti
Slovenscina 4,00 136 4 128 3 96 4 132 492
Matematika 3,00 102 3 96 3 96 3 99 393
Tuji jezik | 3,00 102 3 96 3 96 3 99 393
Umetnost 2,00 68 0 0 0 68
Zgodovina 2,00 68 1 32 0 0 100
Geografija 2,00 68 0 0 0 68
Sociologija 0 0 2 64 0 64
Fizika 2,00 68 2 64 0 0 132
Kemija 2,00 68 0 0 0 68
Sportna vzgoja 3,00 102 3 96 2 64 2,5 83 345
Skupaj A 23 782 16 512 13 416 12,5 412,5 2122,5
PREDMETNIK STROJNI TEHNIK SSI1 2019/20 - VPIS V 1. LETNIK
2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO
PREDMETI St.urna St.urna St.urna St.urna St.ur.v
B - Strokovni moduli - obvezni teden leto teden leto teden leto teden leto prog.
M1 Tehni$ko komuniciranje 4 136 136
TEORIJA 2 68
Praksa 2 68
M2 Nacrtovanje konstrukcij 4 128 128
TEORIA 4 128
Praksa 0 0
M3 Poslovanje in organizacija 2 64 64
TEORIJA 2 64
Praksa 0 0
M4 Ucinkovita raba energije 4 128 128
TEORUA 3 96
Praksa 1 32
M5 Lastnosti materialov, primarno
oblikovanje in preoblikovanje 2 68 68
TEORIJA 1 34 34
Praksa 1 34 34
M6 Delovanje krmilnih in
elektri¢nih komponent 4 128 128
TEORIJA 2 64 64
Praksa 2 64 64
M7 Obdelava gradiv 2 68 2 64 132
TEORIJA 2 68 1 32 100
Praksa 0 0 1 32 32
M8 Spajanje gradiv in toplotna
obdelava 3 96 96
TEORIJA 1 32 32
Praksa 2 64 64
M9 Prostorsko modeliranje in
priprava dokumentacije 5 165 165
TEORIJA 4 132 132
Praksa 1 33 33
M10 Racunalnisko podprte
tehnologije 2 64 3 99 163
TEORUA 2 64 1 33 97
Praksa 0 0 2 66 66
M11 Orodja in naprave za
mnoZi¢no proizvodnjo 5 160 160
TEORIA 4 128 128
Praksa 1 32 32
M12 Nacrtovanje proizvodnih
procesov v strojnistvu 5 165 165
TEORIA 4 132 132
Praksa 1 33 33
SKUPAJ B (STROKOVNI MODULI): 8 272 11 352 15 480 13 429 1533
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

SKUPAJ A + B (SPL+ STR) 31 1054 27 864 28 896 26 842 3656
SKUPAJ A+B+E (SPL + STR. + OK) 33 1122 32 1024 32 1024 32 1040 4210
Od tega 0 0 0 0 0
C — Prakti¢ni pouk 3 102 5 160 2 64 4 132 458
€ - Prakti¢no usposabljanje z

delom 0 152 152 0 304
D —Interesne dejavnosti 128 64 64 96 352
E - ODPRTI KURIKUL 2 68 5 160 4 128 6 198 554
Avtomatizacija in robotika 2 64 2 66 130
Diferencialni raun v stroki 1 33 33
Komunikacija v poklicu 1 32 32
Nacdrtovanje proizvodnih procesov

(M12) 1 33 33
Multimedija v stroki 2 64 1 32 96
Poslovanje in organizacija (M3) 1 34 34
Projekt - Izdelava upor. naprave 2 66 66
Uporabna informatika 2 64 1 32 96
Varstvo pri delu 1 34 34
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

PREDMETNIK STROJNI TEHNIK SSI - VPIS 2018/19 - 3. LETNIK v S. I. 2020/21
RAZPORED PO TEDNIH 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO
Tednov izobraZevanja 38 38 38 36 150
|zobraZevanje A+B+C+E 34 32 32 33 131
Stevilo tednov PUD 4 4 8
Interesne dejavnosti 4 2 2 3 11
SKUPAJ 38 0 38 0 38 0 36 0 150

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO

PREDMETI St.urna St.urna St.urna St.urna St.ur.v
teden leto teden leto teden leto teden leto prog.
A - Splosno-izobrazevalni
predmeti
Slovenscina 4,00 136 4 128 3 96 4 132 492
Matematika 3,00 102 3 96 3 96 3 99 393
Tuji jezik | 3,00 102 3 96 3 96 3 99 393
Umetnost 2,00 68 0 0 0 68
Zgodovina 2,00 68 1 32 0 0 100
Geografija 2,00 68 0 0 0 68
Sociologija 0 0 2 64 0 64
Fizika 2,00 68 2 64 0 0 132
Kemija 2,00 68 0 0 0 68
Sportna vzgoja 3,00 102 3 96 2 64 2,5 83 345
Skupaj A 23,00 782 16 512 13 [ 416 13 413 2123
PREDMETNIK STROJNI TEHNIK SSI 2018/19
2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO
PREDMETI St.urna St.urna St.urna St.urna St.ur.v
B - Strokovni moduli - obvezni teden leto teden leto teden leto teden leto prog.
M1 Tehnisko komuniciranje 4 136 136
TEORUA 2 68
Praksa 2 68
M2 Nacértovanje konstrukcij 4 128 128
TEORUA 4 128
Praksa 0 0
M3 Poslovanje in organizacija 2 64 64
TEORUA 2 64
Praksa 0 0
M4 Ucinkovita raba energije 4 128 128
TEORIA 3 96
Praksa 1 32
M5 Lastnosti materialov, primarno
oblikovanje in preoblikovanje 2 68 68
TEORIJA 1 34 34
Praksa 1 34 34
M6 Delovanje krmilnih in
elektriénih komponent 4 128 128
TEORIJA 2 64 64
Praksa 2 64 64
M7 Obdelava gradiv 2 68 2 64 132
TEORIA 2 68 1 32 100
Praksa 0 0 1 32 32
M8 Spajanje gradiv in toplotna
obdelava 3 96 96
TEORIA 1 32 32
Praksa 2 64 64
M9 Prostorsko modeliranje in
priprava dokumentacije 5 165 165
TEORUA 4 132 132
Praksa 1 33 33
M10 Racunalnisko podprte
tehnologije 2 64 3 99 163
TEORUA 2 64 1 33 97
Praksa 0 0 2 66 66
M11 Orodja in naprave za
mnoZi¢no proizvodnjo 5 160 160
TEORIUA 4 128 128
Praksa 1 32 32
M12 Nacrtovanje proizvodnih
procesov v strojnistvu 5 165 165
TEORIA 4 132 132
Praksa L 1 33 33
SKUPAJ B (STROKOVNI MODULI): 8 272 11 352 15 480 13 429 1533
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

SKUPAJ A + B (SPL+ STR) 31 1054 27 864 28 896 26 842 3656
SKUPAJ A+B+E (SPL + STR. + OK) 33 1122 33 1040 32 1008 32 1040 4210
Od tega

C — Prakti¢ni pouk 3 102 5 160 2 64 4 132 458
€ - Prakti¢no usposabljanje z

delom 0 152 152 0 304
D —Interesne dejavnosti 128 64 64 96 352
E - ODPRTI KURIKUL 2 68 5,5 176 3,5 112 6 198 554
Avtomatizacija in robotika 2 64 2 66 130
Diferencialni raun v stroki 1 33 33
Komunikacija v poklicu 1 32 32
Nacrtovanjej proizvodnih procesov

(M12) 1 33 33
Multimedija v stroki 1,5 48 48
Orodja in naprave za mnozi¢no

proizvodnjo (M11) 3 96 96
Poslovanje in organizacija (M3) 1 34 34
Projekt - Izdelava upor. naprave 2 66 66
Uporabna informatika 1,5 48 48
Varstvo pri delu 1 34 34
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

PREDMETNIK STROJNI TEHNIK SSI - VPIS 2017/18 - 4. LETNIK v $. 1. 2020/21

RAZPORED PO TEDNIH 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO
Tednov izobraZevanja 38 38 38 36 150
I1zobrazevanje A+B+C+E 34 32 32 33 131
Stevilo tednov PUD 4 4 8
Interesne dejavnosti 4 2 2 3 11
SKUPAJ 38 0 38 0 38 0 36 0 150
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21
1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO
PREDMETI St.urna St.urna St.urna St.urna St.ur.v
teden leto teden leto teden leto teden leto prog.

A - SploSno-izobraZevalni predmeti

Slovenscina 4,00 136 4 128 3 96 4 132 492
Matematika 3,00 102 3 96 3 96 3 99 393
Tuji jezik | 3,00 102 3 96 3 96 3 99 393
Umetnost 2,00 68 0 0 0 68
Zgodovina 2,00 68 1 32 0 0 100
Geografija 2,00 68 0 0 0 68
Sociologija 0 0 2 64 0 64
Fizika 2,00 68 2 64 0 0 132
Kemija 2,00 68 0 0 0 68
Sportna vzgoja 3,00 102 3 96 3 80 2,0 66 344
Skupaj A 23,00 782 16 512 14 432 12 396 2122
PREDMETNIK STROJNI TEHNIK SSI12017/18
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21
1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPNO
PREDMETI St.urna St.urna St.urna St.urna St.ur. v
B - Strokovni moduli - obvezni teden leto teden leto teden leto teden leto prog.
M1 Tehnisko komuniciranje 4 136 136
TEORIJA 2 68
Praksa 2 68
M2 Nacrtovanje konstrukcij 2 68 2 64 132
TEORIA 2 68 1 32
Praksa 0 0 1 32
M3 Poslovanje in organizacija 2 64 64
TEORUA 2 64
Praksa 0 0
M4 Ucinkovita raba energije 4 128 128
TEORIJA 3 96
Praksa 1 32

M5 Lastnosti materialov, primarno

oblikovanje in preoblikovanje 2 68 68
TEORIJA 1 34 34
Praksa 1 34 34
M6 Delovanje krmilnih in

elektri¢nih komponent 4 128 128
TEORUA 2 64 64
Praksa 2 64 64
M7 Obdelava gradiv 4 128 128
TEORUA 3 96 96
Praksa 1 32 32
M8 Spajanje gradiv in toplotna

obdelava 3 96 96
TEORIA 1 32 32
Praksa 2 64 64
M9 Prostorsko modeliranje in

priprava dokumentacije 5 165 165
TEORUA 4 132 132
Praksa 1 33 33
M10 Racunalnisko podprte

tehnologije 3 96 2 66 162
TEORUA 3 96 1 33 129
Praksa 0 0 1 33 33
M11 Orodja in naprave za

mnoZi¢no proizvodnjo 2 64 3 99 163
TEORIA 2 64 2 66 130
Praksa 0 0 1 33 33
M12 Nacrtovanje proizvodnih

procesov v strojnistvu 5 165 165
TEORIA 4 132 132
Praksa 1 33 33
SKUPAJ B (STROKOVNI MODULI): 8 272 15 480 9 288 15 495 1535
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

SKUPAJ A + B (SPL+ STR) 31 1054 31 992 25 800 25 825 3696
SKUPAJ A+B+E (SPL + STR. + OK) 33 1122 33 1056 31 992 31 1122 4292
Od tega 0 0 0 0 0
C — Prakti¢ni pouk 3 102 5 160 2 64 4 132 458
€ — Prakti¢no usposabljanje z

delom 0 152 152 0 304
D —Interesne dejavnosti 128 64 64 96 352
E - ODPRTI KURIKUL 2 68 2 64 7 224 6 198 554
Avtomatizacija in robotika 2 64 2 66 130
Diferencialni raun v stroki 1 33 33
Komunikacija v poklicu 1 32 32
Nacrtovanje proizvodnih procesov

(M12) 1 33 33
Multimedija v stroki 2 64 64
Projekt - Izdelava upor. naprave 2 66 66
Racun. podprte tehnolog. (M10) 1 32 32
Uporabna informatika 1 34 2 64 1 32 130
Varstvo pri delu 1 34 34
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

PROGRAM EKONOMSKI TEHNIK (PTI)

4. letnik 5. letnik VSOTA: KT
A - Splosnoizobrazevalni predmeti
SLO o Slovenscina SLO 140 4 136 3,886 276 14
MAT o Matematika MAT 105 3 101 2,886] 206 10
ANJ o Tuji jezik ANJ 140 4 136 3,886 276 14
UME o Umetnost UME 30, 0,857 30 2
2GO o Zgodovina 2GO 40 1,143 40 2
GEO 0 Geografija GEO 40 1,143] 40 2
SOC [ Sociologija SOC 2
PSI [ Psihologija PSI 40 1,143 40 2
KEM o Kemija KEM 60 1,714 60 3
BIO o Biologija BIO 60| 1,714 60 3
Svz 0 Sportna vzgoja Svz 82 2,343 68 1,943 150 6
T o Tuji jezik I T 68| 1,943 68 3
Skupaj A: 705| 20,143 541 15,457 1246 61
B - Strokovni moduli
PD - teorija 82 2,343 82
PD - PRA 20 0,457 20
MAN -
s . - 80, 2,286 80
M1 o Projekti in poslovanje teorija 14
podjetja MAN - PRA 25 0,457, 25
IKT 30, 0,857 30
IKT - PRA 35 0,8 35
170 4,4 102 2,8 272 14
RDG 52 2,4 18]0.514 70
RDG - PRA 24 0,549 10| 0,2857 34
. . PRS 35 1 35
Delovanje gospodarstvain 12
M2 o . . PRS - PRA 38 1,086 38
ekonomika poslovanja
EP 38 1,086 38
EP - PRA 23] 0,6571 23
76) 2,949 162| 4,1148 238] 12
NIP -
" 35 1 35
teorija
TKO -
" 35 1 35
teorija 7
M5 | Komercialno poslovanje RBL
" 35 1 35
teorija
RBL - PRA 31 0,709 31
101 2,709 35 1 136 7
AKD- 24l 0,686 24
teorija
AKD - PRA 10 0,229 10
TZK -
" 24 0,686 24
_ teorija 6
M11 | Neposredno trzenje
TZK - PRA 10 0,229 10
TIS - teorija 24 0,686 24
TIS - PRA 10 0,229 10
102| 2,745 102 6
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4. letnik 5. letnik VSOTA: KT
Skupaj B: 347| 10,058 401| 10,6598 748 39
od tega:
C - Praktiéni pouk | 115 | 111 | 240|
€ - Prakti¢no izobraZevanje pri delodajalcu
|Praktiéno usposabljanje z delom | 76| | | | 76|
D - Interesne dejavnosti
|Interesne dejavnosti | 64| | 32| | 96|
E - Odprti kurikul
iF'doechIJaetnlstvo - Moja poslovna PMP 90 2543 90 2571 180 3
Trening komunikacije TRK 35 1 34 0,971 69
Skupaj E: 125 3,543 124 3,542 249 18
Stevilo ur pouka na teden: 1177 34,4 805 32,6
Skupaj Stevilo tednov izobraZevanja v Soli 33, 31 64
Skupaj tednov prakti¢nega izobrazevanja (C+C) 2 0 2
Skupaj tednov (A+B+C+D+E) 35 31 66|
Poklicna matura (izdelek oz. storitev in zagovor)
Skupaj kreditnih tock
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PROGRAM MIZAR (SPI)

PREDMETI 1. letnik19/20 2. letnik18/19 3. letnik17/18 SKUPNO
§t.urna §t.urna $t.urna St.ur
/35 leto /35 leto /35 leto v programu

A Kljuéne kvalifikacije

slovenséina 2,4 84 1,6 56 2,09 73 213
matematika 2,4 84 1,6 56 2,09 73 213
tuji jezik 1,6 56 1,54 54 1,54 54 164
umetnost 0,94 33 0 0 0 33
naravoslovje 2,83 99| 0,94 33 0 0 132
druzboslovje 1,89 66 1,89 66 0 0 132
Sportna vzgoja 1,6 56| 1,54 54 1,54 54 164
Skupaj A 13,66 478 9,11 319 7,26 254 1051
B Strokovni vsebinski sklop

osnove lesarstva 125
osnove lesarstva -teorija 3,2 112

osnove lesarstva - praksa 0.37 13

obdelava lesa 248
obdelava lesa - teorija 2 70

obdelava lesa - praksa 5,09 178

obdelava lesnih plos¢ 178
obdelava lesnih plos¢ - praksa 5,09 178

stavbno pohistvo 87
stavbno pohistvo - teorija

stavbno pohistvo - praksa 2,49 87

bivalno pohistvo 180
bivalno pohistvo - praksa 5,14 180

snovanje izdelka 164
snovanje izdelka - teorija 0,46 16

snovanje izdelka - praksa 4,23 148

Skupaj B 10,65 373 12,7 265 12,5 344 1073
C Od tega prakticni pouk

Prakti¢ni pouk | 5,46 | 191 | 8,8 | 308 | 9,37 | 328 | 827
€ Prakti¢no izobrazevanje v delovnem procesu

Prakti¢no usposabljanje z delom | | 304| | 304 | | 304 | 912
D Interesne dejavnosti

interesne dejavnosti | | 64 | | 64 | | 32 | 160
E Odprti kurikulum

Odprti kurikulum 2,4 84 7,2 252 4,43 155 491
Racunalnistvo v stroki 1,6 56 3,31 116 1,37 48 220
Podjetnistvo v stroki 0,8 28 0,8 28-A 0,8 24-A 80

Trening komunikacije

Umetni materiali v lesarstvu

CNC tehnologija v lesarstvu 2,09 73 73
SedeZno in omarno pohistvo 2,6 91-C 2,6 91-C 182
Nacrtovanje pohistva 1,37 48 48
Povrsinska obdelava lesa 1 35-B 1 35-B 70
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Skupaj pouk A+B+E 26,71 935 26,5 927 24,1 844 2706
Skupaj prakti¢no izobrazevanje C+€ 495 612 632 1739
Skupno Stevilo ur izobraZevanja v Soli A+B+D+E 999 993 876 2866
Skupaj A+B+C+D+E 1303 1295 1180 3778
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PROGRAM OBLIKOVALEC KOVIN — ORODIJAR (SPI)

1. letnik 2. letnik 3. letnik SKUPNO | skupno razlika KT
PREDMETI t.urna t.urna st.urna §t. ur. v |predpisano ur
teden | leto teden | leto teden leto ted.predm. St.ur
A - Splo3no-izobrazevalni predmeti
Slovens¢ina SLO 24 84 16 56 2,09 73 213 213 0 12
Matematika MAT 24 84 16 56 2,09 73 213 213 0 12
Angle$cina ANJ 16 56 1,54 54 154 54 164 164 0 9
Umetnost UME 0,94 33 0 0 33 33 0 2
Naravoslovje NAR 2,82 99 0,94 33 0 132 132 0 6
Druzboslovje DRU 1,88 66 1,89 66 0 132 132 0 6
Spmma vzgoja Sv 16 56 154 54 154 54 164 164 0 7
Skupaj A 13,65 478 9,11 319 7,25 254 1051 1051 0 54
B - Strokovni moduli
M1 Tehnisko komuniciranje v poklicu TKP 0 0 99 4
Tehni$ko komuniciranje-teorija TKO 282 66
Uporabna informatika - teorija UIN 33
M2 Materiali in obdelave v poklicu MOP 0 0 66 66 3
Materiali in obdelave v poklicu-teorija 0,94 33
Materiali in obdelave v poklicu - praksa 0,94 33
M3 Elementi konstrukcij EKO 0 0 66 66 3
Elementi konstrukcij-teorija 0,94 33
Elementi konstrukcij-praksa 0,94 33
M4 Organizacija in poslovanje OPO 0 1,89 66 0 66 66 3
M5 Osnove oblikovanja materialov OOM 0 0 99 5
Osnove oblikovanja materialov -teorija 0,94 33
Osnove oblikovanja materialov-praksa 1,89 66
M6 CNCprogramiranje CNC 0 2,83 99 0 99 99 0 5
M7 Avtomatizacija strojev in naprav ASN 0 0 1,03 36 36 99 63 5
M8 Oblikovanje mat./Sestav.in preizk.orodij. 0 1,03 36 154 54 90 235 145 12
M09 Orodja in prip.za mnoZzpr./Posebne obd. 0 1,03 36 154 54 90 235 145 12
Skupaj B 9,4 330 6,78 237 4,11 144 381 1064 485 52
Skupaj A+B 23,05 808 15,89 556 11,36 398 1432 2115 485 106
353
od tega prakticni pouk | 463 162 | 8 | 280 35 210 | 652 655 3 | =%
* 280 ur - 2. letnik pp v Soli se doda modulu M8 (140 ur
E- Odprti kurikul 26
Strokovna angle§¢ina SAN 1 35 1 35 1 35 105
Varstvo pri delu VPD 0,86 30 0 30
Komunikacija v poklicu KOP 1 35 1 35 1 35 105
Podjetni§tvo v stroki PVS 1 35 1 35 1 35 105
Racunalni§ko komuniciranje RKO 1,09 38 1,09 38
I1zdelek v praksi-praksa VP 0 1,6 56 56
Skupaj E 3,86 135 4,09 143 5,69 199 477 591 114 26
467
[Skupaj tedensko ur A+B+E [ ] 2601 | 943 | 20 [ 699 17 | 597 | 2239
skupaj ur
St. tednov pouka 27 18 18 63
St. tednov PUD 8 8 8 24 912 912 40
St. tednov interesnih dejavnosti 2 2 1 5 160 160 6
zakljuéni izpit 2 2
St. projektnih tednov 0 0
St. projektnih tednov -PRA 8 6 14 490 467
Skupno $tevilo tednov izobraZevanja 37 36 33 108 3778 180
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PROGRAM TRGOVEC (SPI)

1. letnik 2. letnik 3. letnik VSOTA:
A - Splosno izobraZevalni predmeti
SLO 0 Slovenscina SLO 84 2,4 56 1,6 73 2,086 213
MAT o Matematika MAT 84 2,4 56 1,6 73 2,086 213
ANJ o Tuji jezik ANJ 56 1,6 54 1,543 54 1,543 164
UME o Umetnost UME 33 0,943 33
NAR o Naravoslovje NAR 99 2,829 33 0,943 132
DRU o Druzboslovje DRU 66 1,886 66 1,886 132
Svz o Sportna vzgoja Svz 56| 1,6 54 1,543] 54 1,543 164
Skupaj A: 478 13,657 319 9,114 254 7,257, 1051
B - Strokovni moduli
GD 22 0,629 22
GD - PRA 9 0,257, 9
TPK 20 0,571 20
" TPK - PRA 10 0,229 10
M1 o Temelji gospodarstva
POVP 16| 0,457 16
POVP -
PRA 31 0,885 31
31 0,886 30, 0,8 47, 1,342 108
PMA 0
PMA-pra 49 1,4 49
PTP 41 1,171 32 0,914 20| 0,571 93
Poslovanje trgovskega
M2 o L PTP - PRA 20| 0,571 16 0,457, 14 0,4 50|
podjetja
IKT 33 0,943 33
IKT - PRA 33 0,943 66 1,885 99
127 3,628 114 3,256 83| 2,371 324
POB 10| 0,285 18 0,514 20 0,571 48
POB -
PRA 80| 2,285 38 1,085 47, 1,342 165
PRP 60 1,714 48] 1,371 38 1,085 146
M3 o Prodaja blaga ::Z i 20 0,571 26 0,742 36 1,028 82
PSP 20 0,571 20 0,571 40,
PSP - PRA 15 0,428 17 0,485 32
170 4,855 165 4,711 178 5,082 513
Upravljanje z blagovno PRZ-PRA >4 1,543
M4 | . ~ 108
skupino Zivila POZ -
PRA 54 1,543
108 3,086
Skupaj B: 328 9,369 417| 11,853 416) 8,795 1053
od tega: I
C - Prakticni pouk 192 181 302 675
€ - Prakti¢no izobrazevanje pri delodajalcu
IPraktiEno usposabljanje z delom 304 304 304 912
D - Interesne dejavnosti
Ilnteresne dejavnosti 64 64 32 160
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1. letnik 2. letnik 3. letnik VSOTA:
E - Odprti kurikul
Utrjevanje trgovskih druzb JUTD 44 1,257 44
Recikliranje izdelkov 60| 1,714 60
Strokovna anglescina SAN 66 1,886 66
Marketing in multimedija |[MIM 59 1,686 71 2,028| 68 1,942 198
Strojepisje STR 36| 1,029 25| 0714 61]
TrZenje storitev TSO 46 1,314 66 1,886 61 1,742 173
Skupaj E: 105 3 233 6,657 264 7,541 603|
Stevilo ur pouka na teden: 911 33,7 969 34,3 934 34,1
Skupaj tednov izobraZevanja v soli 28| 28| 26| 82
Tedni prakti¢nega izobraZevanja pri delodajalcu 8 8| 8 24
Stevilo tednov interesnih dejavnosti 2 2 1 5
Skupaj Stevilo tednov 38 38 35 111
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PROGRAM OBDELOVALEC LESA (NPI)

Splosno izobrazevalni predmeti §tt.e:r;:a 1. letnik | 2. letnik| KOMBINACIUA Skupaj
Slovenscina 2,5 85 70 85 155
Matematika 2,5 85 83 85 168
Druzboslovje in naravoslovje 4 136 112 68/68 248
Sportna vzgoja 2 68 56 68 124

A 11 374 321 695
Temeljna znanja lesarstva 11,5 |218+1710K 389
Ro¢na obdelava lesa 10 218+1010K 319
Strojna obdelava lesa 218+1760K 394
Pripravainizdelavaizdelka 218 218
B+E 22,5 708 612 1320
C - Prakti¢ni pouk 319 281 600
C—Prakti¢no usposabljanje  pri
delodajalcu 76 76 152
D —Interesne dejavnosti 64 32 96
E - Odprti kurikul 272 176 448
A+B+E 32,5 1082 933 2015
Stevio tednov izobrazevanja v $oli 34 30 64
Stevio tednov PUD 2 2 4
Stevilo tednov ID 2 1 3
Skupno Stevilo tednov 38 33 71
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PRICETEK POUKA

Pouk se pricenja ob 7.00. V skladu s 7. ¢lenom Pravilnika o Solskem koledarju v srednjih Solah o zaetku pouka
odlodi svet Sole v soglasju s svetom starSev in uciteljskim zborom. Soglasje uciteljskega zbora je bilo dano 31.
8. 2020, soglasje sveta starSev na seji 6. 10. 2020.

DNEVNA ORGANIZACIJA POUKA — URNIK, SUPLENCE

Zaizdelavo urnika in vecjih sprememb urnika je zadolZzena Tanja Masterl, ki ureja aplikacijo eAsistent na celotni
Soli. Dnevna nadomescanja in spremembe urejata Tomaz Markovi€ (za Ljubljansko cesto 12) in JoZe Pavli¢ (za
Trg zbora odposlancev 22).

PROJEKTI

Sola izvaja naslednje projekte:

1. DIJAK DIJAKU ZA VARNO MOBILNOST,

2. ERASMUS+ (izmenjava dijakov na prakticnem usposabljanju),

3. NADARJENI,

4. OBJEM, ki vkljucuje tudi PISNO SPRETNOST (referat, seminarsko nalogo),

5. PODJETNOST, ki vkljuuje podprojekte: avtenti¢na naloga, e-vsebine, eko Sola, formativho spremljanje,
interdisciplinarni tematski sklop (ITS), karierna orientacija, medpredmetni in projektni pouk (MPP, PD, PT),
naj razred, ucenje ucenja,

6. POPESTRIMO SOLO,
7. PROMOCIJA,

8. VRSTNISKO PARTNERSTVO

1. DIJAK DIJAKU ZA VARNO MOBILNOST

Projekt vodita Andreja Devjak in Natasa Tekavec, v njem sodelujejo dijaki 3. letnikov programov prodajalec,
oblikovalec kovin in mizar in pridruzeni ¢lani 2. letnikov programov prodajalec, oblikovalec kovin, mizar.
Nacrtovane dejavnosti:

VSEBINA ROKI NOSILCI
Teden mobilnosti — september 2020 Devjak, Tekavec
akcija Mi hodimo pes
Lesen kaZipot september 2020 Devjak , Tekavec
Sodelovanje z Obcino Kocevje — september 2020 Devjak, Tekavec

izdelava in postavitev Parkleta v
okviru ETM
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Predstavitev projekta 1. letnikom | oktober 2020 Devjak, Tekavec
Spomin na Zrtve prometnih november 2020 Devjak, Tekavec
nesrec

Predstavitev projekta zunanjim december 2020 Devjak, Tekavec

deleznikom obcine Kocevje in
Ribnice v Prestolnici Sole (AMZS,
Drustvu Soferjev in
avtomehanikov, Drustvu invalidov
PP... ter osnovnoSolcem 3. triade

Izvedba 2. neizvedene december 2020 Devjak, Tekavec
delavnice s sodelujo¢imi partnerji

v projektu

Nadaljevanje pisanja e-listovnika | september 2020 — maj 2021 Devjak, Tekavec
Urejanje koticka Varna mobilnost | september 2020 -maj 2021 Devjak, Tekavec

Projekt Dijak dijaku za varno mobilnost bi se moral zakljuciti junija 2020, vendar je zaradi epidemije podaljsan
do decembra 2020. Dijaki iz programov prodajalec, mizar in oblikovalec kovin, ki so bili tri leta vkljuceni v
projekt, so junija zakljucili Solanje na Soli, tako se bo projekt nadaljeval oz. zakljucil samo z dijaki 4. ET PTI, ki
nadaljujejo v Solanje v programu 3+2, in pridruzenimi dijaki nizjih letnikov. Tudi letos bodo udelezeni v projektu
sodelovali z lokalno skupnostjo in ostalimi delezniki, organizirati razlicne akcije za dijake in zaposlene v okviru
ETM, obelezili bodo Dan spomina na Zrtve prometnih nesre¢. Kljub temu da se delo v projektu zakljucuje,
Zelimo ohraniti cilje projekta in s projektom nadaljevati, saj so dijaki, ki so bili vanj vkljuceni, ogromno pridobili.
Pomembno je, da dijake Se naprej ozaves¢amo o pomenu varne mobilnosti, v katero smo vkljuceni vsi in na
vsakem koraku, in da tudi dijaki po svojih mocéeh sodelujejo/pomagajo na nivoju lokalne skupnosti, opravljajo
razlicne preventivne aktivnosti, svoje pridobljeno znanje Sirijo, se medsebojno povezujejo.

2. ERASMUS+ (izmenjava dijakov na praksi)
Koordinatorica projekta je Natasa Tekavec. Strokovni tim sestavljajo: Barbara Markelj, Helena Marolt ter vodje
aktivov ET, MIZ, OKO, ST. Casovni razpored dejavnosti:

VSEBINA ROKI NOSILCI
Pripravljalni obisk in ogled Marec 2021 Natasa Tekavec in Barbara
delovnih mest Spanija/Tenerifi Markelj
Priprava na odhod dijakov na April-junij 2021 Natasa Tekavec, Barbara Markelj
prakso v Spanijo/Tenerifi (10 in Helena Marolt

Stran 23



OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

dijakov programa ekonomski
tehnik (PTIin SSI) in PTI

Odhod dijakov na prakso v
Spanijo/Tenerifi (10 dijakov
programa ekonomski tehnik (PTI in
Ssl)

September 2021

Spremljevalci po nacrtu

Priprava porocil dijakov o
mobilnosti v Spaniji/Tenerifi,
diseminacija rezultatov

Januar, februar 2022

Natasa Tekavec, strokovni tim in
ucitelji spremljevalci

Porocanje na NA Cmepius

Februar 2022

Natasa Tekavec

Priprava na odhod dijakov na
prakso na Portugalsko/Braga (25
dijakov programov strojni tehnik,
mizar, oblikovalec kovin — orodjar,

trgovec)

Marec -junij 2022

Natasa Tekavec, Barbara Markelj
in Helena Marolt

Odhod dijakov na prakso na
Portugalsko/Braga (25 dijakov
programov strojni tehnik, mizar,
oblikovalec kovin — orodjar,
trgovec)

September 2022

Spremljevalci po nacrtu

Priprava porocil dijakov o
mobilnosti na Portugalskem/Braga
diseminacija rezultatov

November 2022

Natasa Tekavec, strokovni tim in

ucitelji spremljevalci

Priprava in oddaja konc¢nega
porocila projekta na NA Cmepius

December 2022

Natasa Tekavec

3. NADARIJENI
Projekt vodi Mirko Skof.

Svetovalna sluzba bo ob vpisu novih dijakov v prvi letnik zbrala dokumentacijo o identificiranih nadarjenih iz

osnhovne Sole.

Koordinator bo avgusta 2020 pripravil za spletno stran Sole kratko predstavitev dela z nadarjenimi, vklju¢no s

tekmovaniji, ki potekajo na Soli.

Delovna skupina bo konec avgusta 2020 pripravila seznam nadarjenih dijakov v prvem letniku,

koordinator bo seznanil starSe dijakov prvih letnikov s konceptom vzgojno-izobrazevalnega dela z nadarjenimi

dijaki v srednji Soli.
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Novembra 2020 bo imel koordinator med razredno uro v posameznih oddelkih prvega letnika predstavitev dela
z nadarjenimi s tistimi dijaki prvih letnikov, ki so prinesli dokumente o identificirani nadarjenosti iz osnovne
Sole. Dijaki prvih letnikov bodo lahko opravili Se individualni razgovor s koordinatorjem.

Od avgusta 2020 do februarja 2021 bosta potekala pregled moznih kandidatov za individualizirane programe
(INDEP-e) in ponudba dijakom za INDEP. Pri tem bodo sodelovali: delovna skupina, vodje aktivov in mentorji.

Skozi celotno Solsko leto bo potekala priprava, izdelava in izvajanje INDEP-ov za posamezne dijake. Sodelovali
bodo: mentoriji, razredniki, svetovalna sluzba in koordinator.

Ob koncu Solskega leta bodo mentorji in delovna skupina analizirali uresnicevanje posameznih INDEP-ov.
Koordinator bo s pomocjo mentorjev pripravil seznam vseh tekmovanj in dosezkov dijakov na posameznih
ravneh (Solska, regijska, drzavna tekmovanja). Skozi celotno Solsko leto bomo urejali oglasno tablo z dosezki
nasih dijakov na drzavnih tekmovanjih.

Delo z nadarjenimi bo potekalo tudi kot ponudba in izvajanje obveznih izbirnih vsebin, zlasti kot priprave na

tekmovanja.

Nadarjene dijake bo koordinator sproti obvescal o dejavnostih v okviru projekta RaST. Koordinator bo ucitelje
spodbujal, da opazajo med dijaki tiste, ki kazejo nadarjenost za razlicna podrocja. Delovna skupina bo poskusala
povezati delo z nadarjenimi s projektom Karierna orientacija.

Praviloma bo imela delovna skupina dva sestanka: februarja in julija 2021.

4. OBJEM IN PISNA SPRETNOST
4.1. OBJEM

Projekt na Soli vodi Nina Papez.

Projekt traja v obdobju 2016-2022 in je namenjen razvoju inovativnih ucnih okolij in uc¢inkovitih oblik u¢enja za
dvig splos$nih kompetenc, predvsem na podrocju sporazumevalne zmoznosti — bralne in kulturne pismenosti. V
okviru projekta je Sola vklju¢ena v sklop »Bralna pismenost in razvoj slovenscine«. Bralna pismenost je osnova
vseh drugih pismenosti in ima bistven pomen pri misljenju in ucenju. Pri tem je slovensc¢ina v vec vlogah, in
sicer kot strokovni jezik, u¢ni jezik in kot predmet. Skrbimo za integracijo $olske knjiznice v pouk. Clanice
projektnega tima uvajamo premike v razumevanju spremenjene vloge ucitelja: ta je organizator pouka,
motivator, moderator. Prav tako se s takim delom spreminja vloga dijakov, ki so med poukom bolj aktivni,
razmisljujoci in kriticni do podanih informacij.

Bralna pismenost je stalno razvijajota se zmoZnost posameznika/posameznice za razumevanje, kriticno
vrednotenje in uporabo pisnih informacij. Ta zmoZnost vkljucuje razvite bralne vescine, (kriticno) razumevanje
prebranega, pojmovanje branja kot vrednote in motiviranost za branje ter druge gradnike bralne pismenosti.
Kot taka je temelj vseh drugih pismenosti in je klju¢na za samouresnicevanje posameznika/posameznice ter
uspesno (so)delovanje v druzbi.

Vse aktivnosti so vsebinsko povezane z vsebinami uc¢nih nacrtov posameznih predmetov ter razumevanjem
definicije bralne pismenosti ter osmisljanjem pouka v kontekstu gradnikov bralne pismenosti in njihovih
elementov. Ti gradniki so: govor, motiviranost za branje, razumevanje koncepta bralnega gradiva, glasovno
zavedanje, besedisce, tekoCe branje, razumevanje besedila, odziv na besedilo, tvorjenje besedil in kriticno
branje.
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Cilj projekta OBJEM je razviti in preizkusiti pedagoske pristope in strategije, ki bodo pripomogle k celostnemu
in kontinuiranemu vertikalnemu razvoju bralne pismenosti u¢encev in dijakov. Gre za nacrtno dvigovanje bralne
pismenosti pri vseh predmetih po celotni vertikali. V Solskem letu 2020/21 so v 4. akcijskem krogu projekta
zastavljene sledece naloge:

- Sirjenje besednega zaklada dijakov z razgovorom po branju strokovnih besedil,
- spodbujanje k motiviranosti za branje razlicnih besedil, preverjanje razumevanja in pravilno pisno

izraZanje,

- vklju¢evanje elementov formativnega spremljanja v pouk.

Za doseganije ciljev je pripravljen operativni nacrt za 4. akcijski krog:

Pricakovani Cas izvedbe Nosilka/nosilec Vkljuceni Kazalniki
rezultati/ucinki (Cas trajanja) | aktivnosti uéenci
(posameznik, tim)
Gradnik September, NMSB: Papez, Dijaki - Interes dijakov za branje
MOTIVIRANOST ZA oktober Novak, Kos razredov, - Izbira bralnega gradiva
BRANIJE — 2020 Bartol, kjer glede na interes, predmet,
- izvedeni dogodki v (NMSB) Mesojedec Behin | poucujemo temo, koli¢ino, aktualnost
okviru NMSB ter Grguric Vidic, - Spodbujanje pozitivnega
- aktivnosti pri pouku Celo Solsko Devjak, odnosa do branja
razlicnih predmetov leto Gregorcic - Uporaba razli¢nih lokacij
Markovic, bralnih virov
Dedo Lale (In raznovrstne dejavnosti za
dvig bralne pismenosti na
Pouk: Vse clanice Soli, izpolnjeni vprasalniki,
napisane refleksije dijakov,
vpis in opis dejavnosti na
internetni strani NMSB
2020, c¢lanek na Solski
internetni strani, bralno
tekmovanje iz NEM)
Uvajanje vseh November Vse Clanice, Dijaki - Izvedena hospitacijska ura
nacrtovanih gradnikov | 2019 — maj ravnatelj razredoy, - Strokovni pogovor in
s kolegialnimi 2020 kjer refleksija po izvedeni
hospitacijami in poucujemo hospitacijski uri
nadgradnjo z - Izpolnjen obrazec po
mrezenjem. protokolu
- Dokumentiranje ure/dela
dijakov in objava
Objava clankov na September Vse Clanice - Objavljeni ¢lanki na Solski
Solski internetni strani | 2019 — junij internetni strani
ter opomniku na TV + 2020
strokovni ¢lanki,
udeleZzba na
strokovnih
konferencah
DRUGO Avgust, med | Vse Clanice Zaizvedbo E-gradivo pri posameznih
Solskim pouka v predmetih

Stran 26




OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA

DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

e-izobraZevanje za celo | letom po vseh
Solo za potrebe pouka | potrebi razredih
na daljavo
PROMOCIJA PROJEKTA | April 2021 Grguri¢ Vidic, Prijavljeni Izvedene dejavnosti (npr.
Noc v knjiznici 2021 Papez dijaki (30 kviz, bralnica, predavanje,
dijakov) kulinari¢na delavnica,
ustvarjanje)

4.2. PISNA SPRETNOST

Podprojekt Pisna spretnost vkljucuje referat in seminarsko nalogo.

4.2.1. Referat

Podprojekt Referat poteka v programih ekonomski tehnik (SSI), gimnazija in strojni tehnik.

Vodja podprojekta za programa ekonomski tehnik (SSI) in strojni tehnik je Nina PapeZ, za program gimnazija
Dijana Grguric¢ Vidic.

Pri referatu sodelujejo:
- v programu ekonomski tehnik (SSI): lvana Cigli¢, Nusa Dedo Lale, Dijana Grguri¢ Vidic, Lucija Kos Bartol,
- v programu strojni tehnik: Dijana Grguri¢ Vidic, Rok JeSelnik, Lucija Kos Bartol, Ida Murn, Nina Papez,

- v programu gimnazija: Dijana Grguri¢ Vidic, Maja Kmeti¢, Lucija Kos Bartol, Loti Mesojedec Behin, Vanja
Novak, Nina Papez.

Cilji projekti: Dijaki razvijajo pisno spretnost in svoje znanje nadgradijo s pisanjem referata na razlicne teme in
pri razlicnih predmetih. Na projektnih dnevih se seznanijo z referatom kot besedilno vrsto in fazami nastajanja
strokovnega besedila, citiranjem in povzemanjem ter navajanjem virov in literature. Izbrano temo samostojno
raziskujejo, pri tem so jim v pomoc¢ mentorji, delovni zvezek in gradivo v spletni ucilnici. V ospredju je tudi
vkljucevanje gradnikov bralne pismenosti, in sicer razumevanje besedila, odziv na besedilo in tvorjenje besedil
ter kriticno branje. Novost v tem Solskem letu je na novo postavljena spletna ucilnica za dijake in mentorje, saj
so dejavnosti nacrtovane za izvedbo v Soli ali na daljavo.

Casovnica za programa ekonomski tehnik (SSI) in strojni tehnik:

VSEBINA ROKI NOSILCI
PD: uvod, razdelitev naslovoy, Ponedeljek (8 ur) Papez, Koleta, Grguri¢ Vidic,
merilniki ter izvedba pouka: SLO, Tanja Masterl, Nua Dedo Lale,
KIZ, ter videovodic, konzultacije, Lucija Kos Bartol

pisanje osnutka v Soli

PD: Pisanje referata v Soli Torek (8 ur) Papez, Koleta, Grguri¢ Vidic, Nusa

Dedo Lale, Lucija Kos Bartol

PD (nadaljevanje): oddaja referata Sreda (1.in 2. ura) D. Grguri¢ Vidic
v Soli v spletno ucilnico
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PD: priprava na govorni nastop Cetrtek (8 ur) Dedo Lale, Koleta, mentorice

(teorija in PPT), izdelava lastnega

PPT

Izvedba govornih nastopov Ponedeljek — petek (po urniku Mentorice, Papez
predmetov)

Evalvacija (racun.) dijaki 23.-27.11. 2020 (RU) Papez, Koleta, Masterl

Evalvacija (mentoriji) 23.-27.11. 2020 Papez, Masterl

Zaklju¢ni sestanek: porocilo, Na koncu Solskega leta Papez, vsi sodelujoci

mnenja in predlogi za delo naprej

Casovnica za program gimnazija:

VSEBINA ROKI NOSILCI
1. PROJEKTNI DAN 13. januar Papez, Koleta, Novak, Master],
Uvod, Merilniki, osmisljanje pisanja strokovnih | 2021 Grguri¢ Vidic
besedil

Razdelitev naslovov in literature
SLO/KIZ

Kako napiSem (teorija) in oblikujem referat
(videovodic)? Kako navedem vire in literaturo?

SLO/KIZ

Kako napiSem (teorija) in oblikujem referat
(videovodic)? Kako navedem vire in literaturo?

2. PROJEKTNI DAN (1. del) 20. januar Kmeti¢, Mesojedec Behin, Kos
Povzemanje strokovnega besedila in pisanje 2021 Bartol

referata po vodstvom mentoric (GEO, ZGO,

S0C)

in seznanitev s kriteriji

2. PROJETKNI DAN (2. del) 10. februar Kmeti¢, Mesojedec Behin, Kos
Konzultacija s knjiznicarko (knjiznicarka 2021 Bartol, Grguri¢ Vidic
posreduje komentarje preko spletne ucilnice,
dijak se odloci za obisk ce bo to potrebno) in 1.
konzultacija z mentorico (po razporedu)
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3. PROJEKTNI DAN 2. marec 2021 Papez, Koleta, Novak, Kmetic,
Priprava na govorni nastop, nacela dobrega Mesojedec Behin, Kos Bartol
govornega nastopa, oblikovanje PP predstavitve

IZVEDBA GOVORNIH NASTOPOV 15.do 19. Mentorice, Katja Koleta, Papez,

marec 2021 Novak
Predvidoma 3 govorni nastopi v eni Solski uri +

diskusija in obrazloZitev ocene pri predmetu in
pri slovens¢ini.

Evalvacija (v R1 ali R2) dijaki Po 19. marcu Katja Koleta, Grguri¢ Vidic

2021
Merilniki napredka

Klju¢na vprasanja, refleksija, evalvacija

Evalvacija (mentorji) Po 19. marcu Izvedba v e-obliki
2021

Zakljucni sestanek - porocilo, mnenja in Po potrebi/na

predlogi za delo naprej koncu Sol. leta

4.2.2. Seminarska naloga
Podprojekt seminarska naloga vodi Nina Papez.
Naslovi seminarskih nalog bodo izvedeni medpredmetno: informatika in slovenscina.

Cilji podprojekta: Dijaki razvijajo pisno spretnost in svoje znanje nadgradijo s pisanjem seminarske naloge na
razlicne teme in pri razlicnih predmetih. Dijaki se seznanijo s seminarsko nalogo kot besedilno vrsto in fazami
nastajanja strokovnega besedila. Dijaki se naucijo povzemati, citirati in navajati vire in literaturo. Dijaki
samostojno raziskujejo dano temo. Med drugim je osredniji cilj vklju¢evanje gradnikov bralne pismenosti v
pouk, in sicer so v ospredju naslednji gradniki: razumevanje besedila, odziv na besedilo in tvorjenje besedil in
kriticno branje.

Razpored dela:

VSEBINA ROKI NOSILCI
Uvodno srecanje 24. 8. 2020 Papez, vsi sodelujoci
Teme/naslovi nalog in Do 28.9.2020 Papez, mentorice

viri/literatura (knjizni vir)

PD seminarska naloga — uvod, 2.10.2020 Papez, Novak, Grguri¢ Vidic,
razdelitev naslovov, merilniki ter Masterl

izvedba pouka: SLO, KIZ ter

videovodi¢
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PD seminarska naloga - 12. 10. 2020 Mentorice na|0gl Papeil Grguri(‘f
konzultacije, KIZ Vidic

Oddaja nalog v spletno ucilnico v 4.11.2020

e-obliki

Ocenjevanje SN: 17.11. 2020 Mentorji nalog, Grguric Vidic,

Novak, Papez

Sestanek mentoric — usklajevanje 18. 11. 2020 Mentorice, Papez
ocen, dileme, predlogi ipd.

Seznanitev dijakov z oceno (dijaki Do 20. 11. 2020 Mentorice
ta dan poiscejo mentorja)

Evalvacija (racun.) dijaki 23.-27.11. 2020 Papez, Koleta, Masterl
Evalvacija (mentoriji) 23.-27.11. 2020 Papez, Masterl
Zakljucni sestanek — porocilo, Na koncu $ol. leta Papez, vsi sodelujoci

mnenja in predlogi za delo naprej

5. PODJETNOST
Vodja projekta je Ana Mihelic.

Solski model sistemati¢nega razvijanja podjetnostnih kompetenc vklju¢uje devet podprojektov, ki razvijajo
podjetnostne kompetence (opaziti priloznost, ustvarjalnost, vizija, vrednotenje idej, samozavedanje in
samozadostnost, motivacija in vztrajnost, aktiviranje virov, aktiviranje drugih, prevzemanje iniciative,
nacrtovanje in vodenje, delo z drugimi, ucenje z izkusnjami) in zagotavljajo vklju¢enost vecine dijakov. Podvodje
so oblikovali navodila za delo v okviru posameznega podprojekta in za skupine uciteljev po potrebi pripravijo
izobrazevanje, spremljajo in belezijo opravljanje nacrtovanih dejavnosti.

Podprojekti:
5.1. AVTENTICNE NALOGE

Avtenticne naloge pred dijake postavljajo realne kompleksne probleme, ki zahtevajo poglobljeno
razumevanje ucne snovi, nato pa ucinkovito in kreativno uporabo pridobljenega znanja v novih situacijah,
to je pri resevanju novih konkretnih problemov. Tovrstno ucenje zahteva aktivno vlogo dijaka, temelji na
projektnem pristopu, raziskovalnem in sodelovalnem ucenju, ter spodbuja samoiniciativnost, kreativnost,
odgovornostin lastno angaziranost. Glavni cilj projekta je, da z uvajanjem avtenti¢nih nalog v redno Solsko
prakso dijakom osmislimo ucenje, dijaki pa spoznajo, da je znanje uporabno in prenosljivo. Avtenti¢ne
naloge nacrtujemo na osnovi vzvratnega nacrtovanja s konkretno, jasno zastavljeno koncno nalogo in z
jasno doloCenimi nacini vrednotenja dijakovih dosezkov in kriterijev ocenjevanja. Tovrstno ucenje
spreminja tudi vlogo ucitelja v vlogo mentorja, ki dijaka podpira in vodi do koncnega cilja s pomocjo
elementov formativnega spremljanja. Vsi sodelujoci ucitelji pripravijo nacrt avtenti¢ne naloge na podlagi
vzvratnega nacrtovanja, ki vkljuCuje vsaj dva elementa formativnega spremljanja in kriterije ocenjevanja.

Podprojekt vodi Mojca Adamic Varga.
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5.2. E-VSEBINE

V Solskem letu 2020/21 bosta izvedeni dve delavnici za celotni uciteljski zbor:

- uporaba videokonferen¢nega orodja ZOOM,
- snemanje u¢ne ure s programom za zajem zaslona in objava videa.

V izbirnem neobveznem delu bodo za ucitelje na voljo:

- delavnica Edmoda, kjer bodo spoznali ali ponovili uporabo platforme Edmodo, in sicer kot spletno
ucilnico, za komunikacijo z dijaki in za izdelavo in izvedbo kvizov za dijake,

- obnovitvena delavnica za E-table,

- uporaba razli¢nih aplikacij za kvize, geometrijo, risanje grafov ipd.

Podprojekt vodi Mitja Boncina.

5.3. EKO SOLA

Cilj Eko Sole je izobraZevanje in osveS¢anje mladih in ostalih udeleZencev izobraZevanja o trajnostnem
razvoju, kateremu bomo skusali slediti tudi v prihodnjem Solskem letu. V okviru projekta bomo izvajali
tri SirsSe zbiralne akcije (plasti¢nih pokrovckov, odpadnega papirja in elektri¢ne opreme. Denar, ki ga bomo
pridobili z zbiranjem odpadnega papirja, bomo deloma namenili za Solski socialni sklad. Sodelovali bomo
v projektih, ki so Ze ustaljeni. Izvedli bomo eko dneve za vse 1. in 2. letnike ter 4. letnik z izjemo
gimnazijcev. V okviru omenjenih dni bomo med drugim skrbeli za urejeno okolico Sole. Kot vsako leto se
bodo dijaki preizkusili v okoljskem znanju na eko kvizu. Se vedno se bodo izvajale dejavnosti v povezavi
z vodo, energijo in odpadki. Nacrtujemo, da bomo vec ¢asa namenili skrbi za svoj vrt in ga, ¢e bo situacija
to omogocala, tudi povecali. V okviru dejavnosti bomo sodelovali s podjetji iz lokalnega okolja, iz katerega
prihajamo.

Nacrt dejavnosti za tekoce Solsko leto obsega: vodenje dnevnika porabe energentov za ogrevanje in
elektricno energijo, zbiranje odpadnega papirja, zbiranje odpade elektricne in elektronske opreme,
izvajanje ustreznega zracenja, raziskovanje vodnih virov, Stetje prometa, obisk in predavanje strokovnjaka
za ravnanje z odpadki, zbiranje pokrovckov, obravnavno podnebnih sprememb, izvajanje dejavnosti za
zdravje in dobro pocutje, urejanje in vzdrzevanje okolice Sole, vkljucitev v Cistilne akcije v lokalni
skupnosti, urejanje spletne strani eko Sole, zbiranje izrabljenih tonerjev in kartus, zbiranje odpadnih sijalk
in baterij, eko kviz, pripravo nacrta za zmanjSevanje ostankov hrane, okrasitev in opremo prostorov z eko
izdelki, ki jih izdelajo dijaki, predstavitev in objavo okoljskih dosezkov Sole, medgeneracijske odnose,
spodbujanje in skrb za dobre medsebojne odnose in strpnost, skrb za Zivali, spodbujanje umetniskega
ustvarjanja dijakov iz eko materialov, uporabo didakti¢nih iger za izobrazevanje o locevanju odpadkov,

Vv v

analizo sestave pitne vode v Soli, izobrazevanje dijakov o postopku ¢iScenja vode.

Podprojekt vodi Loti Mesojedec Behin.

5.4. FORMATIVNO SPREMLJANJE

Krovna ideja dejavnosti je uvajanje elementov formativnega spremljanja v pouk z namenom razvijanja in
implementacije strategije, ki spodbuja sodelovanje in izmenjavo izkusenj med delezniki ucenja, ter s tem
podpira cilje projekta, ki so:
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- razvijati razumevanje temeljnih principov in strategij formativnega spremljanja,
- uvajati elemente formativnega spremljanja v pouk,

- domisliti, izvajati in reflektirati poucevalno prakso, ki podpira prevzemanje aktivne vloge dijakov pri
njihovem ucenju,

- podpirati dijake pri prevzemanju odgovornejse vloge pri u¢nih dosezkih in zavzetosti za lastno ucenje,

- razvijati partnerstvo med ucitelji in dijaki, ki bo omogocilo uresni¢evanje potencialov, ki temeljijo na
demokrati¢nem sodelovanju in medsebojnem spoStovanju.

Vodja dejavnosti 2-urno interno izobraZevanje (filozofija strategije, elementi, orodja, napacno
razumevanje in izvajanje v razredu). Ucitelji, vkljuceni v FS in ostale podprojekte projekta PODVIG,
nacrtujejo izvedbo elementov in uporabo orodij pri svojem pouku.

Podprojekt vodi Zorica Potisk.

5.5. INTERDISCIPLINARNI TEMATSKI SKLOP (ITS)

V Solskem letu 2020/21 se bodo izvajali interdisciplinarni tematski sklopi v 2. in 3. letniku gimnazijskega
programa.

Drugi letnik:

- nevroznanost za srednjeSolce: Vrvez v moji glavi (psihologija 50 ur, biotehnologija 25 ur, biologija 12 ur
(MPP), Sportna vzgoja 12 ur, slovens¢ina 5 ur),

- G.R.E.TA. (Studij okolja 70 ur, informatika 30 ur, slovenscina 5 ur),

- umetnost za mlade (likovno snovanje/umetnostna zgodovina 52 ur, kreativno podjetniStvo 35 ur,
slovenscina 18 ur).

Tretji letnik:

- nevroznanost za srednjesSolce: hrana za mozgane in duso (psihologija 40 ur, biologija 30 ur, kemija 30 ur,
slovenscina 5 ur),

- Gremo mi po svoje! - V Francijo! (mednarodna izmenjava: kultura in civilizacija 63 ur, francoscina 25 ur,
sociologija 17 ur),

- umetnost za mlade (likovno snovanje/umetnostna zgodovina 35 ur, kreativno podjetnistvo 35 ur,
slovenscina 17 ur, kultura in civilizacija 18 ur).

ITS se izvajajo kot redni predmeti v urniku po v naprej usklajenih in zapisanih u¢nih nacrtih, ki dolocajo
skupni interdisciplinarni cilj in kon¢no nalogo za izvedbo, ucne cilje, znanja in veSCine posameznih
vkljucenih predmetov ter casovnico za izvedbo vseh dejavnosti tekom celotnega Solskega leta.

Podprojekt vodi Ana Mihelic.
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5.6. KARIERNA ORIENTACIJA

Karierna orientacija zajema razli¢ne oblike dela pedagoSkega dela z dijaki, s katerimi spodbujamo razvoj
kompetence vodenja lastne kariere pri dijakih. Vkljuc¢uje vse ucitelje na Soli, ki izvedejo vsaj dve uri
svojega pouka tako, da vkljucijo elemente karierne orientacije. Razredniki izvedejo dve razredni uri v
$olskem letu z delavnicami. Solska psihologinja izvede v vsakem oddelku zacetno in zaklju¢no delavnico
ter strokovno vodi nac¢rtovanje karierne orientacije na $oli. Sola vklju¢uje zunanje izvajalce, ki organizirajo
razlicne dogodke, ki sodijo v to podrocje (Podjetniski inkubator Kocevje, sejem Informativa, Mini karierni
sejem itd.). Vkljucujemo tudi dijakovo lastno aktivnost na tem podrocju (npr. vkljucitev v job shadowing,
obiski podjetij, informativnih dni itd.).

Podprojekt vodi mag. Jasna Vesel.

Podprojekt poteka po naslednjem nacrtu:

LETNIK 1. LETNIK - 2. LETNIK - 3. LETNIK - 4. LETNIK -
poudarjeno poudarjeno poudarjeno poudarjeno
podrogje: podrogje: podroéje: VESCINE | podrogje: VESCINE
SPOZNAVANJE SEBE PRILOZNOSTI V ODLOCANIJA ZA PREHOD

OKOLJU

RAZREDNIKI 2 razredni uri 2 razredni uri 2 razredni uri 2 razredni uri

UCITELI Vsak ucitelj obvezno izvede dve uri letno v 1., 2. ali 3. letniku; uéitelj | //
sam izbere letnik in oddelek.

SOLSKA 2 uri ID/OVI: 2 uri ID/OIV: 5 ur ID/OIV: 5 ur ID/OIV:

PSIHOLOGINJ

A - UvoD V KO - DELAVNIC - YRSTE - VIRI

IN A STUDLEV V INFORMACIJ
KARIERNA (OKTOBER) SLO, VPISNI (POMEMBNE
MAPA - ZAKUUCEK TRACON RN N
(SEPTEMBE KOIN TOCK (APRIL) DIG.
R) . ANKETA O - MOJ CERTIFIKAT
- ZAKLJUCEK KO LETOS INTERESNI (DECEMBER)
KO IN (MAJ/IUNI TIP - KOLEDAR
ANKETA O J) (DELAVNICA) VPISNEGA
KO LETOS (APRIL) POSTOPKA
(MAJ/JUND) - VPRASALNIK (NAPOVED)
STIL (DECEMBER)
ODLOCANJA - TEST
(APRIL) STUDIJSKI
- VPRASALNIK INTERESOV
TEZAVE PRI (DECEMBER)
KARIERNEM - RAZPIS ZA
ODLOCANJU VPIS
(APRIL) (FEBRUAR)
- TEST - IZVEDBA
STUDIJSKI PRIJAVE NA
INTERESOV: FAKULTETO
KAM IN (1 URA)
KAKO, - INDIVIDUAL
UVvOoD, NATO NI
SAMI DOMA RAZGOVORI
(APRIL)
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- INDIVIDUAL (1
NI URA/DIJAKA)
RAZGOVORI - ZAKUUCEK
(1 KO IN
URA/DIJAKA) ANKETA O

- ANKETAO KO LETOS
KO LETOS (APRIL)
(MAJ/JUNLJ)

PROJEKTNI Spremljanje in usmerjanje projekta, pregled kariernih map. Priprava zapisa ob
TIM zakljucku projekta:
Kam gre moja
poklicna pot?
ZUNANIJI 5 UR DAN ODPRTIH 5 UR DAN ODPRTIH | 3 URE MINI 3 URE MINI
IZVAJALCI VRAT KOCEVSKIH VRAT KOCEVSKIH KARIERNI SEJEM KARIERNI SEJEM
PODJETIJ PODJETIJ
DIJAKOVA 1 aktivnost v obsegu | 1 aktivnostv 2 uri INFORMATIVA 2 uri INFORMATIVA
LASTNA 2 ur/letno obsegu 2 ur/letno 2 uri INFORMATIVNI | 2 uri INFORMATIVNI
AKTIVNOST DAN DAN
JOB SHADOWING JOB SHADOWING

5.7. MEDPREDMETNI IN PROJEKTNI POUK

Namen projekta je smiselno povezovati ucne vsebine razlicnih predmetov, da dolocen pojav/problem
osvetli]Jo iz razli¢nih zornih kotov, kar pomaga k izgradnji bolj celovitega znanja ter bolj poglobljenega
razumevanja ucnih vsebin. S tem projektom spodbujamo ucitelje k uvajanju sodobnejsih konceptov
poucevanja ter k timskemu sodelovanju in poucevanju, kar pozitivno vpliva tako na sam ucni proces in
dinamiko dela v razredu kot tudi na komunikacijo in odnose med ¢lani tima. Prispeva k izgradnji ucece se
skupnosti in dviguje raven motivacije med vsem delezniki u¢nega procesa. Na Soli izvajamo razli¢ne oblike
medpredmetnega in projektnega poucevanja, in sicer od enournih medpredmetnih povezav (MPP) do
strnjenih oblik dela (projektni dan (PD) ali celo projektni teden (PT). Ucitelje Zelimo spodbuditi k
nacrtovanju novih vsebin za medpredmetni in projektni pouk. Vodja podprojekta med Solskim letom
spremlja in spodbuja izvajanje nacrtovanih dejavnosti, ob koncu Solskega leta pa pripravi porocilo o
izvedenih dejavnosti.

Podprojekt vodi Mojca Adamic¢ Varga.

5.8. NAJ RAZRED

V zacetku septembra 2020 bo izveden nagradni dan za oddelke, ki so bili najboljsi v preteklem Solskem
letu. V Solskem letu 2020/21 bodo razredi ponovno tekmovali med seboj za naziv naj razreda. Projekt
spodbuja dijake k vecji in vsestranski aktivnosti znotraj in izven Sole, s posebnim poudarkom na delu in
dosezkih znotraj Sole in pri pouku samem. Med celotnim Solskim letom bodo dijaki zbirali tocke v skladu
z Navodili za tockovanje tekmovanja za Naj razred. Tocke dodeljujejo mentorji tekmovanj, natecajev in
podobno. Dijaki bodo na razrednih urah vpisovali ure medsebojne pomoci (v povezavi s projektom
Vrstnisko partnerstvo) in udelezbo na Sportnih tekmovanjih v okviru Sole. Predvidoma v mesecu maju
bomo razglasili zmagovalni razred, ki bo nagrajen z enodnevnim izletom oziroma nagradnim dnem.

Podprojekt vodi Mitja Boncina.
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5.9. UCENJE UCENJA

Ucenje ucenja je sposobnost uciti se in vztrajati pri ucenju, organizirati lastno ucenje ter ucinkovito
upravljati s ¢asom in informacijami, tako individualno kot v skupinah. Vklju€uje zavest o lastnem u¢nem
procesu in potrebah, prepoznavanje priloZznosti in sposobnost premagovanja ovir. Dotika se pridobivanja,
obdelave in sprejemanja novega znanja, razvijanja spretnosti ter iskanja in uporabe nasvetov. Poleg
izboljSanja uc¢nih strategij je implementiranje uc¢enja ucenja v u¢ni proces pomembno tudi zato, ker ne
glede na predmetno podrocje ali temo spodbuja misljenje na visjih taksonomskih ravneh (razumevanje,
uporaba, analiza, sinteza, vrednotenje). Dijakom s primanjkljaji daje potrebna orodja, da te primanjkljaje
iznicijo, nadarjenim dijakom pa omogoca razvoj potencialov, ki presegajo cilje, dolocene v u¢nem nacrtu.
Ucenje ucenja je na ravni Evropske unije prepoznano kot ena klju¢nih kompetenc za vseZivljenjsko ucenje
21. stoletja.

Cilji Solskega projekta so:

- razvijati kompetenco ucenja ucenja med dijaki,

- izboljsati u¢ne strategije in druge vidike, ki vplivajo na u¢no uspesnost dijakov,

- razvijanje razmisljanja na visjih taksonomskih ravneh,

- spodbujati izmenjavo staliS¢ in znanja o ucenju med strokovnimi delavci in dijaki.

Podprojekt vodi Katja Koleta.

6. POPESTRIMO SOLO

Delo v projektu bo potekalo v skladu z naslednjo razporeditvijo:

VSEBINA ROKI
Usposabljanje uciteljev na matic¢ni in na februar, marec 2021
partnerskih Solah
Prednovoletne aktivnosti december 2020
Priprave na informativni dan januar 2021
Priprave na proslavo za kulturni praznik 8. januar 2021
februarja
Pisna spretnost september 2020 — junij 2021
Ustvarjalne, druzabne delavnice in delavnice september 2020 — junij 2021
ucenja ucenja
Aktivne pocitnice za OS5 junij —julij 2021
Ekskluzivne delavnice, tehniski dnevi februar — marec 2021
Posamezni enkratni dogodki september 2020 — junij 2021
Pomoc pri izvajanju avtenti¢nih nalog september 2020 — junij 2021
Vodenje skupine za Solsko Facebook stran september 2020 — junij 2021
Porocanje za posamezno obdobje porocanja oktober 2020, februar 2021, junij 2021
Porocanje za koledarsko leto januar 2021
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V okviru projekta POS se bodo glede na potrebe in moznosti izvajale razli¢ne aktivnosti, ki vsebinsko sodijo v
projektne podaktivnosti, naértovane v prijavni viogi projekta POS 2016-2021 - GSS Kocevje, in sicer: (1)
Podpora $olskemu projektu »Ustno in pisno sporocanje«, (2) Razredne spletne strani in dijaski blogi, (3) Solska
Facebook stran, (4) Pametna ucila, (5) U¢na podpora, (6) Formativno spremljanje ucenja in poucevanja pri
Solskem projektu »Avtenti¢ni pouk, (7) Delavnice uéenja ucenja, (8) Karierna orientacija, (9) Kocevska, dezela
gozdov in lesa, (10) Ustvarjalne delavnice, (11) Dijaski koticki in Solski zid slave, (12) Podpora sodelovanju na
natecajih in komunikaciji z mediji, (13) Druzabne delavnice, (14) Predavanja in delavnice na partnerskih in
drugih Solah, (15) Predstavitev aktivnosti projekta za partnerske in druge Sole, (16) Individualne konzultacije z
ucitelji na GSS Koéevje, (17) IzobraZevanje (seminariji in druge oblike izobraZevanja), (18) SamoizobraZevanje ob
podpori strokovne in znanstvene literature, (19) Priprave na podaktivnostiin koordinacija, (20) Dokumentiranje
in vodenje evidence.

Projekt vodi Katja Koleta.

7. PROMOCIA
Cilji projekta so:

- med dijaki, njihovimi starsi in zaposlenimi razvijanje pripadnosti Soli,

- utrditi prepoznavnost Sole v lokalnem okolju,

z razlicnimi dejavnostmi ponuditi osnovnoSolcem moznost spoznavanja Gimnazije in srednje Sole
Kocevije,

- povecati Stevilo vpisanih dijakow.

7.1. DEJAVNOSTI ZA OSNOVNE SOLE

Dejavnosti za osnovne $ole Zbora odposlancev Kocevje, Ob Rinzi Ko¢evje, Ljuba Sercerja Kocevje, Stara
Cerkev, Franceta Preserna Ribnica, dr. Antona Debeljaka Loski Potok, dr. Ivana Prijatelja Sodrazica, Fara,
Stari trg ob Kolpi, Primoza Trubarja Velike Lasce (najve¢ dve skupini na dan zaradi epidemioloske

situacije):
Mesec Dejavnost Vodja Vsebina Razred
(kontaktna
oseba)
Oktober TEKMOVANJE V Ana Miheli¢ Uéenci na OS tekmujejo v 6.-9.
2020 CRKOVANJU - ¢rkovanju angleskih besed,
Spelling zmagovalci se udeleZijo
Competition tekmovanja na GSSK.
September | GLEDALISKA IGRA: | Vanja Novak Dijaki dramske skupine 8.-9.
in oktober | Goldoni, LaZnivec Igra/m/mo se igro zaigrajo za
2020 osnovnoSolce.
0d TEHNISKI DNEVI | Nataga Ucenci aktivno spoznavajo les, | 8.
septembra | - Iesa_r Stvo Tekavec kovino ali razvijanje .
- kovinarstvo, L (tudi 7.
do strojnistvo (lesarstvo, podjetniSke ideje na 6-urnem ali 6)
decembra | - prodaja in tehniskem dnevu.
2020 ter podjetnistvo
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januarja in kovinarstvo, Ti tehniski dnevi so placljivi (6
marca prodaja) evrov). Velikost posamezne
2021 skupine: do 15 ucencey,
maksimalno dve skupini na
dan.
Irena Trope Irena Trope in Se 5 uciteljev:
(prodaja in PodjetniStvo - Veronika
podjetniStvo) Natasa Tekavec in Helena
Marolt: Prodajni marketing
Aktiv STR: izdelava uporabne
naprave
December | KARIERNI Jasna Vesel Predstavitev trendov vpisa, /
ZAJTRK S novosti na nasi Soli,
2020 SVETOVALNIMI uspeh in vrednotenje SM in
DELAVCI PM idr.
Januar SREDNJESOLEC ZA | Iva Kaplan Po dva ucenca z vsake Sole sta | 9.
2021 EN DAN prisotna en dan pri pouku v
rvem letniku izbranega
(20. 1.-1. P nee
3 programa. Uvedena je spletna
) prijava. Za 0S iz Ko¢evja in
Ribnice bo dolocen en teden, za
vse ostale Sole pa 1-3 dnevi.
Februar SOLA SE Vanja Novak Sola ponudi OS plakat, stojalo
2021 PREDSTAVI s smerokazi, ostalo pa glede na
povprasevanje 0S. Nujna je
Oglas na . . .
) y prilagoditev zdravstveni
informacijskem .
" situaciji.
zaslonu na OS,
plakat, stojalo -
smerokaz
INFORMATIVNI Vanja Novak Predstavitev Sole in 9.
DAN rogramov.
Natasa pros
Tekavec
NOGOMETNI Borut Turnir med uéenci 0S in dijaki | Uéenci
TURNIR Pogorelec GSSK. vseh
razre-
dov
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Marec GSSK VABI Jasna Vesel Posebej izbrani ucenci 6.-8. 6.,7.,8.
2020 TALENTE razreda OS se na gimnaziji 9.
udeleZijo delavnic s podrocij,
v razred
za katere pokaZejo interes oz.
so zanje posebej nadarjeni:
- Multimedija: tangram (Masterl)
- Robotika (PIK)
- Sport (Salehar, Pogorelec)
- Naravoslovje (Potisk, Delac,
Orazem, Kocevar, Becirovic)
- Literarno ustvarjanje (Papez)
- Logika (Skof)
- Jeziki (¢rkovanje v sept.,
Miheli¢)
- Druzboslovje (zgodovina):
Kozler (Kos Bartol)
7.2. SODELOVANIJE Z LOKALNIM OKOLJEM
Dejavnost Vsebina Cas Vodja,
sodelujoci
SODELOVANJE NA | Sodelovanje na sejmih v Ribnici, | 2020/21 | Aktiv LES
SEJMIH Ljubljani (Car lesa)
DELAVNICE ZA 0§, Delavnice za OS, obéane v 2020/21 | Markovig,
= sodelovanju s PIK-om, Festivalom
OBCANE ) : Tekavec
lesa itd.
SODELOVANJE NA Natecaji Obcine Kocevije, festivala | 2020/21 Vodja oz.
NATECAJIH lesa itd. koordinator
glede na vsebino
natecaja
SODELOVANJE Z Razstave iz muzeja na SS in 2020/21 Markovic,
MUZEJEM Gimnaziji - dvakrat v letu Tekavec
POS
SODELOVANJE Z 0§ Delovna praksa 2020/21 | Tekavec
LJUBO SERCER
SODELOVANJE Z Vrtec na obisku April 2021 | POS
VRTCEM
SODELOVANJE Z ZD Zdrav dan April 2021 Salehar,
KOCEVJE
2020/21 | Tekavec
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Predavanje o zdravju
(sistematski pregledi)

PREDSTAVITEV Ohranjamo objave, skrbimo za Vsak POS
SOLE V MEDIJIH, spletno oglaSevanje. mesec
CLANKI Aktiv SLO

MEDGENERACIJSKO | v sodelovanju z Rde¢im krizem 2020/21 | Markovic
SODELOVANJE IN

Kotevie in k : :
PROSTOVOLISTVO oCevje in koordinatorjem

, o K. KocCevar -
prostovoljstva na Obcini Kocevje _
i . N ) ) vodja, povezava z
se izpeljejo razli¢ne dejavnosti

) . dijasko
(npr. prevozi starejsih I .
n
(Sopotniki) v popoldanskem SKUpnosyo
Casu, IKT- opismenjevanje, branje
oezije (svetovni dan poezije - .
P je ( poczl Na SS Tekavec -

pesem za kavo), druge o _
. . . dijaki v okviru
medgeneracijske dejavnosti

(DSO, Drustvo upokojencev, VDC
Ribnica ipd.), dijaki dobijo
potrdila o sodelovanju (karierna

projektnih nalog

. . Predlog
orientacija) mentorjev oz

povezovalcev:

Glasbene tocke (vokalne,instr.) Trope (vrst.

tnerstvo,
dijakov pred DSO p?l‘ r'1ers VO
ucenje
racunalnistva
Sodelovanje z RK v akciji Zaigraj (Word

Z nami — z zbranimi sredstvi se
mladim talentiranim Sportnikom .
(osnovnosolcem), ki so socialno (POS)
Sibki, omogoci, da se udelezijo
Sportnih taborov.

internet)), Koleta

Delavnica v DSO (ITS - Greta) — Karin Koevar +

dijaki v vlogi novinarja. razredniki

Krvodajalstvo (4. in 5. letnik)
Delavnice kvackanja s prsti v DSO.

Zorica Potisk,
Tjasa OraZem,
Tanja Masterl
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Kocevar, Recek
Recek
RAZSTAVA Izdelki dijakov lesarske smeri Maj-junij Aktiv LES
ZAKLJUCNIH 2021 Nataga Telk
IZDELKOV V TUSU arasa TEeavee
OSTALO Pletarska razstava 2020/21 | Marin¢
Dijaki obéanom za Dejavnosti v okviru Evropskega September | Dijaki 4. EKT in 2.
varno mobilnost: : , <
PRIPELII SRECO V tedvna .InObvllflOStl z Obcino 2020 PRO + l\./IIZ.+ OKO
SOLO Kocevje, OS in vrtcem ter Svetom ter Devjak in
za preventivo v cestnem prometu Tekavec
(mestna plosc¢ad in plocniki,
talne oznake in promocija na
ploSc¢adi, dan Zrtev prometnih
nesrec)
7.3. DEJAVNOSTI ZA DIJAKE GSSK IN NJIHOVE STARSE
Vsebina, posebnosti, novosti Cas Vodja
PREDSTAVITVE | PREDSTAVITVE DELA: 2020/21 Ucitelji,
ZA STARSE _ razredniki oz.
- proslava ob kulturnem prazniku, .
- _ mentorji
gledaliSka predstava, predstavitve I i )
. . " . (roditeljski | dejavnosti,
projektov ipd. (za celo $olo ali s )
. ) sestanKki vodje
posamezno lokacijo ali ) .
. itd.) (pod)projektov
program/letnik/oddelek)
- pismo starSem
NoC v Nadaljevanje projekta na gimnaziji, na April 2021 | Grguri¢ Vidic,
KNJIZNICI SS kot projektna naloga (GIM), feb. Papez
2021 (SS)
Tekavec
SPLETNA STRAN | Sprotne objave in posodabljanje 2020/21 Toni Miheli¢
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OSTALO - Okrasevanje Sole za novo leto 2020/21 Koleta (POS)
- Maskarada (pustni torek) Trope
- Tekmovanje »Najbolj zdrav roglji¢ek« Papez Markelj
ipd. (na informativnem dnevu itd.) - kot
, Marolt
projektna naloga
Tekavec
Te projekte lahko dijaki izberejo kot
projektno nalogo (ET, PTI), sodelovanje z
dijasko skupnostjo.
PROFESOR - Dijak v razredu izpelje eno u¢no uro Oktober V. Novak,
ZA ENO URO (redna ucna snov), predvidoma prvi 2020 ucitelji

teden oktobra kot pocastitev 5. 10.
(svetovni dan uciteljev).

- Moznost: hiSnik/ravnatelj/tajnik ... za
en dan (job shadowing)

SOLSKA MAJICA | Dijaki oblikujejo $olsko majico/kapucar | Jesen-zima | Vodji dijaske

ali kapucar - nadaljevanje dela, zaCetega v Sol. 1. 2020/21 skupnosti na
2019/20 (Sola poskrbi za nabavo obeh lokacijah
Solska himna in | puloverjev - kapucarjev in pripravi
glasba navodila zanjihovo noSenje).
Dijask
Dijaki ustvarijo besedilo in glasbo za li]as . .
Solsko himno. SKupnos
azstava izdelkov, ki so jih dijaki naredili ocevar
IZDELKI R izdelkov, ki so jih dijaki dili Ko¢
DIJAKOV v ¢asu pouka na daljavo POS

7.4. PRIPRAVA NA 150-LETNICO GIMNAZIJE IN 140-LETNICO LESARSKE SOLE V KOCEVJU

V Solskem letu 2020/21 pric¢enjamo s pripravo na 150. obletnico gimnazije in 140. letnico lesarske Sole,
ki bo oktobra 2022.
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8. VRSTNISKO PARTNERSTVO IN UCENJE UCENJA
Podprojekt za programe nizjega in srednjega poklicnega ter poklicno-tehniSkega izobrazevanja vodi Natasa
Tekavec, za programe srednjega strokovnega izobrazevanja in gimnazijo Irena Trope.

V vseh prvih letnikih programov mizar, oblikovalec kovin - orodjar, trgovec, obdelovalec lesa in ekonomski
tehnik (PTI) bo pri razrednih urah predstavljeno vrstniSko partnerstvo, pri ostalih letnikih pomen
vrstniSkega partnerstva. K sodelovanju spodbujamo vse razrednike. Z vrstniSkim partnerstvom Zelimo
pri dijakih spodbuditi samostojno ucenje (ucenje ucenja) ter tako povecati raven znanja in pridobitev
znanja s pomocjo razlage njihovih soSolcev, vrstnikov. Predstavniki razredov bodo mese¢no porocali
mentorica o delu v razredni skupnosti. Pridobljeno znanje je preko pomoci soSolca ali drugega dijaka Sole
le ena izmed prednosti takSnega nacina ucenja, posebna vrednost je v zavedanju pomena pomoci in
krepitvi skrbi za socloveka.

Vrstnisko partnerstvo bo potekalo po naslednjem ¢asovnem razporedu:

VSEBINA ROKI NOSILCI

Ozavescanje prvih letnikov o September, oktober 2020 Koordinatorici in razredniki
pomenu vrstniskega partnerstva

Obvescanje starsev September 2020 Koordinatorici

Pridobivanje dijakov v klub September 2020 - maj 2021 Koordinatorici in razredniki
vrstniskega partnerstva

Sodelovanje dijakov v VP in September 2020 — junij 2021 Koordinatorici
spodbujanje le tega

Vkljucevanje v dejavnosti September 2020 — junij 2021 Koordinatorici in dijaki
prostovoljstva
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INTERESNE DEJAVNOSTI (ID) IN OBVEZNE IZBIRNE VSEBINE (OIV)

ORGANIZACIJA ID IN OIV

Sola izvaja obvezni del obveznih izbirnih vsebin (OIV) in interesnih dejavnosti (ID) v skladu s Pravilnikom o
organiziranju in izvajanju obveznih izbirnih vsebin in interesnih dejavnosti Gimnazije in srednje Sole Kocevije,
sprejetim dne 30. 8. 2019. Pravilnik predvideva, da mora dijak opraviti obvezni del OIV/ID najmanj v obsegu
90 %, izbrane dejavnosti proste izbire pa v polnem obsegu. Pravilnik dolo¢a vsebine, povezane s programom,

vsebine, ki jih je Sola dolZzna ponuditi, ter vsebine, povezane s prosto izbiro dijakov.
Organizatorici OIV in ID:
— Karin Kocevar (za programe gimnazija, ekonomski (SSI) in strojni tehnik),

— Natasa Tekavec (za programe ekonomski tehnik (PTI), mizar, oblikovalec kovin — orodjar, trgovec, obdelovalec

lesa).

1. OBVEZNI DEL OIV/ID PO PROGRAMIH

Stran 43



OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

GIMNAZIJA 1. letnik

OBVEZNA IZBIRNA VSEBINA 1. letnik St. 2. letnik St. 3. letnik St. 4. letnik St.
ur ur ur ur
Regija skozi ¢as Pokrajinski muzej 2 Muzej v Ribnici — Carovnice 2 Pokrajinski muzej Kocevje — Turski 2 Pokrajinski  muzej 2
Kocevie - Neznana (sredniji vek) vpadi, izselitev Kocevske Kocevje -
SPAHA Samostojna
Slovenija
Knjizni¢na informacijska znanja | Rastem s knjigo - KIZ 2 Pisna spretnost - Referat 5 Pisna spretnost — Seminarska naloga 5
Ogled knjiznega sejma 1
Kulturno-umetniSke vsebine Proslave 4 Proslave 4 Proslave 4 Proslave 4
Gledaliska predstava/ 4 Gledaliska predstava/muzikal/ 4
muzikal/opera opera
Kulturno-umetniSske vsebine z | Likovni dogodki | 14 Likovni dogodki (razstava, delavnica, 4
likovnega podrocja (razstava, delavnica, ekskurzija ipd.)
ekskurzija ipd.)
Kulturno-umetniSske vsebine z | Glasbeni dogodki 14 | Glasbeni dogodki 4
glasbenega podroéja (koncert, ples ipd.) (koncert/ muzikal/
performans/ opera ipd.)
Sportni dnevi 2 Sportna dneva 12 | 2 Sportna dneva 12 | 2 Sportna dneva 12
Ekologija Eko dan 3 Eko dan 3 Zdrav dan 3
Zdravstvena vzgoja Zdravstveno varstvo 2 Tecaj prve pomoci 15 | Zdravstveno varstvo 2
Vzgoja za druzino, mir in | Varniinternet 2 Karierna orientacija 4 Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 5
nenasilje
GROM 1 Mini karierni sejem 3 Mini karierni sejem 3
Karierna orientacija 3
Gostujoca predavanja in ogledi | KCK 2 KCK 2 Podjetnost 2 Davki 2
prireditev, filmov ipd. KCK 2 KCK 2
Skupaj obvezni del 60 55 47 16
Skupaj prosta izbira 30 30 13 14
Skupaj OIV 90 85 60 30
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

GIMNAZIJA 2.-4. letnik

OBVEZNA IZBIRNA 1. letnik St. 2. letnik St. 3. letnik St. 4. letnik St.
VSEBINA ur ur ur ur
Regija skozi ¢as Muzej v Ribnici — Carovnice | 2 Pokrajinski muzej Kocevje - Turski | 3 | Samostojna 2
(sredniji vek) vpadi, izselitev Kocevarjev Slovenija
Knjizni¢na informacijska znanja Pisna spretnost - Referat 5 Pisna spretnost — Seminarska naloga 5
Ogled knjiznega sejma 1
Kulturno-umetniSke vsebine Proslave 4 Proslave 4 Proslave 4
Gledaliska predstava/ 4 Gledaliska predstava/muzikal/ 4
muzikal/opera opera
Kulturno-umetniske vsebine z Likovni dogodki (razstava, delavnica, 4
likovnega podrocja ekskurzija ipd.)
Kulturno-umetniSske vsebine z Glasbeni dogodki 4
glasbenega podroéja (koncert/muzikal/
performans/opera ipd.)
Sportni dnevi 2 Sportna dneva 12 | 2 Sportna dneva 12
Ekologija Eko dan 3 Zdrav dan 6
Zdravstvena vzgoja Tecaj prve pomoci 15 | Zdravstveno varstvo 2
Karierna orientacija Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 5
Mini karierni sejem 3 Mini karierni sejem 3
Gostujoca predavanja in ogledi KCK 2 Podjetnost 2 Davki 2
prireditev, filmov ipd. KCK 2 KCK 2
Skupaj obvezni del 60 54 51 18
Skupaj prosta izbira 30 36 39 12
Skupaj OIV 90 90 90 30
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

EKONOMSKI TEHNIK (SSI) 1. letnik

VSEBINA INTERESNE DEJAVNOSTI 1. letnik St. 2. letnik St. 3. letnik St. 4. letnik St.
ur ur ur ur
Sportni dnevi 3 Sportni dnevi 18 | 3 Sportni dnevi 18 | 3 Sportni dnevi 18 | 3 Sportni dnevi 18
Ogled gledaliske, filmske in glasbene | Proslave 3 Proslave 3 Proslave 3 Proslave 3
predstave, likovne razstave
Umetniski dogodki/ 10 | Umetniski dogodki/ 14 | Gledaliska predstava/ 4 Gledaliska predstava/ 4
Ekskurzija Ekskurzija muzikal/opera muzikal/opera
Koncert v domacem kraju 4 Umetniski dogodki/ 10 | Umetniski dogodki/ 10
Ekskurzija Ekskurzija
Seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi | Gospodarstvo na Kocevskem 3 Neko¢ zaprto obmocje 3
znamenitostmi v domacem okolju (Kocevska)
Ogled  Sstudijske  knjiznice, sejmov, Obisk Studijske knjiznice 2
izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat
ipd.
Zdravstvena vzgoja Zdravstveno varstvo 2 Tecaj prve pomoci 15 | Zdravstveno varstvo 2
Metode ucenja, motivacija, razvoj delovnih | Ucenje ucenja 3 KIZ — Referat 2
in ucnih navad Rastem s knjigo 2
Naravoslovni dan — ekoloski dan Eko dan 3 Eko dan 3 Zdrav dan 6 Eko dan 3
Spoznavanje poklicnega podrocja Podjetnost — lokalno okolje 8 Varstvo pri delu 2
Ogled sejma s strokovnega podrocja, | Strokovna ekskurzija 9 Strokovna ekskurzija 9 Strokovna ekskurzija 9 Strokovna ekskurzija 9
proizvodnih obratov Obisk podjetja
Poklicno usmerjanje, nadaljevanje | Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 5
izobrazevanja Mini karierni sejem 3 Mini karierni sejem 3
Gostujoca predavanja in ogled prireditev, | Varni internet 2 KCK 2 KCK 2 KCK 2
filmov ipd. KCK 2 Davki 2
GROM 1
Skupaj obvezni del in vsebine, povezane s 73 24 74 15 56 15 55
programom ter prosta izbira
Skupaj prosta izbira in obvezni del 97 89 71 60
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

EKONOMSKI TEHNIK (SSI) 2.-4. letnik

VSEBINA INTERESNE DEJAVNOSTI 1. letnik St. 2. letnik St. 3. letnik St. 4. letnik St.
ur ur ur ur
Sportni dnevi 3 Sportni dnevi 18 | 3 Sportni dnevi 18 | 3 Sportni dnevi 18
Ogled gledaliske, filmske in glasbene Proslave 4 Proslave 4 Proslave 4
predstave, likovne razstave
Umetniski dogodki/ 14 | Gledaliska predstava/ 4 | Gledaliska predstava/ 4
Ekskurzija muzikal/opera muzikal/opera
Umetniski dogodki/ 10 | Umetniski dogodki/ 10
Ekskurzija Ekskurzija
Seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi Neko¢ zaprto obmocje 3
znamenitostmi v domacem okolju (Kocevska)
Ogled  Sstudijske  knjiznice, sejmov, Obisk Drzavnega zbora in 6
izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat drugih drzavnih institucij
ipd.
Zdravstvena vzgoja Tecaj prve pomoci 15 | Zdravstveno varstvo 2
Metode ucenja, motivacija, razvoj delovnih KIZ — Referat 2
in ucnih navad
Naravoslovni dan — ekoloski dan Eko dan 3 Zdrav dan 6 Eko dan 3
Spoznavanje poklicnega podrocja Varstvo pri delu 2
Ogled sejma s strokovnega podrocja, Strokovna ekskurzija 9 Strokovna ekskurzija 9 Strokovna ekskurzija 9
proizvodnih obratov Obisk podjetij Obisk podjetij Obisk podjetij
Poklicno usmerjanje, nadaljevanje Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 5
izobrazevanja Mini karierni sejem 3 Mini karierni sejem 3
Gostujoca predavanja in ogled prireditev, KCK 2 KCK 2 KCK 2
filmov ipd. Davki 2
Skupaj obvezni del in vsebine, povezane s 81 61 60
programom
Skupaj prosta izbira 17 22 14
Skupaj ID 97 98 83 74
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

STROJINI TEHNIK (SSI) 1. letnik

Vsebina 1. letnik St. 2. letnik St. 3. letnik St. 4. letnik St.
ur ur ur ur
Sportni dnevi 3 Sportni dnevi 18 | 3 Sportni dnevi 18 3 Sportni dnevi 18 | 3 3Sportni dnevi 18
Ogled gledaliske, filmske in glasbe-ne | Proslave 3 Proslave 3 Proslave 3 Proslave 3
predstave, likovne razstave Umetniski dogodki/ 10 | Umetniski dogodki/ 14 | Gledaliska predstava/ 4 Gledaliska predstava/ 4
Ekskurzija Ekskurzija muzikal/opera muzikal/opera
Koncert 4 Umetniski dogodki/ 8 Umetniski dogodki/ 10
Ekskurzija Ekskurzija
Seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi | Gospodarstvo na Kocevskem 3 Zaprto obmocje na Kocevskem 3
znamenitostmi v domacem okolju
Ogled Studijske knjiZznice, sejmov, Ogled studijske knjiznice, muzej 2
izobraZevalnih ustanov, dnevi odprtih
vrat ipd.
Zdravstvena vzgoja Zdravstveno varstvo 2 Tecaj prve pomoci 15 Zdravstveno varstvo 2
Metode ucenja, motivacija, razvoj | Ulenje ucenja 3 KIZ - Referat 2
delovnih in u¢nih navad Rastem s knjigo KIZ 2
Naravoslovni dan — ekoloski dan Eko dan 3 Eko dan 6 Zdrav dan 3 Eko dan 3
Spoznavanje poklicnega podrocja Podjetnost — lokalno okolje 8 Varstvo pri delu 2
Ogled sejma s strokovnega podrocja, | Strokovna ekskurzija 5 Strokovna ekskurzija 5 Strokovna ekskurzija 5 Strokovna ekskurzija 5
proizvodnih obratov
Strokovna ekskurzija - MPP 4 Strokovna ekskurzija - MPP 4
Poklicno  usmerjanje, nadaljevanje | Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 5
izobraZevanja Mini karierni sejem 3 Mini karierni sejem 3
Gostujoca predavanja in  ogled | Varniinternet 2 KCK 2 KCK 2 KCK 2
prireditev, filmov ipd.
KCK 2 Davki 2
GROM 1
Skupaj obvezni del in vsebine, povezane 73 79 51 55
s programom
Skupaj prosta izbira 24 18 12 5
Skupaj ID 97 97 63 60
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

STROJNI TEHNIK (SSI) 2.-4. letnik

Vsebina 1. letnik St.ur 2. letnik St. 3. letnik St. 4. letnik St.
ur ur ur
Sportni dnevi 3 Sportni dnevi 18 | 3 Sportni dnevi 18 | 3 3Sportni dnevi 18
Ogled gledaliske, filmske in glasbe- Proslave 3 Proslave 3 Proslave 3
ne predstave, likovne razstave Umetniski dogodki/ 14 | Gledaliska predstava/ 4 | Gledaliska predstava/ 4
Ekskurzija muzikal/opera muzikal/opera
Umetniski dogodki/ 10 | Umetniski dogodki/ 10
Ekskurzija Ekskurzija
Seznanitev S kulturnimi in Zaprto obmocje na Ko¢evskem 3
zgodovinskimi  znamenitostmi v
domacem okolju
Ogled Studijske knjiznice, sejmov, Ogled studijske knjiznice, muzej 2
izobrazevalnih ustanov, dnevi
odprtih vrat ipd.
Zdravstvena vzgoja Tecaj prve pomoci 15 | Zdravstveno varstvo 2
Metode ucenja, motivacija, razvoj KIZ - Referat 2
delovnih in uénih navad
Naravoslovni dan — ekoloski dan Eko dan 6 Zdrav dan 6 Eko dan
Spoznavanje poklicnega podrocja Varstvo pri delu 2
Ogled sejma s strokovnega podrocja, Strokovna ekskurzija 5 Strokovna ekskurzija 5 Strokovna ekskurzija
proizvodnih obratov
Strokovna ekskurzija - MPP 4 Strokovna ekskurzija - MPP 4 Strokovna ekskurzija - MPP 4
Poklicno usmerjanje, nadaljevanje Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 3 Karierna orientacija 5
izobrazevanja Mini karierni sejem 3 Mini karierni sejem 3
Gostujoca predavanja in ogled KCK 2 KCK 2 KCK 2
prireditey, filmov ipd.
Davki
Skupaj obvezni del in vsebine, 73 24 79 18 60 24 59 15
povezane s programom ter prosti del
Skupaj prosta izbira 97 97 84 74
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PROGRAMOM

MIZAR (SPI) 1. letnik

OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

INTERESNA DEJAVNOST 1. MIZ St.ur 2. MIzZ St.ur 3. MIzZ St.ur

Sportni dnevi 5 Sportnih dni 40 2 $portna dneva 16 2 Sportna dneva 16

Ogled gledaliske, filmske in glasbene | 2 kulturna dneva 12 Kulturni dan 6 Proslave 6

predstave, likovne razstave

Proslave 6 Proslave 6

Metode ucenja, motivacija, razvoj Studijsko 2

delovnih in u¢nih navad svetovanje

Naravoslovni dan — ekoloski dan

Ogled sejma s strokovnega podro¢ja, Strokovna ekskurzija 6

proizvodnih obratov

Varstvo pri delu Predavanje VPD 2

Preventiva, zdravstveni pregled Zdravniski pregled 2 Zdravniski pregled 4
Zobna higiena 2
(predavanje)

Aktivno drzavljanstvo Aktivno drzavljanstvo 30

Gostujoca predavanja Varni internet 2 Varna mobilnost 2

Skupaj prosta izbira 0 0 0

Skupaj ID 64 64 32
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

MIZAR (SPI) 2.-3. letnik

INTERESNA DEJAVNOST 1. MIZ St. ur 2. MIZ St.ur 3. MiZ St. ur
Sportni dnevi Sportna 12 | Sportni dan 6
dneva
Ogled gledaliske, filmske in glasbene Kulturni 6 Kulturni dan 6
predstave, likovne razstave dan
Proslave 6
Ogled Studijske knjiznice, sejmov, Ogled
izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat Studijske
ipd. knjiznice
Zdravstvena vzgoja, podjetnistvo, obisk Obisk podjetja 5
strokovnega podrocja v domacem
kraju
Metode ucenja, motivacija, razvoj Studijsko 2
delovnih in ucnih navad svetovanje
Naravoslovni dan — ekoloski dan Eko dan 6
Ogled sejma s strokovnega podro¢ja, Strokovna 6 Strokovna 6
proizvodnih obratov ekskurzija ekskurzija
Preventiva, zdravstveni pregled Zdravniski 4
pregled
Zobna higiena 2
Teéaj PP Tetaj PP 15
Gostujoca predavanja Varna 2 Varna 1
mobilnost mobilnost
Muzej 2
Skupaj obvezni del in vsebine, povezane s 64 57 32
programom
Skupaj prosta izbira 0 7 0
Skupaj ID 64 64 32
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PROGRAMOM

OBDELOVALEC LESA (NPI) 1. in 2. letnik

OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

INTERESNA DEJAVNOST 1. OBL St.ur 2. OBL St.ur

Sportni dnevi 2 $portna dneva 12 Sportni dan 6
Ogled gledaliske, filmske in glasbene | Kulturnidan 6 Proslave 6
predstave, likovne razstave

Proslave 6
Seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi | Razstava 6
znamenitostmi
Zdravstvena vzgoja, podjetnistvo, obisk | Zdravstvena 4 Obisk podjetja v 4
strokovnega podrocja vzgoja domacem kraju

Zobna higiena 2

(predavanje)
Metode ucenja, motivacija, razvoj | Karierna 3 Studijsko 2
delovnih in u¢nih navad orientacija svetovanje
Naravoslovni dan — ekoloski dan Eko dan 6 Eko dan 6
Ogled sejma s strokovnega podrocja, | Strokovna 6 Strokovna 6
proizvodnih obratov ekskurzija ekskurzija
Varstvo pri delu Predavanje VPD 2
Gostujoca predavanja Varna mobilnost 2 Varna mobilnost 2
Skupaj obvezni del in vsebine, povezane s 55 32
programom
Skupaj prosta izbira 9 0
Skupaj ID 64 32
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

TRGOVEC (SPI) 1. letnik

INTERESNA DEJAVNOST 1. PRO St. ur 2. PRO St. ur 3. PRO St. ur
Sportni dnevi 5 $portnih dni 40 2 $portna dneva 16 2 $portna dneva 16
Ogled gledaliske, filmske in glasbene | 2 kulturna dneva 12 Kulturni dan 6 Proslave 6
predstave, likovne razstave

Proslave 6 Proslave 6
Metode ucenja, motivacija, razvoj Studijsko 2
delovnih in uénih navad svetovanje
Ogled sejma s strokovnega podrocja, Strokovna ekskurzija 6
proizvodnih obratov
Varstvo pri delu Predavanje VPD 2
Preventiva, zdravstveni pregled Zdravniski pregled 2 Zdravniski 4
pregled
2
Zobna higiena
(predavanje)
Aktivno drZzavljanstvo Aktivno 30
drzavljanstvo
Gostujoca predavanja Varni internet 2 Varna mobilnost 2
Skupaj prosta izbira 0 0 0
Skupaj ID 64 64 32
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

TRGOVEC (SPI1) 2. in 3. letnik

INTERESNA DEJAVNOST 1.PRO | St.ur 2. PRO St. ur 3. PRO St.ur
Sportni dnevi 2 $portna dneva 12 Sportni dan 6
Ogled gledaliske, filmske in glasbene Kulturni dan 6 Proslave 6
predstave, likovne razstave
Proslave 6
Ogled Studijske knjiznice, sejmov, Ogled Studijske 2
izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat knjiznice
ipd.
Zdravstvena vzgoja, podjetnistvo, obisk Obisk podjetja
strokovnega podrocja v domacem 5
kraju
Metode ucenja, motivacija, razvoj Studijsko 2
delovnih in ucnih navad svetovanje
Naravoslovni dan — ekoloski dan Eko dan 6
Ogled sejma s strokovnega podro¢ja, Strokovna Strokovna 6
proizvodnih obratov ekskurzija 6 ekskurzija
Preventiva, zdravstveni pregled Zdravniski 4
pregled
Zobna higiena 2
(predavanje)
Tecaj PP Tecaj PP 15
Gostujoca predavanja Varna mobilnost 2 Varna 1
Muzej 2 mobilnost
Skupaj obvezni del in vsebine, povezane s 64 57 32
programom
Skupaj prosta izbira 0 7 0
Skupaj ID 64 64 32
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

EKONOMSKI TEHNIK (PTI) 4. in 5. letnik

INTERESNA DEJAVNOST 4. ET (PTI) St.ur 5. ET (PTI) St.ur
Sportni dnevi 2 $portna dneva 12 Sportni dan 6
Ogled gledaliske, filmske in glasbene | Kulturnidan 6 Proslave 6
predstave, likovne razstave
Proslave 6
Ogled Studijske knjiznice, sejmov, | Ogled knjiznice 2
izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat
ipd. Dnevi odprtih 4
vrat
Zdravstvena vzgoja, podjetnistvo, obisk Obisk podjetja v 4
strokovnega podrocja domacem kraju
Metode ucenja, motivacija, razvoj Studijsko 2
delovnih in ucnih navad svetovanje
Naravoslovni dan — ekoloski dan Zdrav dan 6
Ogled sejma s strokovnega podrocja, | Strokovna 6 Strokovna 12
proizvodnih obratov ekskurzija ekskurzija
Gostujoca predavanja Varna mobilnost 2 Varna mobilnost 2
Muzej 2
Skupaj obvezni del in vsebine, povezane s 46 32
programom
Skupaj prosta izbira 18 0
Skupaj ID 64 32
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

OBLIKOVALEC KOVIN - ORODIAR (SPI) 1. letnik

INTERESNA DEJAVNOST 1. OKO St. ur 2. OKO St. ur 3.0KO St. ur
Sportni dnevi 5 $portnih dni 40 2 $portna dneva 16 2 $portna dneva 16
Ogled gledaliske, filmske in glasbene | 2 kulturna dneva 12 Kulturni dan 6 Proslave 6
predstave, likovne razstave

Proslave 6 Proslave 6
Metode ucenja, motivacija, razvoj Studijsko 2
delovnih in u¢nih navad svetovanje
Ogled sejma s strokovnega podrocja, Strokovna ekskurzija 6
proizvodnih obratov
Varstvo pri delu Predavanje VPD 2
Preventiva, zdravstveni pregled Zdravniski pregled 2 Zdravniski 4
pregled
2
Zobna higiena
(predavanje)
Aktivno drZzavljanstvo Aktivno 30
drzavljanstvo
Gostujoca predavanja Varni internet 2 Varna mobilnost 2
Skupaj prosta izbira 0 0 0
Skupaj ID 64 64 32
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM

PROGRAMOM

OBLIKOVALEC KOVIN - ORODIJAR (SPI) 2. in 3. letnik

INTERESNA DEJAVNOST 1.0OKO | St ur 2. OKO St. ur 3.0KO St. ur
Sportni dnevi 2 $portna dneva 12 Sportni dan 6
Ogled gledaliske, filmske in glasbene Kulturni dan 6 Proslave 6
predstave, likovne razstave

Proslave 6
Ogled Studijske KknjiZnice, sejmov, Ogled studijske knjiznice 2
izobraZevalnih ustanov, dnevi odprtih
vrat ipd.
Zdravstvena vzgoja, podjetniStvo, obisk Obisk  podjetja v 5
strokovnega podrocja domacem kraju
Metode ucenja, motivacija, razvoj Studijsko svetovanje 2
delovnih in u¢nih navad
Naravoslovni dan — ekoloski dan Eko dan 6
Ogled sejma s strokovnega podrocja, Strokovna ekskurzija 6 Strokovna ekskurzija 6
proizvodnih obratov
Preventiva zdravstveni pregled Zdravniski pregled 4
Zobna higiena 2
(predavanje)
Tecaj PP Tecaj PP 15
Gostujoca predavanja Varna mobilnost 2 Varna mobilnost 1
Muzej 2
Skupaj obvezni del in vsebine, povezane 64 57 32
$ programom
Skupaj prosta izbira 0 7
Skupaj ID 64 64 32
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OBSEG IN RAZPOREDITEV POUKA IN DRUGIH OBLIK IZOBRAZEVALNEGA DELA V

SKLADU Z IZOBRAZEVALNIM PROGRAMOM

2. PROSTI DEL ID/OIV

V skladu s priporocili Nacionalnega inStituta za javno zdravje za izvajanje modela B za srednje Sole v Solskem letu 2020/21 do

nadalnjega ni obSolskih dejavnosti (krozki).

2.1. TEKMOVANJA
Izvajanje Solskih tekmovanj se v letoSnjem letu ob smiselnem upostevanju priporoc€il NIJZ izvaja. Organizacijo bo

potrebno prilagoditi vsakokratnim razmeram in slediti predvidenim modelom in priporo¢ilom za izvajanje pouka
v srednjih Solah, povezanih s COVID-19, aktualnim priporo¢ilom NIJZ in uredbam Vlade Republike Slovenije

glede dovoljenega Stevila oseb na razli¢nih prireditvah.

CAS TEKMOVANJE
24.9.2020 0b 12.30 Tekmovanje iz znanja logike (Solsko)
8.10.2020 ob 14.00 Tekmovanje v znanju fizike Cmrlj
16.10.2020 ob 13.00 Tekmovanje v znanju o sladkorni bolezni(Solsko)
17.10.2020 0ob 9.30 Tekmovanje iz znanja logike (drzavno)
17.11.2020 ob 12.30 Naravoslovje (Solsko)
17.11.2020 ob 13.30 Tekmovanje iz znanja slovenscine za Cankarjevo priznanje (Solsko)
21.11.2020 Tekmovanje v znanju o sladkorni bolezni (drzavno)
24.11.2020 0b 13.00 Tekmovanje iz znanja geografije (Solsko)
2.12.2020 ob 14.00 Razvedrilna matematika (Solsko)
;Zicue;};)g;fOZO ) Solsko tekmovanje iz angle$¢ine
7.1.2021 ob 13.00 Tekmovanje v znanju nemscine (Solsko)
14.1.2021 ob 14.00 Tekmovanje iz znanja slovenscine za Cankarjevo priznanje (regijsko)
21.1.2021 0b 12.30 Tekmovanje iz znanja biologije (Solsko)
23.1.2021 Naravoslovje (drzavno)
26.1.2021 ob 14.00 Tekmovanje iz znanja geografije (regijsko)
27.1.2021 Tekmovanje mladih zgodovinarjev (Solsko)
30.1.2021 0b9.00 Razvedrilna matematika (drzavno)
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1.2.2021 0ob 15.00 Tekmovanje iz angleS¢ine IATEFL (regijsko)
2.2.2021 0b 14.30 Tekmovanje v znanju nemsc¢ine (drzavno)
3.2.20210b 13.00 Tekmovanje v znanju fizike za Stefanova priznanja (Solsko)
5.3.20210b 12.30 Tekmovanje iz poslovne matematike (Solsko)
8.3.2021 ob 12.45 Tekmovanje iz znanja kemije (Solsko)
12.3.2021 ob 14.00 Tekmovanje v znanju fizike za Stefanova priznanja (regijsko)
13.3.2021 0b 10.00 Tekmovanje iz znanja slovenscine za Cankarjevo priznanje (drzavno)
18.3.2021 0ob 13.00 Tekmovanje v znanju matematike za Vegova priznanja (Solsko)
20.3.2021 Tekmovanje iz znanja biologije (drzavno)
20.3.2021 Tekmovanje mladih zgodovinarjev (drzavno)
20.3.2021 Tekmovanje iz angleS¢ine POLIGLOT za ET PTI in SSI, ST (drZavno)
22.3. 2021 ob 15.00 Tekmovanje iz angles¢ine IATEFL (drzavno)
2.4.2021 Drzavno tekmovanje iz ekonomije
9.4.2021 0ob 10.00 Tekmovanje iz poslovne matematike (drzavno)
10.4.2021 ob 10.00 Tekmovanje v znanju fizike za Stefanova priznanja (drzavno)
16.4.2021 ob 10.00 Tekmovanje v znanju geografije (drzavno)
Zacetek aprila 2021 Drzavno tekmovanje v tehniki prodaje
17.4.2021 0b 9.30 Tekmovanje v znanju matematike za Vegova priznanja (drzavno)
23.4.2021 0b 10.00 Tekmovanje v znanju fizike za Stefanova priznanja (izbirno)
6.5.ali 7.5.2021 Tekmovanje Moje podjetje
8.5.2021 0b 9.30 Tekmovanje iz znanja kemije (drzavno)

DEJAVNOST CAS
Mednarodni sejem uc¢nih podjetij v Celju Marec 2021
Sejem in tekmovanje Moje podjetje, Ljubljana Maj 2021
Vec znanja za vec turizma Januar 2021
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Tekmovanje v tehniki prodaje April 2021
POPRI- PodjetnisSke ideje April 2021
Slovenska Ekonomiada Maj 2021
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NACRT VPISA

Sola predvideva naslednji naért vpisa dijakov in udeleZencev izobrazevanja odraslih za $olsko leto 2021/22:

REDNO IZOBRAZEVANJE

Program Stevilo prostih mest
Gimnazija 56
Ekonomski tehnik (SSI) 28
Strojni tehnik (SSI) 28
Ekonomski tehnik (PTI) 28
Mizar (SPI) 26
Oblikovalec kovin — orodjar (SPI) 26
Prodajalec (SPI) 26
Obdelovalec lesa (NPI) 16

IZOBRAZEVANJE ODRASLIH

Program Stevilo prostih mest
Gimnazija 30
Maturitetni tecaj 25
Ekonomski tehnik (SSI) 22
Lesarski tehnik (SSI) 20
Strojni tehnik (SSI) 10
Ekonomski tehnik (PTI) 14
Lesarski tehnik (PTI) 20
Strojni tehnik (PTI) 20
Bolnicar — negovalec 20
Mizar (SPI) 30
Oblikovalec kovin — orodjar (SPI) 30
Prodajalec (SPI) 30
Obdelovalec lesa (NPI) 15

Stevilo razpisanih mest ostane enako kot v teko¢em $olskem letu.

Stran 61



ORGANIZACIJA VZGOJNOIZOBRAZEVALNEGA DELA

ORGANIZACIJA VZGOJNOIZOBRAZEVALNEGA DELA

STEVILO DIJAKOV

Skupno je na Solo na dan 15. 9. 2020 vpisanih 414 dijakov na dan 13. 9. 2019, 231 fantov in 183 deklet, ki so
razporejeni v naslednje oddelke:

Oddelek Stevilo M y2 Tl T2 T2
dijakov ANG NEM SPA
1.A 24 7 17 24 0 24
1.B 18 6 12 18 18 0
2.A 27 9 18 27 3 24
2.B 27 14 13 27 27 0
3.A 20 5 15 20 8 12
3.B 16 7 9 16 16 0
4.A 22 8 14 22 22 0
4.B 24 9 15 24 24 0
GIM 178 65 113 178 118 60
1.C 11 5 6 11 11 0
2.C 15 4 11 15 15 0
4.C 9 5 4 9 9 0
ET 35 14 21 35 35 0
1.D 26 26 0 26 0 0
2.D 24 24 0 24 0 0
3.D 26 24 2 26 0 0
4.D 16 16 0 16 0 0
ST 92 90 2 92 0 0
SKUPAJ LJ 12 305 169 136 305 153 60

Stran 62



ORGANIZACIJA VZGOJNOIZOBRAZEVALNEGA DELA

Oddelek Stevilo M y4 T TI2 T2
dijakov ANG NEM SPA
1. PRO 13 5 8 13 0 0
2.PRO 6 1 5 6 0 0
3.PRO 12 2 10 12 0 0
4. ET PTI 11 2 9 11 11 0
5.ET PTI 10 1 9 10 0 0
SKUPAJ PRO, ET 52 11 41 52 11 0
PTI
1. Mz 4 4 0 4 0 0
2. MIZ 5 5 0 5 0 0
3. MIzZ 8 8 0 8 0 0
1. OBL 10 7 3 0 0 0
2. 0BL 6 3 3 0 0 0
SKUPAJ MiZ, OBL 33 27 6 17 0 0
1. OKO 6 6 0 6 0 0
2. OKO 6 6 0 6 0 0
3. 0OKO 12 12 0 12 0 0
SKUPAJ OKO 24 24 0 24 0 0
SKUPAJ TZO 22 109 62 47 93 11 0
GSSK 414 231 183 398 164 60
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POSEBNOSTI

1. DUAKI TUJCI

V 3olo so vpisani Stirje dijaki tujci, za katere bo Sola organizirala tecaj slovenscine v skladu s Pravilnikom o tecaju
slovenscine za dijake v srednjih Solah v obsegu 120 ur.

2. ZDRUZEVANJE ODDELKOV

S soglasjem Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport Sola zdruZuje dijake 4. ain 4. b oddelka pri matematiki
na osnovni ravni (hadnormativni oddelek).

Sola zdruzuje tudi naslednje skupine dijakov:

1. MIZ + 1. OKO + 1. PRO pri predmetih: slovens¢ina, matematika, angles¢ina, naravoslovje, umetnost,
2. MIZ + 2. OKO + 2. PRO pri predmetih: slovens¢ina, matematika, anglescina,

2. OKO + 3. OKO pri predmetu: strokovna angles¢ina

3. MIZ + 3. PRO pri predmetih: slovens¢ina, matematika, anglescina,

4. C+ 4. D pri predmetih: slovens¢ina, matematika.

3. ODPRTI DEL PREDMETNIKA V PROGRAMIH SREDNJEGA POKLICNEGA IN STROKOVNEGA IZOBRAZEAVNJA

Poklicne in strokovne programe je Sola v odprtem delu predmetnika prenovila s poudarkom na predmetih
podjetnistvo ter informatika in multimedija v poslovanju v programih SSI. V programu strojni tehnik sledi odprti
del predmetnika potrebam delodajalcev (avtomatizacija in robotika, logistika, nacrtovanje proizvodnih
procesov, izdelava uporabne naprave).

4. IZBIRNI PREDMETI V 2. IN 3. LETNIKU PROGRAMU GIMNAZIJA

V programu gimnazija izvaja Sola v 2. letniku tri interdisciplinarne tematske sklope (nevroznanost, studij okolja,
umetnost za mlade), enako v 3. letniku (mednarodno sodelovanje, nevroznanost, umetnost za mlade).

5. POUK SPLOSNOIZOBRAZEVALNIH PREDMETOV IN IZBIRNE SKUPINE V 4. LETNIKU GIMNAZIJE

Pouk matematike poteka istocasno v dveh oddelkih, dijaki so glede na interes po ravneh razdeljeni na osnovno
in visjo raven. Pouk anglescine poteka v obeh oddelkih na osnovnem nivoju. Dijaki, ki so se odlocili za visjo
raven, dodatno obiskujejo Se skupino za visjo raven.

Dijaki 4. letnika so razporejeni v izbirne skupine glede na dva izbrana predmeta za maturo. V letoSnjem Solskem
letu zaradi premajhnega zanimanja ne izvajamo izbirnih predmetov informatika, sociologija, filozofija in
umetnostna zgodovina. Izbirne skupine imajo naslednje Stevilo dijakov:
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Predmet Osnovna raven Visja raven
Matematika 31 15
Anglescina 46 21
Nemscina 6 -

Fizika 15 -

Biologija 6 -

Kemija 16 -
Geografija 17 -
Psihologija 26 -

DIJAKI S STATUSOM SPORTNIKA, GLASBENIKA, TEKMOVALCA, RAZISKOVALCA

Dijaki, ki ob rednem Solskem delu trenirajo v Sportnem klubu ali se vzporedno izobrazujejo po drugem
srednjeSolskem programu, lahko zaprosijo za status, s katerim se omogocijo dijaku nemotene klubske in druge
priprave v skladu s Pravilnikom o prilagoditvah Solskih obveznosti dijaku v srednji Soli (Uradni list RS, st.
30/2018) in internim Pravilnikom o prilagajanju obveznosti za Sportnike na Gimnaziji in srednji Soli Kocevije.
Vlogo vlozijo do 30. 9. tekoCega Solskega leta, izjemoma lahko tudi kasneje.

DIJAKI' S POSEBNIMI POTREBAMI

Sola posveta posebno pozornost dijakom s posebnimi potrebami. Predvsem se osredoto¢amo na dijake, ki
imajo zdravstvene in druge teZave in so napoteni v Solo z odlo¢bo o usmeritvi Zavoda RS za Solstvo, ki vodi
postopke v zvezi z odlo¢bami za dijake s posebnimi potrebami. Solo trenutno obiskuje 48 dijakov z odlo¢bami
0 usmeritvi.

V letosnjem letu imamo vkljuéenih v projekt Botrstvo osem dijakov v poklicnih programih. Sredstva so
namenjena stroskom Solskih potrebscin ter ucbeniskega sklada, kasneje placilu ekskurzij, vstopnin, avtobusnih
prevozov in individualno po potrebi. Dodatne vloge so mozne tudi med Solskim letom.
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POPRAVNI, PREDMETNI IN DOPOLNILNI IZPITI

Popravni, predmetni in dopolnilni izpiti se za redno vpisane dijake izvajajo v junijskem in avgustovskem roku v
skladu s Pravilnikom o ocenjevanju v srednjih Solah (Ur. I. RS $t. 30/2018).

Za dijake, vpisane v programe za odrasle, se izpiti izvajajo skozi celo Solsko leto po razporedu in urniku
udeleZencev izobrazevanja odraslih. V ¢asu letnih pocitnic ne izvajamo izpitov za odrasle.

POMEMBNEJSI DATUMI

1. MATURA IN ZAKLJUCNI 1ZPIT

Izpiti bodo potekali po koledarju, ki ga dolocijo Drzavna komisija za poklicno maturo, DrZzavna komisija za

splosno maturo in Drzavna komisija za zakljucni izpit:

SPLOSNA MATURA

SPOMLADANSKI IZPITNI ROK

4.maj 2021 Zacetek splosne mature v spomladanskem izpitnem roku

14.junij 2021 Zacetek obdobja ustnih izpitov

12.julij 2021 Seznanitev kandidatov z uspehom na splosni maturi (podelitev
spriceval o splosni maturi)

JESENSKI IZPITNI ROK

24. avgust 2021 Zacetek sploSne mature v jesenskem izpitnem roku

16. september 2021 Seznanitev kandidatov z uspehom na splosni maturi (podelitev
spriceval o sploSni maturi)

Tajnica sploSne mature je Tjasa Orazem.

POKLICNA MATURA

ZIMSKI IZPITNI ROK

1. februar 2021 Zacetek poklicne mature v zimskem izpitnem roku

3. marec 2021 Seznanitev kandidatov z uspehom na poklicni maturi (podelitev
spriceval o poklicni maturi)
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SPOMLADANSKI IZPITNI ROK

29. maj 2021

Zacetek poklicne mature v spomladanskem izpitnem roku

14. junij 2021

Zacetek obdobja ustnih izpitov

7. julij 2021

Seznanitev kandidatov z uspehom na splosni maturi (podelitev
spriceval o poklicni maturi)

JESENSKI IZPITNI ROK

24.avgust 2021

Zacetek sploSne mature v jesenskem izpitnem roku

9. september 2021

Seznanitev kandidatov z uspehom na splo$ni maturi (podelitev
spriceval o poklicni maturi)

Tajnica poklicne mature je Tanja Masterl.

ZAKLJUCNI I1ZPIT

ZIMSKI IZPITNI ROK

4. februar 2021

Zacetek zaklju¢nega izpita v zimskem izpitnem roku

19. februar 2021

Seznanitev kandidatov z uspehom na zaklju¢nem izpitu (podelitev
spriceval o zaklju¢nem izpitu)

SPOMLADANSKI IZPITNI ROK

7.junij 2021

Zacetek zaklju¢nega izpita v spomladanskem izpitnem roku

28. julij 2021

Seznanitev kandidatov z uspehom na zaklju¢nem izpitu (podelitev
spriceval o zaklju¢nem izpitu)

JESENSKI IZPITNI ROK

24. avgust 2021

Zacetek zakljucnega izpita v jesenskem izpitnem roku

9. september 2021

Seznanitev kandidatov z uspehom na zaklju¢nem izpitu (podelitev
spriceval o zaklju¢nem izpitu)

Tajnica zaklju¢nih izpitov je Katja Salehar.
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2. PRAKTICNO USPOSABLJANJE Z DELOM

2.1 PROGRAMI PTI, SPlin NPI

Razred Cas

3. MIZ, 3. PRO 2.9.-23.10. 2020

2. MIZ, 2. OKO, 2. PRO, 3. OKO 4,1-4.3.2021

1. MiIZ, 1. OKO, 1. PRO 5.3.-5.5.2021

4. ET PTI 2.3..-14.3.2021

1. OBL, 2. OBL 6.5.-18. 5. 2021
Programi SSI

Razred Cas

3.ST 26.5.-22. 6. 2021

2.ST 1.3.-26. 3. 2021

2.ET 9. 6.-22. 6. 2021

3. OSTALI DATUMI PO SOLSKEM KOLEDARJU

26.10.2020-30. 10. 2020 Jesenske pocitnice

25.12.2020-31.12. 2020 Novoletne pocitnice

15.1.2021 Zakljucek 1. ocenjevalnega obdobja
22.2.2021-26.2.2021 Zimske pocitnice
28.4.2021-30.4.2021 Prvomajske pocitnice

21.5.2021 Razdelitev spriceval za zakljucne letnike
24.6.2021 Razdelitev spriceval za ostale letnike
28.6.2021-31.8.2021 Poletne pocitnice
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ZAPOSLENI STROKOVNI IN DRUGI DELAVCI

STROKOVNI DELAVCI

UCITEL

PREDMET
CAS

DELOVNI

OPOMBE

LJUBLJANSKA CESTA 12

1. DEDO LALE NUSA SLO, ITS PDDC
2. DOLSINA DELAC MARJANA ITS KDDC
3. LAVRIC DANIELA SLO, ITS KNDC
4. NOVAK VANJA SLO, UME, | PNDC
LUM
5. PAPEZ NINA SLO, ITS PNDC Vodja projekta OBJEM, mentorica
dijaske skupnosti (GIM)
6. BONCINA MITJA MAT PNDC
7. SKOF MIRKO MAT PNDC
8. ADAMIC VARGA MOJCA ANJ, ITS PNDC
9. MIHELIC ANA ANJ, ITS PNDC Vodja projekta PODVIG
10. JESELNIK ROK ANJ KDDC
11. GREGORCIC MARKOVIC NEJ PNDC
MARJETA
12. MARN AVSEC MARUSA SPA KNDC Porodniki dopust
13. ROZMANEC EVA SPA KDDC Nadomescanje  delavke  na
porodniskem dopustu
14. CANKAR UROS FIL KDDC
15. KMETIC MAJA GEO, ZGO PNDC
16. KOS BARTOL LUCIJA ZGO PNDC
17. MESOJEDEC BEHIN LOTI GEO, SOC PNDC
18. VESEL JASNA PSI, ITS PNDC Solska svetovalna delavka
19. POGORELEC BORUT Sv PNDC Sindikalni zaupnik SVIZ
20. SILCKLARA Sv KDDC
21. SAJOVIC SUSTAR IRENA GLA KNDC
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22. BECIROVIC ELA KEM KNDC
23. DELAC DAMIJAN FIZ PDDC
24. MESZAROS ANJA ITS KDDC
25. ORAZEM TJASA KEM, ITS PDDC Tajnica SMK SM
26. POTISK ZORICA BIO, ITS PNDC
27. CIGLIC IVANA Strokovno- PNDC
teoreticni
predmeti ET,
ITS
28. MASTERL TANJA INF, MUP, UI PNDC Tajnica SMK PM
29. MURN IDA Strokovno- PDDC
teoreticni
predmeti ET
30. TROPE IRENA Strokovno- PNDC
teoreticni
predmeti ET
31. OZBOLT MARKO Strokovno- PNDC
teoreticni
predmeti ST
32. PANTAR IZTOK Strokovno- KDDC
teoreticni
predmeti ST
33. PAPEZ NIKA Strokovno- PDDC
teoreticni
predmeti ST
34. URH RUDI Strokovno- KDDC
teoreticni
predmeti ST
35. VUK ANTO Strokovno- KDDC
teoreticni
predmeti ST
36. ZADNIK ROBERT Strokovno- KDDC
teoreticni
predmeti ST
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UCITEU PREDMET DELOVNI OPOMBE
CAS
TRG ZBORA ODPOSLANCEV 22
37. DEVJAK ANDREJA SLO PNDC Vodja projekta Dijak dijaku za
varno mobilnost
38. DRAGOVAN ANDREJA MAT PNDC
39. MARKELJ BARBARA ANG, SAN PNDC Mentorica dijaske skupnosti (S5)
40. RECEK NINA BIO, NAR, | PNDC
POB, POZ, PRZ,
RBL
41. BRINSEK DRAGO Strokovno- PNDC Vodja lesarske delavnice
teoreticni
predmeti LES
42. MARINC JANKO Strokovno- PNDC
teoreticni
predmeti LES
43. PALMAN ANDREJ Strokovno- KDDC
teoreticni
predmeti LES
44. PAVLIC JOZE Strokovno- PNDC
teoreticni
predmeti LES
45. KAPLAN IVA KOP, PSI, PSP, | PNDC Solska svetovalna delavka
PVS, TKO, TRK
46. MAROLT HELENA Strokovno- PNDC Koordinatorica izobraZzevanja
teoreticni odraslih, vodja projekta Munera3
predmeti ET
47. TEKAVEC NATASA Strokovno- PNDC Pomocnica ravnatelja po
teoreticni pooblastilu, organizatorica
predmeti ET delovne prakse in ID, vodja
projekta Dijak dijaku za varno
mobilnost
48. SALEHAR KATIJA Sv PNDC Tajnica ZI, sindikalna zaupnica VIR
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ADMINISTRATIVNI, TEHNICNI DELAVCI IN STROKOVNI SODELAVCI

DELAVEC DELOVNO MESTO DELOVNI OPOMBE
CAS
1. MARKOVIC TOMAZ RAVNATELJ PNDC U¢itelj nemi&ine v obsegu
1,94 ure tedensko
2. BRINSEK ANITA SNAZILKA PNDC
3. CILENSEK SKOF SNAZILKA PNDC
ANDREJA
4. CELIC MILKA SNAZILKA PNDC Dalj$a bolniska odsotnost
5. DEBENJAK TANJA JAVNA DELA Za Cas trajanja javnih del (do
31. 12. 2020)
6. GRCMAN MIRO JAVNA DELA - INFORMATOR Za Cas trajanja javnih del (do
31. 12. 2020)
7. GRGURIC VIDIC DIJANA | KNJIZNICARKA KNDC
8. KLEMENC IGOR HISNIK PNDC
9. KOCEVAR KARIN LABORANTKA BI, FI, KE PNDC Organizatorica ID/OIV
10. KOLETA KATJA PROJEKT POPESTRIMO | PDDC
SoLo
11. KONCILJIA ANITA SNAZILKA PNDC
12. KOPRIVSEK HELENA JAVNA DELA - Za Cas trajanja javnih (do 31.
INFORMATORKA 12. 2020)
13. MIHELIC TONI VZDRZEVALEC UCNE | PDDC Uditelj OLE
TEHNOLOGIJE
14. MILOSAVLIEVIC SPREMLIEVALEC GIBALNO | KDDC
DRAGAN OVIRANEGA DIJAKA
15. SEDIC SABINA JAUNA DELA - UCNA Za Cas trajanja javnih (do 31.
pomMoC 12. 2020)
16. STRMEC MREZAR SNAZILKA PNDC
MOJCA
17.VIDERVOL MAJA TAINICA VIZ KDDC
18.ZAGAR BARBARA RACUNOVODKINJA PNDC
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NACRT STROKOVNEGA 1ZPOPOLNJEVANJA STROKOVNIH

DELAVCEV

IZOBRAZEVANJE 1ZVEN SOLE

UCITELJ

Naslov seminarja

DRUZBOSLOVJE

Uros Cankar

Studijske skupine za filozofijo

Iva Kaplan

Studijske skupine, seminar s podro¢ja $tudijskega svetovanja/psihologije

Maja Kmetic

Studijske skupine za geografijo

Lucija Kos Bartol

Studijske skupine za zgodovino

Loti Mesojedec Behin

Studijske skupine za sociologijo, eko $ola, kakovost v izobrazevanju

Jasna Vesel Studijske skupine za psihologijo, izobrazevanje ITS
EKONOMUA
lvana Cigli¢ Studijske skupine, izobrazevanje na daljavo

Helena Marolt

Sestanek za mentorje turisticnega tekmovanja, Studijska skupina za MAN,
Podjetniski inkubator Kocevje, izobrazevanje odraslih (Munera 3)

Tanja Masterl

Studijske skupine, Sirikt, konferenca LEGO, konferenca Kakovost v izobrazevaniu,
SMK PM

Natasa Tekavec

Studijske skupine za PUD, Altermed, Erasmus+, izobrazevanje na daljavo

Irena Trope

Studijske skupine, seminar za u¢na podjetja, Podjetniski inkubator Kocevje

KOVINARSTVO IN STROJNISTVO

Tanja Masterl

Studijske skupine za informatiko, kakovost v izobrazevanju, SMK PM

Ida Murn Studijske skupine za strokovne predmete ET

Marko O3bolt CNC programer, Studijske skupine za strokovne predmete ST, poklicna matura

Nika Pape? AUDAX (izdelava tehni¢ne dokumentacije, osnove Creo Parametric 4.0, tehnike
modeliranja in razvoja plocevine, Studijske skupine za strokovne predmete ST

Rudi Urh Studijske skupine za strokovne predmete ST, ZW CAD

LESARSTVO

Drago Brinsek

Pohistveni in/ali obrtni sejem

Janko Marinc

Podjetniski inkubator Kocevje, Rokodelski center Ribnica

Joze Pavlic¢

Pohistveni in/ali obrtni sejem

Stran 73




NACRT STROKOVNEGA IZPOPOLNJEVANJA STROKOVNIH DELAVCEV

Toni Miheli¢

Mreza znanja 2020 (konferenca)

MATEMATIKA

Mitja Boncina

Studijske skupine za matematiko

Andreja Dragovan

Studijske skupine za matematiko

Mirko Skof Studijske skupine za matematiko
NARAVOSLOVIJE
Ela Becirovic Studijske skupine za kemijo, splo$na matura (kemija)

Damjan Dela¢

Studijske skupine za fiziko, splo$na matura (fizika)

Karin Kocevar

Seminar za sladkorno bolezen, Studijske skupine za BIO, FIZ, KEM

Tjasa Orazem

Studijske skupine za kemijo, splona matura (kemija), SMK SM

Zorica Potisk

Studijske skupine za biologijo, VITR

Nina Recek

Studijske skupine za biologijo in poznavanje blaga, eko $ola

SLOVENSCINA

Nusa Dedo Lale

Studijske skupine za sloveni¢ino, tradicionalni zajtrk v CD, slavisti¢no zborovanje

Andreja Devjak

Dijak dijaku — Varna mobilnost, Studijske skupine za slovenscino, tradicionalni
zajtrk v CD, slavisti¢no zborovanje

Marjana DolSina Dela¢

Interdisciplinarni tematski sklop, slavisti¢no zborovanje

Dijana Grguri¢ Vidic

Bibliopedagosko delo, IZUM, studijske skupine za slovenscino, tradicionalni zajtrk
v CD, slavisti¢no zborovanje

Daniela Lavric¢

Maturitetni sklop za sploSno maturo 2021, Studijske skupine za slovenscino,
tradicionalni zajtrk v CD, slavisti¢no zborovanje

Vanja Novak

Studijske skupine za sloveni¢ino, izobrazevanije za projekt Objem in pisno

spretnost

Nina PapeZ Maturitetni sklop za sploSno maturo 2021, Studijske skupine za slovenscino,
tradicionalni zajtrk v CD, slavisti¢no zborovanje

SPORTNA VZGOJA

Borut Pogorelec

Studijske skupine za §portno vzgojo, seminar po izboru (katalog), SVIZ

Katja Salehar

Studijske skupine za §portno vzgojo, seminar po izboru (katalog), SIK ZI, eko 3ola,
VIR

TUJI JEZIK

Mojca Adamic Varga

Novosti stroke (Knjizevnost na maturi), Studijske skupine za anglescino, PODVIG

Rok Jeselnik

Studijske skupine za angle$¢ino, poklicna matura (angles¢ina)

Barbara Markelj

Studijske skupine za angle$¢ino, poklicna matura (angles¢ina)

Marjeta G. Markovic

Novosti stroke (Goethe-Institut), Erasmus+, prva pomoc, projekt OBJEM,
Studijske skupine za nemscino
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Ana Miheli¢

Novosti stroke (KnjiZzevnost na maturi), Studijske skupine za anglescino, PODVIG

Marusa M. Avsec

Studijske skupine, novosti stroke

IZOBRAZEVANIJE V SOLI
Naslov IZVAJALEC
IzobraZevanje v okviru projektov OBJEM, PODVIG Vodje in podvodje projektov, skozi celo Solsko leto
Integriteta Komisija za integriteto, september 2020

Varstvo osebnih podatkov

Solska pooblas¢enka za GDPR, september 2020

Osamosvojitev Slovenije

Pokrajinski muzej Kocevje, 27. 10. 2020

Nacrtovanje raznolikih u¢nih izkusenj za pouk na
daljavo

ZRSS, 10. 11. 2020
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SODELOVANJE S STARSI, Z DRUGIMI SOLAMI, DELODAJALCI IN
DRUGIMI USTANOVAMI

SODELOVANIJE S STARSI

RODITELJSKI SESTANKI

Sola bo organizirala v vsakem oddelku roditeljske sestanke:

1. letnik: Prvi roditeljski sestanek bo v septembru 2020. V uvodnem delu bo ravnatelj oz. pomocnica ravnatelja
predstavil(a) novosti/posebnosti tega Solskega leta ter izobrazevanje po modelu B za srednje $ole. Na drugem
roditeljskem sestanku bo Solska psihologinja predstavila pomen u¢nih navad in znacilnosti prehoda v srednjo
Solo. Razredniki bodo predstavili u¢ni uspeh dijakov v 1. ocenjevalnem obdobju in druge posebnosti oddelkov.
Drugi sestanek bodo vodili razredniki in bo predvidoma v februarju ali marcu 2021.

2. letnik : Prvi roditeljski sestanek bo v septembru 2020. V uvodnem delu bo ravnatelj oz. pomocnica ravnatelja
predstavil(a) novosti/posebnosti tega Solskega leta ter izobrazevanje po modelu B za srednje Sole. Drugi
roditeljski sestanek bo izveden po zakljucku 1. redovalne konference. Vodili ga bodo razredniki in bo
predvidoma v februarju ali marcu 2021.

3. letnik: Prvi roditeljski sestanek bo v septembru 2020. V uvodnem delu bo ravnatelj oz. pomocnica ravnatelja
predstavil(a) novosti/posebnosti tega Solskega leta ter izobrazevanje po modelu B za srednje Sole. Drugi
roditeljski sestanek bo izveden po zaklju¢eni 1. redovalni konferenci in bo predvidoma v februarju ali marcu
2020. Vodili ga bodo razredniki.

4. letnik: Prvi roditeljski sestanek bo v septembru 2020. V uvodnem delu bo ravnatelj oz. pomocnica ravnatelja
predstavil(a) novosti/posebnosti tega Solskega leta ter izobraZevanje po modelu B za srednje Sole. V drugi
redovalni konferenci bosta tajnici sploSne mature in poklicne mature ter Solska psihologinja predstavili vse
potrebne informacije o opravljanju mature in o pripravah na maturo. Ta sestanek bo namenjen tudi starSem 2.
letnika programa ET PTI. Solska psihologinja bo star$em maturantov predstavila postopek vpisa na univerzo in
visoke Sole.

GOVORILNE URE

Razredniki imajo govorilne ure najmanj enkrat mesecno. Praviloma imajo vsi razredniki na obeh lokacijah
govorilne ure vsak prvi ¢etrtek v mesecu od 16. do 18. ure. Ce je na dolo¢en dan pouka prost dan, se govorilne
ure prenesejo na prvi naslednji Cetrtek v istem mesecu. V Casu epidemije COVID-19 se razredniki s starsi
dogovorijo za nacin sodelovanja v tem obdobju.

StarsSi lahko dobijo informacije tudi v dopoldanskem casu. Vsak ucitelj na Soli je dolocil govorilno uro v
dopoldanskem casu, ko je dosegljiv po telefonu. Natancen razpored dopoldanskih govorilnih ur je objavljen na
spletni strani Sole.
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OBVESCANJE STARSEV IN DIJAKOV

Za dobro informiranje bomo starSe obves¢ali na vec nacinov:

e spletna stran Gimnazije in srednje Sole Kocevje, kjer bodo sproti posredovane vse aktualne informacije,
razporedi izpitov, obvestila, napovedi,

e posiljanje vaznejsih obvestil ali uporabnih informacij za starSe preko elektronske poste (roditeljski sestanki,
druga pomembnejSa obvestila ali vabila na dogodke, za katere Sola oceni, da ne vsebujejo komercialne
ponudbe in so praviloma koristni in uporabni za druzine in podobno),

e elektronska redovalnica in elektronski dnevnik z evidenco odsotnosti v aplikaciji eAsistent.,

e Solska Facebook stran.

SODELOVANJE Z DRUGIMI SOLAMI

Sodelovanje z osnovnimi Solami poteka v okviru projekta Promocija, s srednjimi Solami v okviru projektov

Objem in Podvig.

SODELOVANIJE Z DELODAIJALCI

Sola sodeluje z delodajalci pri organizaciji in izvedbi delovne prakse za dijake nizjega in srednjega poklicnega
izobrazevanja, dijake poklicno-tehniskega in srednjega strokovnega izobrazevanja. Del odprtega predmetnika v
4. letniku programa strojni tehnik bo izveden skupaj s podjetjem YASKAWA v Koceviju ali Ribnici.

SODELOVANIE Z DRUGIMI USTANOVAMI

Sodelovanje z drugimi ustanovami poteka znotraj projekta Promocija in pri izvedbi medpredmetnega pouka in
mednarodnem sodelovanju v skladu z uénimi nacrti, v okviru obveznega in prostega dela OIV/ID ter priizvajanju
interdisciplinarnih tematskih sklopov.
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SOLSKA PRAVILA, PRAVILNIKI IN ZAKONI

SOLSKA PRAVILA

Na podlagi 3. ¢lena Pravilnika o $olskem redu v srednjih $olah (Uradni list RS, $t. 30/18) sprejemam ravnatelj

SOLSKA PRAVILA
GIMNAZIJE IN SREDNJE SOLE KOCEVIE

1. ¢len
Vzgojno delovanje Sole

1.1 Splosno-civilizacijske norme

Sola posreduje dijakom znanje, spretnosti potrebne za nadaljevanje izobraZevanja, spodbuja vsezivljenjsko
ucenje, izobrazuje za trajnostni razvoj, razvija samostojno kriticno presojanje in odgovorno ravnanje, vzpodbuja
zavest o integriteti posameznika, razvija zavest o drzavni pripadnosti in narodni identiteti, vzgaja za odgovorno
varovanje svobode, za strpno, miroljubno sozitje in spostovanje soljudi, vzgaja za obce kulturne in civilizacijske
vrednote, razvija pripravljenost za vzpostavljanje svobodne, demokrati¢ne in socialno pravi¢ne drzave,
vzpodbuja zavest odgovornosti za naravno okolje in lastno zdravje, razvija zavest o pravicah in odgovornostih
¢loveka in drzavljana, razvija nadarjenosti, omogoca izbiro poklica.

1.2 Pravice in dolZnosti dijakov

Dijak ima pravice in dolZnosti, ki jih doloata Zakon o gimnazijah in Zakon o poklicnem in strokovnem
izobraZzevanju.

Dijak ima pravico do dodatne razlage in nasveta izven pouka v ¢asu govorilne ure, ki jo ucitelji dolocijo in
objavijo na spletni strani Sole. V kolikor ima dijak to uro pouk, se dogovori z uciteljem o drugem terminu
razgovora.

Dijak ima dolZnost se udeleziti vseh aktivnosti, ki jih organizira Sola pri obveznem delu programa. Kadar
organizira Sola te dejavnosti tako, da vkljucuje izvedba stroske vstopnine, prevoza in podobno, mora dijak
placati nastale stroske. Ce je dijak odsoten, mora svojo odsotnost opravititi vsaj 1 dan (prej$nji dan do 12.00)
pred napovedanim odhodom. Dijaku mora odpoved udelezbe odobriti razrednik, saj lahko le on presodi o
utemeljenosti odpovedi. Nato dijak in razrednik napovesta odsotnost ucitelju, ki koordinira dejavnost. Samo v
tem primeru se dijaku strosek prevoza, vstopnice ali podobno ne obracuna. Dijak, ki odsotnosti ne napove ali
jo napove prepozno, mora placati vse stroske. V primeru vnaprej kupljenih vstopnic (npr. Eventim) si mora dijak
sam poiskati zamenjavo. To velja za popoldanske in vecerne dogodke.

1.3 Zdrav nacin Zivljenja in izraba prostega c¢asa

Sola izvaja svoj program tako, da v okviru razliénih predmetov in drugih dejavnosti seznanja dijake z vedenjem
o zdravem nacinu Zivljenja in izrabi prostega Casa. V okviru obveznih izbirnih vsebin/interesnih dejavnosti
organizira za dijake zdrav dan. Sola je vklju¢ena v lokalno akcijsko skupino za krepitev zdravja pri Zdravstvenem
domu Kocevije.
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1.4 Varovanje pred nevarnostmi in tveganji

Sola v okviru obveznega dela izbirnih vsebin/interesnih dejavnosti organizira teaj prve pomogi, razgovore,
delavnice ali predavanja o tveganjih za zdravje, kot so kajenje, uzivanje alkohola in drugih drog ali drugacnih
zasvojenostih. Dijake seznanja z nacini iskanja ustrezne pomodi, kadar se znajdejo v nevarnosti ali stiski. Na
Solski spletni strani so objavljene telefonske Stevilke in naslovi institucij, ki dijakom v takSnih primerih lahko
nudijo pomoc in svetovanje. Za pomoc in nasvet se lahko obrnejo tudi na razrednika in Solsko svetovalno sluzbo.

Sola skrbi za varnost in zdravje dijakov z upostevanjem normativov, standardov in drugih predpisov, ki urejajo
varnost in zdravje pri delu, od dijakov pa zahteva ustrezno opremo pri prakticnem izobraZevanju,
laboratorijskem delu, Sportni vzgoji in drugih dejavnostih, dolocenih z izobrazevalnim programom.

Sola organizira za dijake pred izvajanjem obvezne prakse v okviru interesnih dejavnosti varstvo pri delu.

1.4.1 Pravila za ravnanje in zagotovitev varnosti udelezencev na strokovnih ekskurzijah ali na drugih oblikah

izobraZevanja izven Solskih prostorov

1. UdeleZenec ekskurzije (pojem ekskurzija se nanasa na vse oblike izobraZevanja izven Sole) oziroma njegovi
starSi morajo najkasneje tri dni pred datumom pric¢etka ekskurzije spremljevalce dijaka pisno obvestiti o
morebitnih posebnih osebnih zdravstvenih stanjih in jemanju morebitnih zdravil.

2. UdeleZenec ekskurzije mora priti na zbirno mesto ob napovedani uri in se prijaviti pri spremljevalcu skupine,
v katero je dolocen.

3. Udelezenec ekskurzije mora na ekskurzijo prinesti osebni dokument in biti primerno obut in oblecen.

4. Udelezenec ekskurzije mora ves ¢as ekskurzije skrbeti za lastno zdravje in varnost in ne ogrozati zdravja in
varnosti ter telesne ali dusevne integritete drugih.

5. Udelezenec ekskurzije mora priti na dogovorjeno zbirno mesto za izvedbo posameznih aktivnosti med
trajanjem ekskurzije to¢no ob dogovorjeni uri.

6. Udelezenec ekskurzije se mora med izvajanjem ekskurzije za vse informacije ali kakrSnakoli odstopanja od
dolocenega programa ali odmika od skupine uskladiti s spremljevalcem, ki spremlja njegovo skupino
(neposredno ali prek prenosnega telefona, ki je naveden na seznamu skupine udelezencev ekskurzije).

7. Udelezenec ekskurzije mora skrbno prebrati ta pravila s prilogami in med izvajanjem ekskurzije pazljivo
poslusati vsa navodila, opozorila v zvezi z varnostjo oz. morebitnimi nevarnostmi in druge informacije, ki jih
udelezencem ekskurzije pred pricetkom ali med izvajanjem posamezne aktivnosti po programu ekskurzije
pove spremljevalec ali vodic ter ravnati v skladu z navodili in biti posebno skrben pri varovanju sebe in svojih
ravnanjih, da z njimi ne povzroci nevarnosti za druge dijake ali druge osebe.

8. V primeru, da se udelezenec ekskurzije zaradi zdravstvenih razlogov ne more udeleziti posamezne
aktivnosti, se s spremljevalcem svoje skupine dogovori, kje se bo v casu odsotnosti skupine
nahajal/gibal/pocakal vse do vrnitve skupine, in mora ravnati v skladu z danimi navodili v tem casu.

9. UdeleZenec ekskurzije se mora pred pri¢etkom prostocasnih aktivnosti pred odhodom z zbirnega mesta
informirati pri spremljevalcu o uri in kraju, kjer se ponovno zbere vsa skupina udeleZzencev ekskurzije, ter o
mestu oziroma okolju, kjer najde spremljevalca za primer potrebe po njegovi pomoci.

Udelezencem ekskurzije so v Casu izvajanja ekskurzije izrecno prepovedane naslednje aktivnosti oziroma

ravnanja:

1. Udelezenec ekskurzije ne sme ovirati ali motiti spremljevalcev in drugih udelezencev ekskurzije pri izvajanju
dogovorjenih aktivnosti na ekskurziji.

2. UdeleZenec ekskurzije ne sme izvajati kakrsnekoli aktivnosti ali opustiti izvedbe potrebnega dejanja, s
katerim lahko povzroci skodo na kateremkoli premoZenju (predvsem premoZenju drugih udelezencev
ekskurzije, spremljevalcev, drugih oseb v njegovi okolici ali kjer koli na poti ...).

3. UdeleZenec ekskurzije ne sme izvajati kakrsnegakoli psihi¢nega ali fizicnega nasilja ali nasilna dejanja oz.
vzpodbujati takega ravnanja s svojim obnasanjem oz. ravnanjem.

4. Udelezenec ekskurzije ne sme kaditi in uZivati alkohola in drugih opojnih substanc ter ne sme prinasati,
posedovati, ponujati ali prodajati tobacnih izdelkov, alkoholnih pijac ter drugih opojnih substanc.

5. UdeleZenec ekskurzije ne sme posedovati predmetov in sredstev, ki ogrozZajo varnost ali zdravje ljudi in
varnost premoZzenja.
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1.4.2 Hisni red v Solskih lesarskih delavnicah

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Dijaki, ki imajo prakti¢ni pouk prvo Solsko uro, pocakajo na pouk pred ucilnico 3 (druzboslovje), kjer z
uciteljem vstopijo v razred in najprej napisejo potek dela in nariSejo nacrt z dimenzijami.

Dijaki se med odmorom med prvo in drugo uro pri garderobah preobujejo in z uciteljem vstopijo v
delavnico.

V ro¢ni delavnici imajo dijaki v omarah svoje kovcke z orodjem, delovne halje in primerno obutey, ki jih
oblecejo in nosijo pri uri prakti¢nega pouka v skladu s Pravilnikom o osebni varovalni opremi.

Dijaki se v lesarski delavnici zadrZujejo na delovnem mestu. Na odmor odhajajo, ko jim dovoli ucitelj
prakti¢nega pouka.

Dijaki, ki zapuscajo delavnico oz. gredo na odmor, se v garderobi Sole preobujejo v copate.

Ucitelj prakti¢nega pouka dijake prvi dan pouka v Solski lesarski delavnici seznani z na¢inom zagotavljanja
osebnih zas¢itnih sredstev in njihovi uporabi. Dijake seznani z vso opremo v delavnici, na¢inom dela na
posamezni opremi s poudarkom na varnem delu. Na prvem roditeljskem sestanku starsi, dijak in ucitelj
prakticnega pouka podpisejo poseben obrazec oz. izjavo o prakti¢nem usposabljanju (varnost in zdravje pri
delu), ki je izdelan v treh izvodih. Enega prejmejo starsi, enega dijak in je sestavni del delovnih porocil ter
enega Sola, ki ga hrani v posebni mapi v zbornici Sole. Dijaki z orodjem in stroji ravnajo skrbno in v skladu
s predpisi o varstvu pri delu.

Dijaki pristopijo k praktic(nemu pouku zdravi in spociti. V primeru, da pri posameznem dijaku obstaja sum
na prisotnost psihogenih substanc, mora ucitelj prakticnega pouka dijaka odstraniti od pouka in napotiti v
tajnistvo Sole, kjer po¢aka na pomocnico ravnateljice ali Solsko svetovalno delavko.

Dijaku mora vsak odhod iz delavnice odobriti ucitelj prakticnega pouka ali njegov mentor.

Po konc¢anem delu v Solski lesarski delavnici je potrebno ob koncu pouka pocistiti svoje delovno mesto,
izdelke in polizdelke pospraviti v skladis¢e, kovcke in halje pospraviti v omare in pocistiti (pomesti) tla.
Ucitelj prakticnega pouka preveri ocis¢enost Solske lesarske delavnice.

Vodja komercialne dejavnosti po kon¢anem delu pocisti delovna mesta, na katerih je delal.

Ucitelj prakti¢nega pouka po koncanem pouku in vodja komercialne dejavnosti po konéanem delu zapreta
okna, ugasneta luci in odsesovanje ter zapreta vrata v delavnico.

Ciscenje silosa izvajata ucitelj prakti¢nega pouka in vodja komercialne dejavnosti glede na polnost sodov z
Zagovino. Odvoz sodov izvaja hiSnik s prikolico v centralno kurilnico. Odpadke, od¢elke in odrezke se odnasa
v rjavi zabojnik pri Soli.

Odpadke luzil, lakov, barv in lepil spravljamo v poseben plasti¢ni sod, ki ga bo po potrebi odvazalo
pooblaséeno podjetje, ki je registrirano za ravnanje z nevarnimi snovmi.

Zunanje obiskovalce vpiSe dezurni dijak in jih pospremi do uditelja prakticnega pouka oz. do vodje
komercialne dejavnosti.

Za zunanje obiskovalce je vstop v prostore Solskih delavnic, kjer poteka prakti¢ni pouk, dovoljen samo v
spremstvu ucitelja prakticnega pouka, Ce gre za organizirane skupine.

Zunaniji obiskovalci lahko vstopajo v posamezne prostore Solskih delavnic le z dovoljenjem vodje Solskih
delavnic, vodje komercialne dejavnosti, ravnatelja oz. pomocnice ravnatelja. Gibanje zunanjih obiskovalcev
po prostorih Solskih delavnic je mozno le v spremstvu ucitelja prakticnega pouka ali v spremstvu druge
osebe, zaposlene v enoti Solskih delavnic.

1.4.3 Hisni red v Solski kovinarski delavnici in v podjetju ITAS-CAS

A o A

K prakticnemu pouku pridemo vsaj 5 minut pred pricetkom pouka.

Dijaki se zadrzujejo le pred vhodom v delavnico z dovoljenjem ucitelja prakticnega pouka (PP).
Dijaki obvezno uporabljajo osebna zascitna sredstva (majico in delovne hlace ali haljo).

Med delom morajo obvezno uporabljati vsa varnostna navodila za delo.

Delo na strojih je dovoljeno samo pod nadzorom ucitelja PP.

Dijaki so pred koncem prakticnega pouka dolzni pocistiti/pospraviti delavniske prostore vkljucno s

sanitarijami in garderobo ter pred vhodom delavnice.
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9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Kajenje pred SKD in na lokaciji ITAS CAS-a ni dovoljeno.

Uporaba odprtega ognja v SKD in izven nje je strogo prepovedana.

V SKD in okolici ni dovoljeno uZzivanje alkoholnih pija¢, drog in narkotikov.

Prepovedano je nasilno odpiranje vrat, oken objekta, kakor tudi odpiranje omar in drugega inventarja.
Namerno unic¢evanje in posSkodovanje inventarja se ustrezno sankcionira.

Dijak lahko zapusti delavnico samo s privolitvijo ucitelja PP.

V proizvodnji in drugih prostorih se ni dovoljeno zadrZevati brez dovoljenja ucitelja PP.

Po stenah in drugih delavniSkih prostorih ni dovoljeno pisanje in risanje.

Orodje in delovna sredstva se pospravijo v omare ali v za to namenjen prostor.

Pisanje delavniSkega dnevnika je obveza vsakega dijaka.

Obvescanje dijakov v izjemnih primerih glede urnika dejavnosti je preko ucitelja PP po telefonu.
Pozdravljanje ucitelja in dijakov med seboj naj bo odraz civiliziranosti.

Dijaki in ucitelj PP uposStevajo navodila in pravila podjetja ITAS CAS.

Ucitelj je v ¢asu PP odgovoren za dijaka.

1.4.4 Pravila za uporabo ra¢unalniskih ucilnic in u¢nega podjetja

1.

10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

Racunalniska ucilnica se uporablja za redni pouk in izobraZzevanje odraslih ter za tecaje v skladu z
dogovorom z vodstvom 3Sole.

Vsi ra¢unalniki so oznaceni s Stevilkami.

Vsako racunalnisko mesto ima svoj zvezek, v katerega se dijak vpiSe ob pricetku pouka. V zvezek vpise ime
in priimek, razred, uro pouka, predmet in ucitelja, ki izvaja pouk v racunalniski ucilnici.

Ob pricetku pouka dijak pregleda stanje strojne opreme. Morebitne okvare in poskodbe takoj javi ucitelju,
ki opazeno zapise v knjigo uporabe racunalniske ucilnice (uciteljev zvezek).

Ob koncu pouka ucitelj z dijakom pregleda stanje racunalniske opreme in vpise v zvezek: dijak mora v
zvezek vpisati svojo prisotnost.

Neprijavljene poskodbe se pripiSejo dijaku, ki je delal z racunalnikom pri tekoci uri. Dijaku se izrece vzgojni
ukrep.

Namescanje programov ni dovoljeno.

Delo z mapami in shranjevanje datotek je dovoljeno le na podrocju D:/, kjer si lahko vsak u¢enec ustvari
SV0jo mapo v mapi shramba.

Vse ostale mape, nedovoljene programske datoteke in programi ter datoteke na nedovoljenih podrocjih
se briSejo brez opozorila.

Spreminjanje nastavitev v sistemskih datotekah, ki vplivajo na delovanje racunalnika, ni dovoljeno.
Vsako morebitno okvaro ali poskodbo ter nepravilno delovanje programske opreme se sporodi
odgovornemu ucitelju.

Po koncanem pouku (deveto Solsko uro) dijaki izklopijo racunalnike in zaslone. Po vsaki uri pouka
pospravijo stole ter ostale pripomocke na svoje mesto.

Ucitelj zaklene ucilnico po koncu vsake posamezne ure pouka.

Dijaki se brez ucitelja ne zadrzujejo v racunalniski ucilnici.

Med odmori so dijaki lahko v racunalniski ucilnici samo ob prisotnosti ucitelja.

Prepovedano je igranje racunalniskih iger, prenasanje in shranjevanje nelegalnih datotek (glasbe, filmov,
programov,....).

Vnasanje in uZivanje hrane in pijace v racunalniski ucilnici ni dovoljeno..

V racunalniski ucilnici veljajo tudi vsa ostala pravila vedenja v skladu s hiSnim redom.

1.4.5 Laboratorijski red
1. Brez ucitelja vstop v laboratorij prepovedan.
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2. OCci si zascitite z varnostnimi ocali, dolge lase morate speti, oble¢i morate zascitno haljo, rokavice in
primerno zaprto obutev.

3. V kemijski laboratorij ni dovoljeno vnasati hrane in pijace ter v njem jesti in piti.

4. Seznanite se s tem, kje je varnostni gumb za izklop elektrike, gasilni aparat, priprava za spiranje oci, in Skatla
za prvo pomoc.

5. V laboratoriju opravljate samo predvidene poskuse. Na delovni povrsini imejte samo predmete, ki jih boste
potrebovali med vajo. Pred izvedbo poskusa skrbno preberite vsa navodila in oznake na nalepkah na
embalazi.

6. Ce se pri poskusih razvijajo strupeni plini, uporabljate digestorij.

7. Prisegrevanju, nikoli ne usmerite ustja epruvete proti sebi ali komu drugemu.

8. Ob mesanju vedno vlivajte bolj koncentrirano raztopino v manj koncentrirano.

9. Pridelu z vnetljivimi kemikalijami ne imejte v blizini vnetljivih kemikalij.

10. Neuporabljenih kemikalij nikoli ne vracajte v originalne steklenice.

11. Odpadne kemikalije pospravite v pripravljene namenske posode.

12. Po opravljenem poskusu skrbno pospravite za seboj, pobrisSite vsako razlitje. Prepricajte se, ali so dotoki

plina in vode zaprti ter elektri¢na stikala izklopljena.

13. Po izvedenem poskusu si obvezno umijte roke.

1.4.6 Knjiznicni red

1. Izposojanje knjig, revij in ostalega knjiznicnega gradiva je mozno v ¢asu prisotnosti knjiznicarke.
2. Pod nadzorom knjiznic¢arke je dovoljeno uporabljati racunalnik za iskanje podatkov.

3. Dijaki lahko samostojno is¢ejo gradivo v prostem pristopu (po policah).

4. Dijaki se v knjiznici lahko ucijo, pisejo domace naloge, referate in seminarske naloge.

5. Govorjenje v knjiznici je dovoljeno v taki meri, da ni motece za okolico.

6. V knjiznici ni dovoljeno unicevati knjig, revij in ostalega gradiva ter inventarja, skakati po klopeh in stolih ter
lezati na klopeh, kricati, vnasati hrano in pijaco, jesti, vstopati v skladisce.

1.5 Razli¢ne vrste nasilja

Sola izvaja svoj program tako, da v okviru razliénih predmetov in drugih dejavnosti seznanja dijake z razli¢nimi
oblikami nasilja, kot so psihi¢no, telesno, spolno nasilje, in jih opozarja na spostovanje clovekovih pravic,
osebnih mej posameznika. Organizira razgovore, delavnice ali predavanja. Vsak ima pravico Ziveti varno, brez
nasilja. Na Soli velja nic¢elna toleranca do nasilja.

1.6 Tvegano spolno vedenje

Sola izvaja svoj program tako, da v okviru razli¢nih predmetov in drugih dejavnosti, npr. interesne
dejavnosti/obvezne izbirne vsebine, ter razrednih ur seznanja dijake z vedenjem o tveganem spolnem vedenju.

1.7 Varstvo okolja

Sola organizira svoj program tako, da v okviru razli¢nih predmetov in drugih dejavnosti seznanja dijake o varstvu
okolja. Sola sodeluje v projektu eko $ola in zanj izdela letni program aktivnosti, v katerega vklju¢i varstvo okolja.
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2.1

2. ¢len
Hisni red

Hisni red na Ljubljanski cesti 12

2.1.1 Gimnazija in srednja Sola Kocevje izvaja programe gimnazija, ekonomski tehnik (SSI) in strojni tehnik v
stavbi na Ljubljanski cesti 12 v KoCevju. Stavba se nahaja v srediS¢u mesta. Zaposleni in dijaki smo pozorni na
urejenost okolice in zagotavljanje ¢im manj motenj za neposredno okolico Sole.

2.1.2 Za pravilno vzdrZzevanje stavbe in pocutje na Soli veljajo naslednja pravila:

~

~

V Solo prihajamo pravocasno.

Dijaki v garderobnih omarah pus¢amo obutev, vrhnja oblacila, druge pripomocke za Solo. Garderobne
omare zapirajo kontrolirano, tako da s hrupom ne motijo pouka v pritli¢ju.

Dijaki smo v Soli ves ¢as v copatih. Bunde in plasce puscajo dijaki dosledno v omarah. Zadrzevanje v plascih
ali bundah v razredu je nezdravo in praviloma ni dovoljeno.

Zaposleni in dijaki skrbimo, da v stavbi in njeni okolici na dvoriS¢u in v parku odlagamo smeti v koSe in
pazimo, da v nobenem trenutku ni nikjer smeti. Ce naletimo na njih, jih poberemo in pospravimo.

Solske sanitarije uporabljamo kulturno, uporabljamo primerne koli¢ine brisa¢, mila in toaletnega papirja.
Ker si vsi zelimo urejene in Ciste sanitarije, pazimo, da taksne pustimo za seboj ter se v njih ne zadrzujemo
ve¢, kot je potrebno.

Po vseh prostorih Sole, po hodnikih so namescene oglasne table, na hodniku tudi dva tekoca zaslona.
Oglasne table in tekoCa zaslona posredujejo vsem uciteljem, dijakom in obiskovalcem pomembne,
potrebne in zanimive informacije. Ker se vsak posameznik med nami zaveda, da so te informacije
pomembne za vse, jih na oglasnih tablah ne preoblikujemo s komentarji ali trgamo. Vse oglasne table so
lesene in jih ne poskodujemo na kakrsen koli nacin.

Obvestila po zvocniku so oblikovana v najkrajsi obliki in vsebujejo najve¢ 30 besed. Dijake predvsem
opozorijo, da si ustrezne okroznice preberejo na oglasnih deskah. Za vsa taksna obvestila so namenjene
oglasne deske v prvem nadstropju. Obvestila po zvoc¢niku se uporablja le v izjemnih primerih.

Vabila, oglase in podobno gradivo lahko dijaki nalepimo na dve oglasni deski v jedilnici, pri vratih v
garderobo.

V vseh ucilnicah so leseni stoli in klopi, ki zagotavljajo prijeten obé&utek za bivanje in delo. Zlahtnost lesa
bomo upostevali tako, da po klopeh in stolih ne bomo pisali ali vrezovali osebnih sporocil in jih na kakrsen
koli nacin unicevali.

Pazimo na vso opremo v vseh prostorih, kredo in druge pripomocke pus¢amo na njim namenjenem mestu.
Obmetavanje s kredo, flomastri, gobami sodi med neprimerno obnasanje. Ne odpiramo omar, kjer so
shranjena ucila.

Mobitele in druge komunikacijske naprave pred pricetkom ure odloZimo v za to namenjeno Skatlo pri
ucitelju ali pa so izklopljeni v Solski torbi. Pri pouku jih uporabljamo le z dovoljenjem ucitelja.

Po hodnikih, v u€ilnicah in drugih prostorih Sole se gibljemo mirno, se ne prerivamo, ker Zelimo, da se vsi
pocutimo umirjeno in sprosceno.

Dijaki malicamo v Solski avli — jedilnici. V ¢asu malice dijaki ne »rezervirajo« svojih sediS¢ s pus¢anjem torb
na mizah. V takSnem primeru bodo deZurni ucitelji zahtevali, da dijaki torbe umaknejo.

Malica poteka predvidoma v dveh delih: 1. in 4. letniki malicajo od 9.25 do 9.42, 2. in 3. letniki od 9.43 do
10.00.

V ucilnicah je dovoljeno uZzivati samo vodo.

Kajenje je v prostorih Sole in na zemljisS¢u ob Soli prepovedano.

UZivanje alkohola, drog in drugih psihogenih sredstev je v prostorih in v okolici Sole prepovedano. V Solske
prostore in na Solske povrsine je prepovedano prinasanje alkohola, narkotikov in drog. V primeru, da pri
posameznem dijaku obstaja sum na prisotnost psihogenih substanc, mora ucitelj dijaka odstraniti od pouka
in napotiti v tajnistvo Sole ter pocakati ravnatelja ali Solsko svetovalno delavko.

V Casu prostih ur med poukom se dijaki zadrZzujemo v avli Sole, v knjiznici in ne pred ucilnicami, kjer bo
naslednjo uro dolocen razred imel pouk. Sedenje po tleh je neprimerno. Kadar Zelimo zbrano delati, gremo
v knjiznico, kjer s tihim delom zagotavljamo mir in tiSino.
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2.2

Kadar se v Casu prostih ur zadrzujemo v avli, pazimo, da nismo hrupni in s tem ne motimo pouka v ostalih
prostorih Sole.

Ko odhajamo iz Sole, se preobujemo v garderobi in se v Cevljih napotimo naravnost k izhodu ter se ne
zadrzujemo v jedilnici.

Zaradi nemotenega poteka pouka sporo¢amo vsa obvestila in opravicila u€itelju na zacetku ure.

Ucilnice so ves €as odklenjene, izjeme so racunalniski ucilnici, u¢no podjetje, laboratorij kemije.

V Casu lepega vremena hisnik odpre vrata na plos¢ad pred jedilnico med glavnim odmorom.

Voinja z dvigalom je dovoljena dijakom s posebnimi potrebami ter dijakom, ki zaradi poskodb ne morejo
ali tezko uporabljajo stopnice. Uporabo dvigala dovoli razrednik in o tem obvesti uciteljski zbor. Ucitelji
uporabljajo dvigalo za hiter dostop do zbornice, uilnic in prevoz uénih pripomockov.

Dijaki smo dolZni spoStovati hisni red v Sportni dvorani.

Okolica Sole se uredi in ocisti med eko dnevi. Razpored eko dnevov naredi v septembru koordinatorica eko
Sole na Ljubljanski cesti 12.

Hisni red na Trgu zbora odposlancev 22

2.2.1 Gimnazija in srednja Sola Kocevje izvaja programe nizjega poklicnega, srednjega poklicnega in poklicno-
tehniskega izobrazevanja v stavbi na Trgu zbora odposlancev 22 v Kocevju. Stavba se nahaja v sredis¢u mesta.
Zaposleni in dijaki smo pozorni na urejenost okolice in zagotavljanje ¢im manj motenj za neposredno okolico
Sole.

2.2.2 Za pravilno vzdrzevanje stavbe in pocutje na Soli veljajo naslednja pravila:

~

~

V Solo prihajamo pravocasno, vsaj 5 minut pred zacetkom pouka.

V ¢asu prostih ur med poukom se zadrzujemo v avli Sole. Pred zacetkom in po kon¢anem pouku pazimo,
da nismo hrupniin s tem ne motimo ostalih. ZadrZzevanje na podestu Sole ni dovoljeno, razen med glavnim
odmorom. Med malimi odmori Sole ne zapus¢amo.

Dijaki nosimo v Soli ustrezne copate, ki ne puscajo sledov, v Sportni dvorani pa Ciste Sportne copate.

Ko odhajamo iz Sole, se preobujemo v garderobi in se v ¢evljih napotimo naravnost k izhodu ter se ne
zadrzujemo v jedilnici.

V garderobnih omarah pus¢amo obutev, vrhnja oblacila, druge pripomocke za Solo. Garderobne omare
zapiramo kontrolirano, tako da s hrupom ne motimo ostalih v pritli¢ju.

Skrbimo, da v stavbi in njeni okolici, na dvoris¢u in v parku, odlagamo smeti v koSe in pazimo, da v
nobenem trenutku ni nikjer smeti. Ce naletimo na njih, jih poberemo in pospravimo.

Reditelji so dolzni po vsaki koncani uri pouka pospraviti ucilnico. Dijaki ob koncu pouka zapustijo ucilnico
urejeno in Cisto. Prav tako skrbijo za red in Cistoco v skupnih prostorih.

Solske sanitarije uporabljamo kulturno, uporabljamo primerne koli¢ine brisa¢, mila in toaletnega papirja.
Ker si vsi Zelimo urejene in Ciste sanitarije, pazimo, da takSne pustimo za seboj ter se v njih ne zadrzujemo
ve¢, kot je potrebno.

Obvestila so na oglasni deski v zgornji avli in na tekocih zaslonih.

Po vseh prostorih Sole, po hodnikih so namescene oglasne table. Oglasne table posredujejo vsem
uciteljem, dijakom in obiskovalcem pomembne potrebne in zanimive informacije. Ker se vsak posameznik
med nami zaveda, da so te informacije pomembne za vse, jih ne preoblikujemo s komentarji ali trgamo.

Vabila, oglase in podobno gradivo lahko dijaki nalepimo na dve oglasni deski: v spodnji avli - jedilnici in
pri vratih v garderobo.

V vseh udilnicah so leseni stoli in klopi, ki zagotavljajo prijeten obéutek za bivanje in delo. Zlahtnost lesa
bomo upostevali tako, da po klopeh in stolih ne bomo pisali ali vrezovali osebnih sporocil.

Ker se Zelimo ¢im bolje pocutiti pri pouku, pazimo na opremo v vseh prostorih. Flomastre in druge
pripomocke pus¢amo na njim namenjenem mestu. Obmetavanje s flomastri sodi med neprimerno
obnasanje. Ne odpiramo omar, kjer so shranjena ucila.

Po hodnikih, v ucilnicah in drugih prostorih Sole se gibljemo mirno, se ne prerivamo, ker Zelimo, da se vsi
pocutimo umirjeno in sprosceno. Prinasanje hrane v zgornje nadstropje ni dovoljeno.

Za zraCenje razreda poskrbi ucitelj, ki ima v posameznem razredu pouk. Okna imajo prezracevalni sistem,
zato jih ne odpiramo.
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~  Ne nagibamo se €ez ograjo proti atriju, ker je to za nas nevarno. Ne mec¢emo tudi kakrsnih koli predmetov
in ne pus¢amo sledi za sebo;j.

~ Dijaki malicamo v Solski avli — jedilnici. Prevzem malice je moZen najkasneje do 9.55 ure. V ucilnicah je
med odmorom dovoljeno piti vodo iz plastenk.

~  Kajenje je v prostorih Sole in na zemljis¢u ob $oli ni dovoljeno.

~  Zaradi nemotenega poteka pouka sporo¢amo vsa obvestila in opravicila na zacetku ure.

~  UZivanje alkohola, drog in drugih psihogenih sredstev je v prostorih in v okolici Sole prepovedano. V Solske
prostore in na Solske povrsine je prepovedano prinasanje alkohola, narkotikov in drog. V primeru, da pri
posameznem dijaku obstaja sum na prisotnost psihogenih substanc, mora ucitelj dijaka odstraniti od
pouka in napotiti v tajnistvo Sole ter pocakati pomocnico ravnateljice ali Solsko svetovalno delavko.

~ Ucilnice uéno podjetje, racunalnica in naravoslovje so zaklenjene, ostale po potrebi.

~  Po vsaki koncani uri odidemo dijaki/dijakinje in uéitelji/uciteljice v ucilnico, dolo¢eno po urniku. V udilnici
so ob zvonjenju za zacetek ure.

~ Dijaki in dijakinje, pedagoski delavci in zaposleni Gimnazije in srednje Sole Kocevje se pozdravljamo tudi
izven pouka in zgradbe Sole (v mestu...).

~ Dijaki in dijakinje vstopamo v zgradbo Sole skozi glavni vhod in skozenj tudi
odhajamo iz nje.

~  Sestavni del internih pravil so navodila za dezurne in reditelje, garderobni red, navodila o redu v Solski
delavnici idr.

~ Dijaki smo dolzni spostovati pravila hiSnega reda tudi v $portni dvorani in se ravnati po pravilih hisnega
reda v Sportnem centru.

~ Pri prakticnem pouku so obvezna zas¢itna oblacila in primerna obutev.

~ Med poukom ni dovoljena uporaba prenosnih telefonov in razli¢nih akusti¢nih aparatov.
~  Mobitele in druge komunikacijske naprave pred pricetkom ure odloZzimo v za to namenjeno Skatlo pri
ucitelju ali pa so izklopljeni v Solski torbi. Pri pouku jih uporabljamo le z dovoljenjem uditelja.

~ Parkiris¢a pred Solo so namenjena zaposlenim Gimnazije in srednje Sole Kocevje. Dijaki, ki se vozimo z
avtomobili v Solo, parkiramo na parkiriS¢u pred Sportno dvorano.

~ Vsak mesec en oddelek v ¢asu razredne ure uredi in ocisti okolico Sole.

3. ¢len

Upraviceni razlogi za zamujanje ali predcasno odhajanje dijaka od pouka

Dijak, ki ima dnevno samo en organiziran avtobusni prevoz v olo in iz Sole, ima upravicen razlog za zamujanje
in predcasno odhajanje od pouka.

Dijak in njegovi starsi zaprosijo za zamujanje oz. predc¢asen odhod razrednika z vlogo, kar razrednik zabelezi v
Solsko dokumentacijo.

4. ¢len
Upraviceni razlogi za oprostitev prisotnosti dijaka pri pouku in nacin njegove vkljucitve v vzgojno-
izobrazevalno delo v ¢asu oprostitve

Najpogostejsi vzroki za oprostitev sodelovanja so pri pouku Sportne vzgoje.

Za oprostitev sodelovanja dijaka pri dolocenem predmetu zaprosijo starsi dijaka s pisno vlogo, ki ji priloZijo
ustrezna dokazila z navodili zdravnika in jo naslovijo na razrednika. Razrednik o vlogi odlodi in o tem obvesti
ucitelja Sportne vzgoje.

Dijaki morajo biti prisotni pri urah Sportne vzgoje v prostorih telovadnice in ne v garderobi, vendar jim ucitelj
glede na vzrok oprostitve organizira ustrezno aktivnost: korektivna vadba, prilagojena vadba, pomoc - asistenca
pri procesu pouka Sportne vzgoje, izdelava plakatov, pomoc pri organizaciji Sportnih dni, ko izvajajo sojenje.
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Dijaki, ki zaradi zdravstvenih razlogov niso sposobni priti k uram Sportne vzgoje, to uro preZivijo v avli Sole ali v
knjiznici. Ce imajo pouk $portne vzgoje prvi ali zadniji uri, lahko odidejo domov.

V Casu Sportnih dni so dijaki, ki so opravi¢eni Sportne vzgoje, zadolZeni za CiSCenje okolice Sole ali izvajajo druge
primerne aktivnosti v ¢asu trajanja Sportnega dneva.

5. ¢len

Nacin vkljucitve dijaka v vzgojno-izobrazevalno delo v €asu prepovedi prisotnosti pri pouku in drugih
oblikah izobraZevalnega dela Sole

Dijaku, ki s svojim vedenjem ovira izvajanje pouka, se lahko prepove prisotnost pri pouku za ¢as posamezne ure
pouka.

Ce dijak s svojim ravhanjem ogro7a oz. bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali zdravje oz. Zivljenje ali zdravje drugih
ali ¢e s svojim vedenjem ovira izvajanje pouka, ga ucitelj spremi k ravnatelju oz. pomocnici ravnatelja ali Solski
psihologinji. Po izvedenem razgovoru ravnatelj oz. pomocnica ravnatelja ali Solska psihologinja napoti dijaka na
ucenje k strokovnemu sodelavcu za uéno pomoc ali v knjiznico ali izbere drugo primerno dejavnost. Ce
posamezen dijak veckrat dobi prepoved prisotnosti pri pouku, se mora dogovoriti s Solsko psihologinjo o

nadaljnji obravnavi.

6. ¢len
Pravila uporabe osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim omrezjem

Dijaki osebne naprave za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim omreZzjem med poukom (mobiteli,
ro¢ne ure ipd.) lahko uporabljajo samo z dovoljenjem ucitelja in le za namen, ki ga doloci ucitelj. Uporaba
osebnih naprav v druge namene, ki jih ne doloci ucitelj, med poukom ni dovoljena.

Ce uporaba osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskih omrezjem med poukom ni
dovoljena, morajo dijaki osebne naprave izklopiti in jih hraniti v Solski torbi oz. odlozZiti na zahtevo ucitelja na
za to doloceno mesto pred zacetkom pouka. Vsak ucitelj v ucilnici dolo¢i mesto za odlaganje osebnih naprav.
Uporaba osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim omrezjem (mobiteli, ro¢ne ure
ipd.) med pisnim ocenjevanjem ni dovoljena.

Ce dijak s posebnimi potrebami uporablja med poukom prenosni rac¢unalnik ali drugo osebno napravo, npr.
diktafon, mora to odobriti razrednik.

7. ¢len

Nacin sodelovanja s starsi

Sola s starsi sodeluje na govorilnih urah, roditeljskih sestankih, na svetu starSev in svetu $ole. Na lastno Zeljo ali
na povabilo delavcev Sole se starsi udelezujejo individualnih razgovorov v Soli. Obvescanje Sole o odsotnosti je
opredeljeno v drugih ¢lenih teh pravil.

Ce ucitelj ali drug strokovni delavec $ole opazi, da se je poslabsal uéni uspeh dijaka ali da je pri$lo do drugih
sprememb, ki vplivajo na uspesno delo dijaka v Soli, sporoci to razredniku, razrednik pa o tem obvesti starSe na
obicajen ali dogovorjen nacin.

V primerih, ko razrednik ugotovi, da je dijak ali vec¢ dijakov odsotnih med poukom ali so nastopile vecje tezave
z izostanki, o tem nemudoma obvesti starSe odsotnih dijakov.
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8. ¢len
Druga pravila Solskega reda

8.1 Odsotnost od pouka

Odsotnost od ure pouka dovoli ucitelj, ki uro vodi. Odsotnost do tri dni dovoljuje razrednik, nad tri dni ravnatelj.
Odsotnost zaradi Sportnih, kulturnih in drugih izvenSolskih dejavnosti napovedo starsi z ustreznim dokazilom
izvajalca najmanj tri dni pred nameravano odsotnostjo.

Naenkrat ne more izrabiti pravice do napovedane odsotnosti ve¢ kot ena Cetrtina oddelka. V tem primeru
razrednik upoSteva vrstni red napovedi.

8.2 Obvescanje o odsotnosti

Ce dijak ne more prisostvovati pri $olskih obveznostih, starsi ali skrbnik dijaka (v nadaljnjem besedilu: stargi)
obvestijo $olo o njegovi odsotnosti v treh delovnih dneh od prvega dne odsotnosti. Ce tega ne storijo, razrednik
o odsotnosti dijaka obvesti starde dijaka naslednji dan. Ce starsi po telefonu niso dosegljivi, uporabi druge oblike
obvescanja — elektronska posta, navadna posta. Starsi dijaka sporocajo odsotnost po telefonu, elektronski posti,
osebno ali drugace praviloma razredniku ali v tajnistvo Sole, pri cemer tajnica pisno zabeleZi obvestilo in ga
preda v razrednikov predal za posto v zbornici.

8.3 Zapis zamud k pouku

Ucitelj zapiSe v eAsistent, koliko minut je dijak zamudil k pouku ali koliko minut je prej odsel od pouka. Tak zapis
je ustrezen glede na zahteve po varnosti pri delu. Ne glede na Stevilo zamujenih minut se dijaku zamuda Steje
kot krsitev hisSnega reda in se ovrednoti kot ena neopravi¢ena ura v primeru, ko dijak ne opravi¢i zamude v
skladu s pravili Solskega reda.

8.4 Opravicevanje odsotnosti

Starsi najkasneje v treh dneh po prihodu dijaka v Solo opravicijo izostanek dijaka pisno, po telefonu ali osebno.
V tri dni se Stejejo le dnevi pouka. Razrednik odloci o upravic¢enosti odsotnosti dijaka na podlagi ustreznega
opravicila o odsotnosti v treh delovnih dneh po prejemu opravicila.

Dijak poskrbi za pravocasno opravicilo tako, da ga odda razredniku osebno pri pouku. Ce to ni moino, odda
opravicilo v tajniStvo Sole. V tem primeru mora dijak predati tajnici opravicilo osebno in pocakati, da na
opravicilo ali kuverto vpiSe datum in uro opravicila. Tako oddano opravicilo tajnica odda razredniku v predal za
posto v zbornici.

Dijak mora predloziti opravicilo starSev za vse vrste odsotnosti, in sicer:

- ko zboli; za obdobije, daljse od petih dni, mora prinesti zdravnisko potrdilo,
- ko mu ucitelj dovoli odhod od pouka za 1 uro in razrednik za vec ur ali najvec tri dni,
- ko je opravi¢eno odsoten na podlagi pisne vloge Sportne ali druge organizacije.

8.5 Ukrepi za zagotavljanje primerne discipline

8.5.1 Zbirnik pohval in graj

Ucitelj vpiSe pohvalo oz. grajo/krsitev Solskega reda v aplikacijo eAsistent.

8.5.2 Izrekanje vzgojnih ukrepov

Za pet neopravicenih ur se dijaku izrece opomin ali alternativni ukrep. Za vsakih nadaljnjih pet neopravicenih
ur se dijaku izre¢e ukor. Ce znasa neopravi¢ena odsotnost dijaka 35 ur v $olskem letu, se dijaka izkljuci. Dijaka
se lahko izkljudi iz Sole za Cetrti oziroma za vsak nadaljnji izreceni ukor v posameznem Solskem letu.

Za pet vpisov zaradi krsitev se dijaku izreCe opomin, za deset vpisov krsitev ukor.

Ce dijak vpisov krsitev v eAsistent deset dni zaporedoma nima, se mu en zapis kriitve v eAsistentu zbrise (velja
le za programe niZjega poklicnega izobrazevanja
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8.5.3 Vrste alternativnih ukrepov so:

- u€enje izven rednih ur pouka,

- pobotanje oziroma poravnava: razgovor med vpletenimi in opravicilo ter dogovor o ravnanju v bodoce,

- poprava skodljivih posledic ravnanja: popravilo, poplacilo, opravicilo, u¢na pomaoc,

- opravljanje dobrih del: pomoc soSolcem pri uéenju, ¢iscenje Sole in okolice (le v prostorih, ki jih uporabljajo
dijaki), pomoc v knjiznici, pomoc drugim osebam,

- premestitev v drug oddelek glede na moznosti Sole.

Razrednik presodi, kaj je za posameznega dijaka glede na krsitev smiseln alternativni ukrep.

Alternativni ukrep se izvriuje tako, da je dijaku omogoéeno obiskovanje pouka. Ce dijak z dolocenim

alternativnim ukrepom ne soglasa ali ga ne izvrsi na dolocen nacin in v dolocenem roku, se mu izrece vzgojni

ukrep.

8.6 Zamenjave ucilnic med poukom

Samovoljna menjava ucilnic ni mozna. Enkratna zamenjava ucilnic je mozna samo z vednostjo ucitelja, ki ureja
nadomescéanja. Trajna zamenjava ucilnic se uredi z uciteljem, ki sestavlja Solski urnik.

8.7 Odskodninska odgovornost

Kadar je nedvoumno dokazana krivda dijaka ali vec dijakov za odskodninsko odgovornost, se izvede ukrep
poplacila oz. povrnitve Skode.

8.8 Odgovornost za primerno uporabo garderobnih omaric

Vsakemu dijaki je ob zacetku Solskega leta dodeljena garderobna omarica in predana Sifra oz. klju¢ za odpiranje
vrat. Dijak ob prevzemu pregleda omarico v prisotnosti razrednika (in tajnice pri dijakih prvega letnika) ter s
podpisom potrdi, da je prejel v uporabo urejeno in neposkodovano omarico.

Ce %ola med %olskim letom ali pred zaklju¢kom pouka ugotovi, da je garderobna omarica poskodovana, mora
dijak placati ustrezno odskodnino za popravilo omarice. Med 3olskim letom je vsak dijak dolzan sporocati
okvare na omarici, tako da se zagotovi takojSnje popravilo ter da se definira odgovornost dijaka.

Dijaki na lokaciji Trg zbora odposlancev 22 ob prejemu kljuca pri razredniku vpla¢ajo kavcijo v viini 5 €. Ce je
omarica ob pregledu na koncu Solskega leta neposkodovana, razrednik kavcijo dijaku vrne.

8.9 Naloge reditelja
8.9.1 Razrednik za vsak teden doloci dva reditelja, (po abecednem redu) in ju vpiSe v ustrezno rubriko v
eAsistentu.
8.9.2 Naloge rediteljev:
Ob pricetku ucne ure:
~ pripravita ustrezna ucila pred pricetkom ucne ure (zemljevidi,...) po narocilu ucitelja,
~ ob pricetku ure na poziv ucitelja sporocita odsotne dijake.
8.9.3 Ob zakljucku ucne ure ali pouka:
~ uredita razred,
~ zadnja zapuscata razred in pred tem:
~ pobriseta tablo, uredita stole, pobereta smeti, prezracita ucilnico,
~ pospravita u¢no opremo, Ce tako zahteva ucitelj,
~ takoj, ko opazita, javita poskodbe inventarja in opreme uditelju pri pouku,
~ javita odsotnost ucitelja v tajnistvo Sole, ¢e ucitelja ni v razred 5 minut po zvonjenju,
najdene predmete oddata ucitelju ali hisniku.

l

Ce reditelja ne opravljata zadovoljivo svojih dolZnosti, ju razrednik lahko imenuje ponovno.
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8.10 Navodila dezurnim dijakom / dijakinjam

~ Dezurni dijak dezura v sprejemnici od 1.00 do 14.00. Dezurni dijak malica na Ljubljanski cesti 12 med glavnim
odmorom, na Trgu zbora odposlancev 22 pa peto Solsko uro. Ob pri¢etku deZurstva prevzame dijak, ki belezi
obiske, list dezurstva v tajniStvu. Na list vpisuje svoje ime in ¢as deZurstva, morebitne zamenjave in
posebnosti ter imena obiskovalcev.

~ DeZurni dijak, ki sprejema obiskovalce, sprejme vsakega, ki vstopa v Solo, povprasa, h komu je namenjen, in
ga do tam tudi spremlja. Do vseh obiskovalcev je vljuden.

~ Po kon¢anem glavnem odmoru, po krajsih odmorih pocisti avlo, plos¢ad pred Solo, park in okolico, tako da
sprotno pospravlja smeti. V primeru slabega vremena pozimi tudi sprotno in po potrebi ocisti novozapadli
sneg.

~ Pred 14.00 opravi zadnji obhod po okolici Sole in v avli ter preveri, ali je vse pospravljeno. List deZurstva
odnese v tajnistvo oz. zbornico Sole.

~ Dijak mora dan deZurstva nameniti izklju¢no nalogam deZurstva in ne opravljati ni¢esar drugega. ZadrZzevanje
ostalih dijakov na prostoru dezurstva ni dovoljeno.

~ Ucitelj — koordinator dezurstva doloca vrstni red razredov za opravljanje dezurstva in opomni razrednika
posameznega razreda, da na posebni razredni uri obvesti dijake o navodilih za deZurstvo in naloge, ki jih dijaki
morajo opravljati.

~ DeZurni dijak si ne sme samovoljno urejati menjav z drugimi dijaki. To lahko stori le v dogovoru s
koordinatorjem deZurstev. Menjave so dovoljene le v primeru pisanja testov ali obveznih vaj.

8.11 Snemanje med poukom

Ce dijak brez privolitve utitelja fotografira ali snema ucitelja ali so$olce in druge dijake med poukom in drugimi
dejavnostmi Sole, lahko $ola to prijavi informacijskemu pooblas¢encu kot krsitev ter soasno poda prijavo na
policijo. Sola dijaka seznani, da je ugotovila nedovoljeno snemanije in fotografiranje ter da je podala prijavo
ustreznim organom.

Solska pravila je sprejel ravnatelj po predhodno pridobljenem mnenju uéiteljskega zbora, skupnosti dijakov in
sveta starSev ter z njimi seznanil dijake in starSe pred zacetkom njihove veljavnosti.
Predhodno pridobljena mnenja:

- uciteljski zbor: 28. 8. 2019,
- skupnost dijakov: 26. 9. 2019 (SS) in 27. 9. 2019 (GIM),
- svetstarSev: 26. 9. 2019.

Solska pravila veljajo od 7. 10. 2019 naprej.
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SOLSKA PRAVILA OCENJEVANJA

Na podlagi 12. ¢lena Pravilnika o ocenjevanju znanja v srednjih Solah (Uradni list RS, $t. 30/18) dolo¢am
ravnatelj

SOLSKA PRAVILA OCENJEVANJA ZNANJA
GIMNAZIJE IN SREDNJE SOLE KOCEVIE

1. ¢len
Nacini in roki izpolnjevanja obveznosti, dolocenih z u¢nim nacrtom oz. katalogom znanja in nacrtom
ocenjevanja znanja

Nacini in roki izpolnjevanja obveznosti, dolo¢enih z uénim nacrtom oz. katalogom znanja in nacrtom
ocenjevanja znanja se dolocijo z letnim delovnim nacrtom Sole v skladu z izobrazevalnim programom in
pravilnikom, ki ureja Solski koledar za srednje Sole tako, da dijak lahko opravi vse obveznosti za napredovanje v
naslednji letnik do konca Solskega leta.

Ravnatelj lahko dijakom iz utemeljenih razlogov v skladu z zakonom dolo¢i tudi izredne izpitne roke. Pred
odlocitvijo si mora pridobiti mnenje uciteljskega zbora.

Razpored izpitov mora biti javno objavljen najmanj tri dni pred datumom zacetka njihovega opravljanja.

2. ¢len
Potrebno stevilo ocen pri posameznem predmetu oz. strokovhem modulu v posameznem ocenjevalnem
obdobju

Potrebno Stevilo ocen pri posameznem predmetu oz. strokovnem modulu v posameznem ocenjevalnem
obdobju je doloc¢eno v kriterijih posameznega strokovnega aktiva.

3. ¢len
Priprava izpitnega gradiva, potek in trajanje izpita za ITS

Priprava izpitnega gradiva, potek in trajanje izpita za ITS so doloceni v kriterijih za posamezni ITS, ki jih pripravi
skupina uciteljev, ki izvaja posamezni ITS.

4. ¢len
Pogoji za obvezno ponavljanje pisnih izdelkov

Vsak oddelek ima moZnost vsako pisno nalogo pisati dvakrat.

Prvo pisanje je redno pisanje pisne naloge, dolocene v nacrtu ocenjevanja znanja.

Drugo pisanje vkljuCuje ponavljanje zaradi vec kot ene tretjine negativno ocenjenih pisnih izdelkov (v programih
gimnazija, ekonomski tehnik SSI in strojni tehnik SSI) oz. vec¢ kot ene polovice negativno ocenjenih pisnih
izdelkov (v programih niZjega, srednjega in poklicno-tehniskega izobrazevanja) pri prvem pisanju, pisanje zaradi
odsotnosti dijakov pri prvem pisanju, izboljSevanje pozitivhe oziroma popravljanje negativne ocene, kadar je
negativno ocenjenih manj kot ena tretjina oz. polovica pisnih izdelkov pri prvem pisanju. Vpiseta se obe oceni.
Datum ponovnega pisanja zapiSe ucitelj v nacrt ocenjevanja v eAsistent in ga izvede praviloma v 20 dneh po
seznanitvi dijakov z ocenami prvega pisanja.

Drugo pisanje poteka med rednimi urami pouka posameznega predmeta. UcCitelj dijake, ki ne pisejo, ustrezno
zaposli.
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5. clen
Izpitni red

5.1 Stevilo izpitov in deli izpita

Z izpitom dijak izkazuje znanje. Izpit je lahko sestavljen iz ve¢ delov, ki se opravljajo na razli¢ne nacine.

V spomladanskem izpitnem roku lahko dijak opravlja najvec dva izpita. Ravnatelj lahko iz utemeljenih razlogov
dovoli v tem roku opravljati tudi vec izpitov.

Na isti dan lahko dijak opravlja najvec en izpit iz istega predmeta, ki se lahko opravlja na razlicne nacine.

5.2 Trajanje izpita

Pisni izpit oziroma pisni del izpita traja najmanj 45 minut in najve¢ 90 minut. Cas trajanja izpita dolotijo
strokovni aktivi v kriterijih posameznega aktiva.

Nastop oziroma vaje trajajo najvec 45 minut. Izdelek traja najve¢ 90 minut.

Ustni del izpita, zagovor izdelka oziroma storitve traja najvec 20 minut.

Dijak ima pravico do 15-minutne priprave na ustni izpit oziroma ustni del izpita.

5.3 Prijava in odjava

Dijak opravlja izpite na Soli, v katero je vpisan.

Dijak se prijavi k izpitu najkasneje tri dni pred izpitnim rokom, odjavi pa se lahko najkasneje dva dni pred
izpitnim rokom.

Ce se dijak iz opravi¢enih razlogov ne udele?i izpita ali ga prekine, ga lahko opravlja $e v istem roku, ¢e je to
mogoce. Razloge za odsotnost ali prekinitev mora Soli pisno sporociti najkasneje v enem dnevu po izpitu in
priloziti ustrezna dokazila. O upravi¢enosti razlogov odloci ravnatelj najkasneje v treh dneh po prejemu vloge.
Ce se dijak ne odjavi pravocasno ali se iz neopravicenih razlogov ne udele?i izpita oziroma dela izpita ali ga
prekine, ni ocenjen in se Steje, da je izrabil izpitni rok.

Dijak mora sporociti, da ima zdravstvene tezave pred opravljanjem izpita, ¢e meni, da bo to vplivalo na izid
ocenjevanja in bo morda zaprosil za izredni rok izpita. Samo v tem primeru so zdravstveni razlogi tehten razlog
za dodelitev dodatnega izpitnega roka.

5.4 Izpitne komisije

Ustni izpiti, zagovori in nastopi se opravljajo pred izpitno komisijo. Izpitna komisija ima predsednika,
izprasevalca in enega ¢lana. Imenuje jo ravnatelj.

Izprasevalec in ocenjevalec je ucitelj, ki je dijaka pouceval, razen ¢e ni s tem pravilnikom drugace doloceno.

5.5 Pravila opravljanja izpita

Pisni izpit, izdelavo prakti¢nega izdelka oziroma storitve in vaje nadzoruje nadzorni ucitelj, oceni pa ocenjevalec.
Na ustnem izpitu izprasuje izprasevalec. Izpitna komisija oceni dijaka na obrazloZen predlog izprasevalca takoj
po ustnem izpitu.

Pri ustnem izpitu mora biti pripravljenih pet izpitnih listkov vec, kot je dijakov, ki opravljajo izpit v skupini. Dijak
izbere izpitni listek in ga lahko enkrat zamenja, kar ne vpliva na oceno. Izpitni listki z vprasanji, na katera so
dijaki odgovarijali, se vrnejo v komplet izpitnih vprasan;j.

Dijaka izprasuje oziroma ocenjuje ucitelj predmeta, ki ga je pouceval, razen Ce je s pravilnikom doloceno
drugace.

Ce se izpit opravlja po delih, predsednik izpitne komisije obvesti dijaka o konéni oceni takoj po kon¢anem
zadnjem delu izpita.

Obliko in nacin opravljanja izpitov doloci strokovni aktiv ali izprasevalec oziroma ocenjevalec v skladu z
izobrazevalnim programom in jih zapise v kriterijih aktiva v poglavju izpiti. Skladno s kriteriji morajo aktivi
pripraviti enotne izpite za posamezen letnik in program.
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6. ¢len
Dovoljeni pripomocki pri pisnem ocenjevanju znanja

Pri pisnem ocenjevanju znanja lahko dijak uporablja le pripomocke, ki so navedeni na pisnem izdelku.
Pri pisanju izdelkov ni dovoljena uporaba mobitelov, rocnih ur in drugih prenosnih elektronskih komunikacijskih
naprav.

7. clen
Ukrepi pri krSitvah ocenjevanja znanja

Ce pri pisanju izdelkov ali pri drugih oblikah ocenjevanja utitelj zaloti dijaka pri uporabi nedovoljenih
pripomockov, pri prepisovanju oziroma drugih krsitvah predpisanih pravil ocenjevanja, ga oceni z negativno
oceno.

Na podlagi suma krsitve pravil dijaka po pisanju ni mozno kaznovati.

Kadar ucitelj podvomi v verodostojnost dveh ali ve¢ identi¢nih izdelkov, dijaka ali ve¢ dijakov ustno preveri in
na podlagi tega doloci oceno.

Dijaka se oceni z nezadostno oceno, e dijak pisnega izdelka ne odda.

8. ¢len
Priprava in hramba izpitnega gradiva

Izpitno gradivo in drugo gradivo, ki je podlaga za ocenjevanje (v nadaljnjem besedilu: izpitno gradivo), pripravi
strokovni aktiv. Ce na 3oli ni strokovnega aktiva, pripravi gradivo ucitelj-ocenjevalec oz. skupina uciteljev, ki
izvaja ITS.

Vodja strokovnega aktiva ali ucitelj-ocenjevalec ali skupina uciteljev, ki izvaja ITS, izroi izpitno gradivo
ravnatelju najkasneje dan pred izpitom.

Izpitno gradivo se do zacetka pisanja izpita hrani v kovinski omari v tajnistvu Sole kot izpitna tajna, stopnja tajno.
Klju¢ kovinske omare se hrani v tajnistvu Sole.

9. ¢len
Druga pravila in postopki v skladu s tem pravilnikom

9.1 Kriteriji ocenjevanja znanja strokovnega aktiva

Kriteriji ocenjevanja posameznega strokovnega aktiva obsegajo oblike in nacine ocenjevanja (oblike preverjanja
in ocenjevanja znanja, Stevilo ocen, roke za ocenjevanje znanja, nacine za popravljanje ocen, nacine
zakljucevanja ocen, oblike izpitov) ter minimalne standarde znanja.

9.2 Pisni izdelek
Na pisnem izdelku je navedeno Stevilo tock za posamezno nalogo, meje za ocene in dovoljeni pripomocki.

9.3 Nacrt ocenjevanja (mrezni plan)

9.3.1 Dijak sme pisati najvec tri pisna ocenjevanja v enem tednu in najveC eno na dan. Ker je Solsko delo
organizirano v dveh ocenjevalnih obdobjih, se praviloma nacrtujeta dve redni pisni ocenjevanji tedensko
in le izjemoma tri redna pisna ocenjevanja. To dolocilo ne velja za ponovno pisanje.

9.3.2 Zadnjih 14 dni pred redovalno konferenco in prvih 14 dni v zacetku 2. redovalne konference dijaki ne
pisSejo vec rednih pisnih ocenjevanj. Izjemo predstavlja ponavljanje Solskih in kontrolnih nalog; o datumu
se ucitelj dogovori z dijaki.

9.3.3 Vrstni red vpisovanja datumov

V programu gimnazija se vpiSejo datumi po naslednjem vrstnem redu: najprej ucitelji predmeta TJ 2 (datumi
morajo biti usklajeni za oba druga tuja jezika), MAT v 4. letniku (datumi morajo biti usklajeni za OR in VR),
potem ostali ucitelji.
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V programih nizjega, srednjega in poklicno-tehniskega izobraZevanja poteka vpis datumov po naslednjem
vrstnem redu: SLO, MAT, TJ.

9.3.4 Mreini plan se vnaSa v eAsistent, nato se uskladi na drugem tedenskem sestanku po zacetku
ocenjevalnega obdobja.

9.3.5 O vseh naknadnih spremembah pisnih ocenjevanj ucitelji obvestijo ravnatelja oz. pomocnico ravnatelja
zaradi pregleda nad izvajanjem mreZnega plana.

9.3.6 Datumi ponovnega pisnega ocenjevanja se vnesejo v eAsistent. UCitelj analizira vzroke ponavljanja in jih
skupaj z dijaki skusa odpraviti.

9.3.7 Ce utitelj lahko predvidi svojo odsotnost na datum pisnega ocenjevanja, pripravi pisno gradivo in obvesti
ucitelja, ki ureja suplence, da doloci nadzor pisanja. Sprememba nadzora se vnese v eAsistent.

9.4 Vracanje pisnih izdelkov

Pri ocenjevanju znanja pisnih in drugih izdelkov ali storitev ucitelj dijaka oceni in oceno vpise v redovalnico
najpozneje v sedmih delovnih dneh po tem, ko jih dijak odda.

V oddelkih z dvajset in vec dijaki uitelji slovens¢ine eseje ocenijo in ocene vpisejo v redovalnico najpozneje v
desetih delovnih dneh po tem, ko jih dijaki oddajo.

9.5 Ponovno pisanje pisnih izdelkov

Pri ponovnem pisanju so v razredu prisotni vsi dijaki, ne glede na to, ¢e so se odlocili, da pisne naloge ne bodo
ponovno pisali. UCitelj te dijake ustrezno zaposli. V redovalnico se vpiSeta obe oceni, ki ju je dijak pridobil pri
prvem oziroma drugem ocenjevanju. Strokovni aktivi uciteljev oz. skupina uciteljev, ki izvaja ITS, v svojih
kriterijih dolocijo, kako upostevajo pridobljene ocene pri zaklju¢evanju.

Dve pisanji ima kot moznost oddelek in ne posameznik. Samo ce dijak s pisnimi dokazili dokaze, da je bil
upravi¢eno zadrzan, lahko z vlogo ravnatelju zaprosi za izredni rok drugega pisanja.

Dijakom s statusom $portnika Al ni potrebno posredovati vloge ravnatelju. O izrednem roku drugega pisanja
se v naprej dogovori s koordinatorjem za status Sportnika, ta pa obvesti ucitelja posameznega predmeta.

9.6 Postopek odpravljanja napak pri ocenjevanju znanja

Ucitelj lahko sam, na predlog razrednika, ravnatelja ali dijaka zaradi raCunske ali druge ocitne napake, povezane
z ocenjevanjem, odpravi napako. To pisno evidentira v ustrezen dokument in o tem obvesti dijaka, na katerega
se ocena oziroma ugotovitev nanasa.

Ce uditelj ne odpravi napake v skladu s prej$njim odstavkom, o tem odloéi ravnatelj. Ce se v postopku
popravljanja napake ugotovi, da so bila krSena pravila ocenjevanja, se ravna v skladu z doloc¢ilom o ugovoru
zoper oceno oziroma ugotovitev.

9.7 Ustno ocenjevanje
Ucitelji zacnejo z ustnim ocenjevanjem v septembru. UCitelji ustno ocenjujejo sproti in ne samo ob koncu
posameznega ocenjevalnega obdobja oz. Solskega leta.

9.8 Napovedano ustno ocenjevanje

Ucitelji, ki se odlocijo za napovedano ustno ocenjevanje, izvajajo ocenjevanje skladno z naslednjim dolocilom:
dijaki s statusom Sportnika ali dijaki, ki imajo neodlozljive obveznosti (npr. zdravnik specialist in podobno) so
dolzni pred napovedanim datumom ustnega ocenjevanja ucitelja obvestiti, da na dolocen dan ne bodo mogli
odgovarijati zaradi neodlozljivih obveznosti ter se dogovoriti za nov datum. Skrajni rok za tak dogovor je tri dni
pred datumom napovedanega ustnega ocenjevanja.

9.9 Ukinitev napovedanega ustnega ocenjevanja

Napovedano ustno ocenjevanje se ukine:

Ce dijak izostane od ure, ko je bil napovedan za ustno ocenjevanje. U¢itelj v tem primeru sporo¢i dijaku, da se
ukinja ustno ocenjevanje in da bo ustno ocenjen do konca redovalnega obdobja nenapovedano.

Ce ucitelj ugotovi, da sistem napovedanega ustnega ocenjevanja razpada v celotnem oddelku, kar se izkaZe s
4-5 primeri neuspesnega napovedovanja ustnega ocenjevanja.
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9.10 Hitrejse napredovanje

Nadpovpre¢no uspeSnemu dijaku Sola omogoci, da z opravljanjem predmetnih izpitov v enem Solskem letu
izpolni obveznosti iz dveh letnikov ali iz posameznih predmetov naslednjega letnika. HitrejSe napredovanje
lahko predlagajo dijak, njegovi starsi, razrednik, ucitelj, razredni uciteljski zbor ali Solska svetovalna sluzba.

O hitrejSem napredovanju dijaka odloci uciteljski zbor v soglasju s starsi.

9.11 Opravljene obvezne izbirne vsebine/interesne dejavnosti
Pogoje za uspes$no opravljene obvezne izbirne vsebine/interesne dejavnosti dolo¢a 21. ¢len Pravilnika o
organiziranju in izvajanju obveznih izbirnih vsebin in interesnih dejavnosti na Gimnaziji in srednji Soli KoCevje.

9.12 Zaklju€evanje in pisno ocenjevanje v 4. letniku gimnazije

Ucitelji predmetov filozofija, Sportna vzgoja, drugi tuji jezik in zgodovina zakljucijo ocene do konca aprila.
Ostali predmeti piSejo redna pisanja do konca aprila, razen matematike, ki lahko pise zadnje redno pisanje po
maturitetnem eseju. V maju se, razen pri matematiki, piSe le drugo ocenjevanje.

Solska pravila ocenjevanja znanja je dolotil ravnatelj Gimnazije in srednje $ole Kocevje po predhodni obravnavi
na uciteljskem zboru Gimnazije in srednje Sole Kocevje dne 30. avgusta 2018.

PRITOZBENA KOMISIJA OZ. KOMISIJA ZA VARSTVO PRAVIC

V skladu z 41.c ¢lenom Zakona o gimnazijah (Ur. I. RS, $t. 1/07, 68/17, 6/18, 46/19) oz. 80. ¢lenom Zakona o
poklicnem in strokovnem izobrazevanju (Ur. |. RS, $t. 79/06, 68/17, 46/19) Svet Sole imenuje pritozbeno
komisijo oz. komisijo za varstvo pravic v sestavi:

Predsednica: Helena Marolt
Namestnica predsednice: Ana Miheli¢
Clanica: Maja Kmeti¢
Namestnica ¢lanice: Ela Becirovic
Zunaniji ¢lan: Peter Gradisar
Namestnica zunanjega clana: Janja Murn

Mandat komisije traja 1 leto, od 1. 10. 2020 do 30. 9. 2021.

KOMISIJA ZA INTEGRITETO

Clani skupine, ki jo vodi Irena Trope, bodo pregledali obstoje¢i nacrt integritete ter predlagali morebitne
dopolnitve in izboljsave. Skladno z dopolnitvami in novostmi bo komisija skrbela, da se bodo ukrepi, doloceni
in sprejeti z nacrtom integritete, izvrSevali v dolocenih rokih, evidentirala in obravnavala bo predloge zaposlenih
in porocala delodajalcu o realizaciji ukrepov in izboljsav. Komisija bo pripravila izobrazevanje za vse zaposlene
delavce in predstavila nacrt integritete Sole.
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SOLSKA SVETOVALNA SLUZBA

Solska svetovalna sluZba opravlja naslednje naloge:

- spremljanje dijakov na socialnem podrocju,

- spremljanje dijakov na vzgojnem podrocju in reSevanje skozi svetovalne pogovore z dijaki, z ucitelji, z uvedbo

prilagojenih statusov (pedagoske pogodbe, OIN), napotitve na ustrezne zunanje institucije, povezovanje s

strokovnimi sluzbami zunanjih institucij,

spremljanje dijakov na u¢nem podrocju in reSevanje s pomocjo koordinacije, vzpostavitve in prilagajanja

izvedbe dodatnih strokovnih pomoci za dijake z odlo¢bami o usmeritvi, s svetovalnimi pogovori z dijaki in

ucitelji, z vkljucitvijo v dodatno pomoc ipd.,

vodenje projekta Botrstvo na Soli, kar zajema vsebinsko vodenje, navodila uditeljem, koordinacijo in nadzor

dela razrednikov za dijake z botrstvom, komunikacijo zZPM Moste Polje.

posebna pozornost je namenjena dijakom niZjega programa na vseh treh podrocjih ter dodatna podpora

poleg organiziranih oblike pomoci,

- razgovori in posredovanje v razredih ali ob konfliktih po potrebi na predlog ucitelja, razrednika, dijakov ali
drugih,

- sodelovanje in razgovori s starsi/skrbniki dijakov,

- izvajanje aktivnosti »V talentu, v elementu«, razvoj dejavnosti, povezava z razvojem socialnih kompetenc,

- izvajanje obveznega dela interesnih dejavnosti/obveznih izbirnih vsebin s podrocja svetovalnega dela, u¢enja
ucenja in karierne orientacije.

Solsko svetovalno sluzbo vodita mag. Jasna Vesel za programe gimnazija, ekonomski in strojni tehnik (SSI) ter

Iva Kaplan za programe nizjega in srednjega poklicnega ter poklicno-tehniskega izobrazevanja.

SOLSKA KNJIZNICA IN UCBENISKI SKLAD

knjig iz ucbeniskega sklada. Komplet ucbenikov naroci dijak ob zaklju¢ku pouka za naslednje Solsko leto.
Ucbenike vrne v kompletu ob koncu pouka v tekocem Solskem letu. Ucbenike lahko dijak tudi odkupi po nabavni
ceni (za nove ucbenike) ali ceni, zmanjsani za obrabo (za stare ucbenike). Za izgubljene knjige placa polovi¢no
ceno ucbenika. Na podlagi potreb se na predlog skrbnika Solskega sklada pred za¢etkom Solskega leta dokupijo
nove knjige.

Solski knjiznici sta skupaj odprti 32 ur tedensko.

IZOBRAZEVANJE ODRASLIH IN PROJEKT MUNERA 3

Organizatorica izobraZevanja odraslih je Helena Marolt, ki vodi tudi projekt Munera 3. Vpis v izobrazevanje
odraslih je prikazan pri nacrtu vpisa za naslednje Solsko leto.

IzobraZzevanje odraslih poteka kot individualni organizacijski modul. Modul omogoca udelezencu, da se
pretezno ali v celoti izobrazuje sam, brez sodelovanja v uéni skupini, pri ¢emer mu izvajalec nudi le moznost
preverjanja znanja (izpitni sistem), lahko pa tudi manjSo ali ve¢jo pomo¢ v obliki organiziranih predavanj,
individualnih ali skupinskih konzultacij, drugih oblik organiziranega izobrazevanja. Samostojno ucenje

udelezenca obsega ucenje in drugo ucno delo, ki ga udelezenec izpeljuje sam.

Verificirani programi za izobraZevanje odraslih so:
- NPI: obdelovalec lesa,
- SPI: bolnic¢ar — negovalec, mizar, oblikovalec kovin -orodjar, prodajalec,

- PTI: ekonomski tehnik, lesarski tehnik, strojni tehnik,
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- SSI: ekonomski tehnik, lesarski tehnik, strojni tehnik
- GIM: gimnazija,
- maturitetni tecaj.

TecCajne oblike: racunalniska pismenost za odrasle, operater CNC naprav, podjetniske delavnice (osnove
podjetnistva, trzenje, poslovni nacrt), slovenscina kot drugi in tuji jezik, nemscina za odrasle — 1. stopnja, u¢enje
osnov podjetniStva — sprejmi izziv.

Izvedba izobraZevanja odraslih poteka v skladu z veljavno zakonodajo in Pravili izrednega izobraZevanja na
Gimnaziji in srednji Soli Kocevje.

PROJEKT MUNERA 3

V obdobju 2018 do 2022 Sola izvaja programe nadaljnjega poklicnega izobraZevanja in usposabljanja za
zaposlene, in sicer kot dodatna usposabljanja, kvalifikacije ali prekvalifikacije, ki morajo slediti potrebam na
trgu dela in na posameznih delovnih mestih. Munera 3 nudi zaposlenim Stevilne moznosti vklju€evanja v
programe nadaljnjega poklicnega izobrazevanja in usposabljanja s ciljem izboljSanja njihovih kompetenc zaradi
potreb na trgu dela, vecje zaposljivosti in mobilnosti med podrocji dela ter osebnega razvoja in delovanja v
sodobni druzbi.

V Solskem letu 2020/21 bosta v okviru projekta izvedeni dve izobrazevanji za odrasle. Glede na potrebe
gospodarstva in zaposlenih sta nacrtovani izvedbi tecaja poslovne angles¢ine in dela s CNC napravami za
strojnike. Ce bo na razpolago dovolj sredstev, bo izveden tudi te¢aj spoznavanja razli¢nih spletnih orodij za delo
na daljavo.

SOLSKA PREHRANA

Organizacija in izvedba Solske prehrane poteka v skladu z Zakonom o Solski prehrani (Ur. I. RS, §t. 3/13 in 46/14)
in na podlagi 8. tocke 7. ¢lena Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje izobraZevalnih programov in
vzgojnega programa na podrocju srednjega solstva (Uradni list RS, t. 62/10, 99/10, 47/17, 30/18).

Solska prehrana v skladu z Zakonom o $olski prehrani pomeni organizirano prehrano dijakov v dneh, ko poteka
pouk v skladu s Solskim koledarjem. Obsega toplo malico in energijsko in hranilno bogatejSo hladno malico.
Dietnih obrokov Sola ne organizira.

Ob upostevanju nacel trajnostne potrosnje se zagotavlja kakovostna Solska prehrana, s katero se vpliva na
optimalni razvoj u¢encev in dijakov, na razvijanje zavesti o zdravi prehrani in kulturi prehranjevanja, na vzgajanje
in izobrazevanje za odgovoren odnos do sebe, svojega zdravja in okolja ter omogoci u¢encem in dijakom
dostopnost do zdrave Solske prehrane.

Malica dijakov poteka med glavnim odmorom, t.j. med 9.25 in 9.45. V ¢asu epidemije COVID-19 Sola zagotavlja
hladno malico.

Ponudnik Solske prehrane je podjetje Sovita, organizatorica Solske prehrane je Karin Kocevar, na Trgu zbora
odposlancev 22 pa Janko Marinc.
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NACRT PROMOCIJE ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU
V skladu z 32. ¢lenom Zakona o varnosti in zdravju pri delu (Ur. I. RS, §t. 43/11) mora delodajalec promocijo
zdravja na delovnem mestu nacrtovati ter zanjo zagotoviti potrebna sredstva in nacin spremljanja njenega

izvajanja.

Promocija zdravja na delovhem mestu zajema skupna prizadevanja delodajalca, delavcev in druzbe za
izboljsanje zdravja in dobrega pocutja na delovnem mestu.

Promocija zdravja na delovhem mestu v skladu s smernicami vkljuCuje:

- izboljSanje organizacije dela in delovnega okolja (uvedba gibljivega delovnega ¢asa, spodbujanje sodelovanja
zaposlenih v procesu izboljSevanja delovnega okolja ...),

- spodbujanja delavcev, da se udelezujejo zdravih dejavnosti (razgibavanje na delovnem mestu, ponudba
programov telesne vadbe ...),

- omogocanje izbire zdravega nacina Zivljenja in

- spodbujanje osebnostnega razvoja (ponudba tecajev, kot je npr. obvladovanje z delom povezanega stresa,
pomoc zaposlenim pri opuséanju kajenja).

Delodajalec se zaveda pomena zdravja svojih zaposlenih in je v ta namen pripravil nacrt ukrepov promocije
zdravja, s katerimi Zeli zaposlenim pomagati pri zmanjsevanju tveganj za zbolevanje in poskodbe, za
zmanjsSevanje nastanka poklicnih bolezni ter na splosno za izboljsanje Zivljenja in za spodbujanje osebnostnega
razvoja. Zaveda se tudi, da ima vsak posameznik pravico izbirati tako zdravje, kot si ga sam Zzeli, in taksno, ki se
vklaplja v njegov splosni smisel Zivljenja.

Na drugi strani se zaposleni s tem dokumentom zavezujejo, da ne bodo ogrozali svojega zdravja in zdravja svojih
sodelavcev.

Delodajalec se zaveda, da promocija zdravja na delovhem mestu prispeva k boljSemu pocutju in zdravju
delavcey, s ¢imer se doseze:

- zmanjsano izostajanje od dela,
- veCja motivacija, izboljSana produktivnost,
- manjsa fluktuacija zaposlenih,

- pozitivna in skrbna podoba.

Posreden ekonomski vpliv na uspesnost poucevanja ima tudi zdrav Zivljenjski slog zaposlenih izven delovnega
¢asa. Zivljenjski slog pogojujejo elementi, kot so: aktivno Zivljenje, telesna dejavnost, zdrava prehrana, dusevno
zdravje in stres, Skodljive razvade, Skodljiva raba alkohola, drog, kajenje, spodbujanje odvajanja od kajenja.

Delodajalec se zaveda, da promocija zdravja pomeni:
- nacela in navodila, ki obravnavajo delavce kot pomemben dejavnik uspeha in ne zgolj kot strosek,

- kulturo Sole in nacela vodenja, v katera je sodelovanje zaposlenih vtkano zato, da bi delavce spodbudili k
prevzemanju odgovornosti,

- organizacijo dela, ki ponuja delavcem uravnotezeno povezavo med zahtevami dela po njihovih sposobnostih
in zmoznostih vplivanja na lastno delo, ter druzbeno podporo,

- politiko do ¢loveskih virov, ki dejavno zasleduje cilje na podrocju promocije zdravja pri delu,
- integrirano varnost in zdravje pri delu.
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Dokument bomo sproti prilagajali zahtevam 3ole in zaposlenih. Za dodatne ukrepe za izboljSanje stanja v 3oli
se bomo posvetovali z izbranim izvajalcem medicine dela ter se na podrocju izobrazevanja povezovali z
zunanjimi zdravstvenimi ustanovami in posamezniki, ki se ukvarjajo in imajo registrirano tovrstno dejavnost.

Zaposleni s kroni¢nimi obolenji se morajo drzati navodil osebnega ali imenovanega zdravnika. V primeru, da
imajo pri opravljanju del in nalog teZzave, se morajo pogovoriti z delodajalcem.

UKREPI ZA 1ZVAJANJE PROMOCIJE ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU

V skladu s slovenskimi zakoni je v prostorih Sole in na Solskih povrsinah prepovedano kaditi. Poleg tega je na
delovnih mestih prepovedano uZivanje alkohola, drog in drugih prepovedanih substanc. Prav tako skrbimo, da
vsi zaposleni hodijo na redne zdravstvene preglede za kontrolo krvnega tlaka, ravni holesterola in krvnega
sladkorja in ostalih parametrov, ter izvajamo vse potrebne meritve fizikalnih Skodljivosti na delovhem mestu -
toplotnih razmer (vlaga, temperatura, gibanje zraka) in osvetljenosti, kot to dolo¢ajo podzakonski predpisi, in
se v primeru odstopanja glede na standarde oz. predpise posvetujemo z ustreznimi strokovnimi sluzbami.

Z namenom izboljsanja zdravja zaposlenih se delodajalec zavezuje, da bo poskrbel Se za naslednje ukrepe:
1. spodbujal delavce k pitju dovolj brezalkoholnih tekocin,

2. spodbujal delavce, da si bodo tudi sami prizadevali osvojiti zdrav Zivljenjski slog (hoja — sprehod po parku,
zmerne gibalne Sportne aktivnosti, pes v sluzbo ali uporaba kolesa, ples, vaje za gibljivost in moc ter druge
redne zmerne telesne aktivnosti, zdrava prehrana, obvladovanje in preprecevanje stresa, opuscanje skodljivih
razvad — alkohol, kajenje ...),

3. spodbujal delavce, da se redno (vsako pomlad in jesen) udeleZijo brezplacnih testiranj telesne zmogljivosti v
svoji lokalni skupnosti (na primer hoja na 2 km, Cooperjev test ipd.),

4. spremljal bo, kdaj bodo brezplacna ali placljiva izobrazevanja iz razli¢nih vsebin, ki govorijo o nacinih krepitve
imunskega sistema, pomenu zdrave prehrane, pitja tekocin, gibanja in o tem obvescal delavce,

5. na vidno mesto bo namestil izdelana navodila za pravilno dvigovanje bremen in druga promocijska gradiva
(plakati, letaki), ki govorijo o nacinih preprecevanja tovrstnih obolenj,

6. obvescal bo zaposlene o svetovnih dnevih kot na primer:
- dan brez cigarete (31. januar),

- dan zdravja ( 7. april),

- dan gibanja (10. maj),

- dan Sporta (31. maj),

- dan brez tobaka (31. maj),

- dan brez avtomobila (22. september),

- dan slovenskega Sporta (23. september),

- dan hoje (15. oktober),

- dan hrane (16. oktober).

Delodajalec se zavezuje, da bo v skladu z razpoloZljivimi finan¢nimi sredstvi zaposlenim omogocil:
1. predavanje iz promocije zdravja na delovhem mestu preko zunanje institucije,
2. prednost bo posvetil kolektivnim zasc¢itnim ukrepom pred individualnimi.

NACRTOVANI SESTANKI OZ. TERMINI ZA SODELOVANJE

o Tedenski kratki sestanki - vsak torek ob 13.05 (gimnazija), vsak torek ob 9.25 (srednja Sola). Namen teh
sestankov je tekoce informiranje vseh uciteljev o dogajanju na Soli, o organizaciji in potrebnih aktivnostih,
dolocanju spremstev, glasovanju. Obvezna je prisotnost za vse strokovne delavce.
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. Redovalne konference bodo potekale kot do sedaj lo¢eno po programih v torkovem in ¢etrtkovem terminu
od 13.05 dalje.

o Sestanki RUZ bodo izvedeni dvakrat letno poleg redovalnih konferenc za vse programe, kjer bomo
spremljali razredno problematiko dijakov, u¢nega uspeha in podobno.

o Dvakrat letno bodo ucitelji porocali o izvedbi projektov na 3oli..

o Solski razvojni tim se bo sestajal po potrebi in dogovoru. Sestavljajo ga ravnatelj, pomo¢nica ravnatelja in
vodje projektov OBJEM, PODVIG, promocija.

o V torkovem ali ¢etrtkovem terminu ob 13.05 se bodo sestajali projektni timi, izvedena bodo interna krajsa
predavanja ali pa sestanki celotnega uciteljskega zbora po potrebi.

o Razredniki bodo izvajali obvezne oddel¢ne redovalne konference, ki bodo potekale ob redovalnih
konferencah in po potrebi v drugih terminih.

o Ravnatelj se bo na priblizno dva meseca sestajal z dijasko skupnostjo. Na teh srec¢anjih bodo dijaki lahko
posredovali svoje pripombe in predloge za delo na 3oli.

RAZISKOVALNI SKLAD

Raziskovalni sklad na Soli vodi Ela Becirovic. Raziskovalni sklad deluje v okviru Solskega sklada (135. ¢len ZOFVI).
Casovnica dela je sledeta:

VSEBINA ROKI NOSILCI
Delo na raziskovalni nalogi Celo Solsko leto Izbrani mentor/-ica,
koordinatorica raziskovalnega
sklada
Predprijava in prijava raziskovalne November 2020 — marec 2021 Koordinatorica

naloge na regijsko tekmovanje

Predstavitev raziskovalnih nalog iz Celo Solsko leto Clanice
preteklih Solskih let

Predstavitev mladinskega Oktober/november 2020 Clanice
raziskovalnega dela dijakom 1. letnika

Urejanje oglasne deske Celo Solsko leto Clanice v sodelovaniju z dijaki

POVEZOVANJE S SPORTNIMI KLUBI

Sodelovanje s Sportnimi klubi, pri katerih trenirajo dijaki s statusom Sportnika, vodi Borut Pogorelec.
Sodelovanje poteka z naslednjimi Sportnimi klubi:
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VSEBINA NOSILCI/TRENERJI
Rokometni klub Ribnica, Kocevje Janko llc
Triatlon klub Ribnica Kromar Damjan
Plavalni klub Ribnica Miha Koren, Jus Veli¢kovi¢
Nogometni klub Branko Kverh
Atletski klub Kocevje Srecko Papez
Badminton klub kocevje Katja Salehar
Sibor Elvis Podlogar

DELOVNI CAS UCITELJEV IN DRUGIH ZAPOSLENIH IN EVIDENCA DELOVNEGA CASA

Delovni ¢as uciteljev je urejen na podlagi Zakona o delovnih razmerjih, Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobrazevanja, Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobrazevanja ter Pravilnika o Solskem
koledarju. S 1. 9. 2018 se zacnejo uporabljati spremembe in dopolnitve Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje
in izobraZevanja v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, §t. 45/17), ki v:

- 44, ¢lenu opredeljujejo polni delovni ¢as,

- 44.a ¢lenu neenakomerno razporeditev delovnega Casa, referencno obdobje (od 1. 9. do 31. 8.), na koncu
katerega mora biti povprecna delovna obveznost ucitelja 40 ur,

- 44.b ¢lenu strukturo delovnega Casa ucitelja, ki je razdeljena v tri stebre. V prvem stebru je upostevana
delovna obveznost ucitelja (tedenska ucna obveznost, priprava na pouk, popravljanje in ocenjevanje izdelkov
in drugo delo, potrebno za uresnicitev izobrazevalnega programa), v drugem stebru drugo delo, skupno vsem
uciteljem (v obsegu 150 do 180 ur v Solskem letu) in v tretjem stebru drugo, individualno delo do zapolnitve
delovne obveznosti.

- 44.c ¢lenu opredelitev polne tedenske delovne obveznosti ucitelja in nadomescéanja,
- 44.d c¢lenu delo izven zavoda (najvec deset ur na teden, upostevaje obveznosti v Soli.

Ucitelji imajo neenakomerno razporeditev delovnega Casa, ostali strokovni delavci pa imajo delovni cas
neenakomerno razporejen, Ce tako odloci ravnatelj. Ucitelji v individualnem letnem delovnem nacrtu
nacrtujejo izrabo svojega delovnega Casa za eno Solsko leto.

Delovni ¢as uciteljev in drugih zaposlenih je na Gimnaziji in srednji Soli Kocevje urejen v skladu z zakonodajo
ter Pojasnili in usmeritvami o ureditvi delovnega casa uciteljev in drugih strokovnih delavcev Ministrstva za
izobraZevanje, znanost in Sport (2. 7. 2018). Evidenca delovnega Casa se vodi v aplikaciji eAsistent.

Delovne ure uciteljev so razporejene v 3 stebre:

-V I. steber sodi 33 ur tedenske ucne obveznosti ucitelja, povecana ali zmanjSana tedenska u¢na obveznost po
124. ¢lenu ZOFVI in zmanjSana uc¢na obveznost v skladu z normativi in 62. ¢lenom KPVIZ. To velja tudi za
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tedne, ko ucditelju odpadejo posamezne ure pouka zaradi njegove odsotnosti ali odsotnosti u¢encev. V Il
steber sodijo tista dela in naloge uciteljev, ki so potrebne za uresnicitev izobrazevalnega programa in ne sodijo
v |. ali ll. steber. Letni obseg ur za naloge in dela iz Ill. stebra predstavlja razliko do zapolnitve polne delovne
obveznosti ucitelja.

- V II. steber sodijo: sodelovanje s starsi (npr. govorilne ure, roditeljski sestanki, druge oblike sodelovanja s
starsi), sodelovanje v strokovnih organih Sole (npr. pedagoske in ocenjevalne konference, strokovni aktivi),
sodelovanje z zunanjimi institucijami (npr. s centri za socialno delo, z delodajalci), organizirano strokovno
izobrazevanje in izpopolnjevanje, zbiranje in obdelava podatkov v zvezi z opravljanjem vzgojno-
izobraZevalnegain drugega dela (vsa dokumentacija, ki sodi k spremljanju izvedbe pouka, beleZenje napredka
in podatkov, pomembnih za posameznega dijaka, ki so podlaga za pripravo in izdajanje javnih listin), urejanje
kabinetov, zbirk, Solskih delavnic, telovadnic, igris¢, nasadov ipd., opravljanje drugih nalog, dolocenih z letnim
delovnim nacdrtom zavoda, ki so po svoji vsebini skupne vsem uciteljem zavoda: sestanki med glavnim
odmorom, sestanki celotnega uciteljskega zbora, sestanki razrednih uciteljskih zborov, govorilne ure,
deZurstvo na hodniku, deZurstvo v avli, izobraZevanje, E-vsebine, (obvezni del), karierna orientacija (obvezni
del), poklicna in splosna matura, zakljuéni izpiti, delo v strokovnih aktivih, prisostvovanje Solskemu protokolu,
urejanje kabinetov, zbirk, Solskih delavnic, inventura, konzultacije, roditeljski sestanki.

- V1II. steber sodijo tista dela in naloge uciteljev, ki so potrebne za uresnicitev izobrazevalnega programa in ne
sodijo v I. ali Il. steber. Letni obseg ur za naloge in dela iz lll. stebra predstavlja razliko do zapolnitve polne
delovne obveznosti ucitelja.

EVAKUACIJA

V skladu s XV. tocko Izjave o varnosti z oceno tveganja z dne 1. 3. 2013, revizija 15. 3. 2019, mora Sola enkrat
letno izvesti usposabljanje za izvajanje evakuacije, pri kateri se preveri usposobljenost vseh sodelujocih pri
evakuiranju iz objekta. Evakuacija bo izvedena med Solskim letom, ¢e bodo epidemioloske razmere to
dopuscale.
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SVET SOLE

Naloge Sveta Sole doloca 48. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI):

Svet Sole imenuje in razresuje ravnatelja Sole, sprejema program razvoja Sole, letni delovni nacrt in porocilo o
njegovi uresnicitvi, sprejme letno porocilo o samoevalvaciji Sole, odloca o uvedbi nadstandardnih in drugih
programov, obravnava porocila o vzgojni oziroma izobraZevalni problematiki, odlo¢a o pritozbah v zvezi s
statusom dijaka in odraslega kot drugostopenjski organ, ¢e z zakonom ni doloceno drugace, o pritozbah v zvezi
s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja, obravnava zadeve, ki mu jih
predlozi vzgojiteljski, uciteljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni sindikat zaposlenih, svet starSev, skupnost
ucencey, vajenceyv, dijakov ali Studentov in opravlja druge naloge, dolocene z zakonom in aktom o ustanovitvi.

Svet Sole se bo sestajal nekajkrat letno, glede na potrebe zavoda.

SVET STARSEV

Naloge Sveta Sole doloca 66. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (ZOFVI):

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v javnem vrtcu oziroma Soli oblikuje svet starSev. Tehnicno in
finan¢no podporo za delovanje sveta starSev zagotavlja vrtec oziroma $ola.

Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.

Svet starSev: predlaga nadstandardne programe, daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih
storitvah, sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja vrtca oziroma Sole, vzgojnega nacrta, pri pravilih
Solskega reda ter da mnenje o letnem delovnem nacrtu; daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za
ravnatelja, razpravlja o porocilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki, obravnava pritozbe starSev v
zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom, voli predstavnike starSev v svet vrtca oziroma Sole in druge organe Sole;
lahko sprejme svoj program dela sodelovanja s Solo, zlasti glede vkljucevanja v lokalno okolje; v dogovoru z
vodstvom Sole lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine, opravlja druge naloge v skladu z zakonom in
drugimi predpisi.

Sveti starSev se lahko poveZejo v lokalne oziroma regionalne aktive svetov starSev. Lokalni oziroma regionalni
aktivi svetov starSev lahko ustanovijo nacionalno zvezo aktivov.

Svet starSev se bo sestal v Solskem letu najmanj dvakrat.
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RAVNATELJ SOLE

Naloge pedagoskega vodenja obsegajo dejavnosti, ki jih opravlja ravnatelj:

pripravlja program razvoja Sole in je odgovoren za njegovo uresnicevanje;
organizira, naértuje in vodi delo 3ole, SRT in odgovarija za strokovno vodenje $ole;
zastopa in predstavlja zavod in je odgovoren za zakonitost dela;

dolodi sistemizacijo delovnih mest v zavodu;

pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo;

skrbi za ukrepe za zagotovitev uresnicevanja pravic dijakov in odraslih, ki se izobrazujejo po

posameznem programu;
vodi delo uditeljskega zbora;

podpisuje javne listine Sole, vezane na izobrazevalni proces;

zastopa in predstavlja Solo in je odgovoren za zakonitost dela v okviru svojih pooblastil;
oblikuje predlog nadstandardnih programov in skrbi za njihovo izvedbo;

odgovarja za namensko porabo sredstev Sole;

spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev;

organizira mentorstvo za pripravnike;

prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu uciteljev, spremlja njihovo delo in jim svetuje,
predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive;

predlaga napredovanju delavcev v placilne razrede;

spremlja in organizira delo svetovalne sluzbe;

skrbi za sodelovanje zavoda s starsi oziroma z drugimi zakonitimi zastopniki dijakov (roditeljski
sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanja);

obvesca starsSe o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti dijakov;
spodbuja in spremlja delo skupnosti dijakov ter zagotavlja moZnosti za njihovo delo;
odloca o vzgojnih ukrepih;

odgovarja za varstvo pri delu;

razporeja sredstva za materialne stroske, investicije, investicijsko vzdrZzevanje in posodabljanje
izobraZevalnega procesa po finanénem planu oziroma programu prioritet za delitev presezka
prihodkov nad odhodki;

sprejema splosne akte zavoda, za katere ni pooblasc¢en drug organ zavoda;
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. sprejme sklep o hrambi in uporabi pecatov zavoda ter doloci delavce, ki so zanje odgovorni;

° koordinira delo vseh sluzb na Soli;

o sklepa delovna razmerija;

o skrbi za sodelovanje z zunanjimi institucijami in drugimi uporabniki storitev;

o skrbi za promocijo zavoda;

o opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi, s kolektivno pogodbo, z ustanovitvenim

aktom zavoda ter po splosnih aktih zavoda;

o vodi pripravo in oblikovanje promocijskih gradiv Sole (publikacija, zgibanke, domaca spletna stran...);
o sodeluje s skupnostjo dijakov;

o skrbi za urejenost Solske dokumentacije;

o se dogovarja o ponudbi OIV/ID z zunanjimi in s Solskimi izvajalci;

° organizira izvedbo postopka izbire OIV/ID;
o organizira obvesc¢anje dijakov in izvajalcev o izvedbi OIV/ID,

o skrbi za urejenost Sole.

POMOCNICA RAVNATELJA

Normativi v . I. 2020/21 ne omogocajo sistematizacije delovnega mesta pomocnice ravnatelja, zato opravlja
Natasa Tekavec dela in naloge pomocnice ravnatelja po pooblastilu za programe nizje, srednjega in poklicno-
tehniskega izobrazevanja. Pomaga ravnatelju pri opravljanju pedagoskih in poslovodnih nalog. Opravlja naloge,
za katere jo pisno pooblasti ravnatelj, ter ga nadomesca v ¢asu njegove odsotnosti.

V okviru nalog v omejenem obsegu zlasti:

o pomaga pri organizaciji vzgojno-izobrazevalnega dela zavoda v srednji Soli in nadomesca ravnatelja v ¢asu
njegove odsotnosti,

o po pooblastilu ravnatelja izvaja naloge s podrocja poslovodenja,

o pomaga pri oblikovanju predloga letnega delovnega nacrta zavoda in predloga nadstandardnih
programov, financnega plana, letne bilance in drugih dokumentov zavoda,

o pregleduje pedagosko dokumentacijo in skrbi za urejenost Solske dokumentacije,

o pomaga pri vodenju dela uciteljskega zbora in vodenju strokovnih aktivov ter pri koordinaciji oziroma
vodenju dela programskega uciteljskega zbora,

o vodi organizacijo interesnih dejavnosti na srednji Soli,

o skrbi za prijave na razpise za razne projekte in koordinira delo v zvezi z izvedbo posameznih projektov,
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. skrbi za organizacijo izvedbe prakti¢nega pouka,

o v skladu s pooblastilom ravnatelja prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu strokovnih delavcey,
spremlja njihovo delo in jim svetuje,

e obcasno nadomesca odsotnega delavca,

o sodeluje z zunanjimi institucijami in drugimi organizacijami,

o opravlja govorilne ure, sodeluje na roditeljskih sestankih in pomaga pri njihovi izvedbi,
o racunovodstvu posreduje podatke o oddajanju Solskih prostorov za izstavitev racunoy,
o opravlja druga dela po nalogu ravnatelja,

e  sooblikuje oceno dela delavcev za redno delovno uspesnost oziroma v zvezi z ugotavljanjem pogojev za

napredovanje delavcev v placne razrede in opravlja letne razgovore z delavci,

e skrbi za sodelovanje zavoda s starsi oziroma z drugimi zakonitimi zastopniki dijakov (roditeljski sestanki,
govorilne ure in druge oblike sodelovanja),

o po pooblastilu obvesca starSe o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti dijakov,
o spodbuja in spremlja delo skupnosti dijakov ter zagotavlja moznosti za njihovo delo na srednji Soli,

o izdaja in potrjuje dovolilnice po pooblastilu, zunanjim izvajalcem za delo v Solski lesarski delavnici in se
dogovarja o potrebah najema z zunanjimi najemniki.

o usmerja reSevanje vzgojne problematike in odlo¢a o vzgojnih ravnanjih oziroma ukrepih na srednji soli,
o skrbi za sodelovanje srednje Sole s Solsko zdravstveno sluzbo,

o sodeluje pri skrbi za promocijo zavoda.

SPREMLJANJE PEDAGOSKEGA DELA UCITELIEV

V tem Solskem letu bo ravnatelj spremljal delo uciteljev na razlicne nacine: na razgovorih, sestankih in v obliki
hospitacij pri pouku, pri katerih bo prisostvoval predvsem uvajanju novosti v pouk. Hospitiral bo po potrebi in
¢asovnih zmoznostih. Cilj opazovanja pouka bo prilagojen trenutnim potrebam uciteljev, dijakov oz. nastalim
tezavam. O datumu hospitacij bodo ucitelji obvesceni nekaj dni vnaprej.

POSLOVANJE SOLE

Poslovanje Sole je doloceno s financnim nacrtom Sole.

SODELOVANJE Z MINISTRSTVOM ZA IZOBRAZEVANJE, ZNANOST IN SPORT TER OSTALIMI USTANOVAMI

Sodelovanje ravnatelja z MIZS, Zvezo srednijih $ol in dijaskih domov ter ostalimi ustanovami bo potekalo redno.
Ravnatelj se udeleZuje srecanj in posvetovanj, ki jih organizirajo omenjene institucije.
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STROKOVNI AKTIVI

SploSne zadolZitve uciteljev v okviru aktivov so:

oddaja osebnih u¢nih nacrtov do konca avgusta preteklega Solskega leta,

upostevanje vseh pravilnikov in Solskih pravil ter zakonov za podrocje vzgoje in izobrazevanja,
sodelovanje v Studijskih skupinah,

sodelovanje pri delu aktiva na Soli, pri oblikovanju in izvedbi nacrta aktiva za posamezno Solsko leto,
sodelovanje in usklajevanje pri oblikovanju kriterijev ocenjevanja.

VODJE AKTIVOV 2020/21:

Druzboslovje Lucija Kos Bartol
Ekonomski predmeti Ivana Cigli¢
Lesarstvo JoZze Pavli¢
Matematika Andreja Dragovan
Naravoslovje Tjasa Orazem
Slovenscina Dijana Grgurié Vidic
Strojnistvo Marko Ozbolt
Sportna vzgoja Borut Pogorelec
Tuji jeziki Rok Jeselnik

UCITELJI V STROKOVNIH AKTIVIH BODO IZVEDLI:

sestanke na zacetku in ob koncu Solskega leta, v vmesnem casu po potrebi,
pregledali kriterije aktivov in jih po potrebi dopolnili,
pripravili letni nacrt in porocilo aktiva.

NACRTI POSAMEZNIH AKTIVOV VSEBUJEJO:

¢lane aktiva, varuhe ucilnic, vodjo aktiva,

ponudbo prostega dela ID/OIV,

nacrt udelezbe dijakov na tekmovanijih,

predlog nakupa strokovne literature, didakticne in druge opreme,
predloge za raziskovalne naloge,

nacrt izobrazevanja uciteljev izven Sole,

predloge/pripombe aktiva.
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RAZREDNIKI

Razrednik vodi delo oddel¢nega uciteljskega zbora, analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka, skrbi za
reSevanje vzgojnih in u¢nih problemov posameznih dijakov, sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluzbo,
odloca o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Razredniki v okviru razrednih ur namenijo:
- vsaj dve uri karierni orientaciji,
- vsaj dve uri delavnicam OLY,

- tri ure za Solske proslave.

KOMISIJA ZA KAKOVOST

V skladu z 18. ¢lenom Sklepa o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Gimnazija in srednja Sola
Kocevje«, $t. 01403-18/2012/5 z dne 2. 8. 2012 komisijo za kakovost imenuje Svet Sole. Komisijo sestavlja 8
¢lanov, in sicer: 4 strokovni delavci, 2 predstavnika delodajalcev, 2 predstavnika starsev dijakov in dijakov.

Svet Sole je v Solskem letu 2019/20 imenoval komisijo za kakovost v sestavi:
Tanja Masterl, strokovna delavka, predsednica,

Andreja Dragovan, strokovna delavka, ¢lanica,

Loti Mesojedec Behin, strokovna delavka, ¢lanica,

Helena Marolt, strokovna delavka, ¢lanica,

Iztok Kriz, predstavnik delodajalcey, ¢lan,

Iztok Pantar, predstavnik delodajalcev, ¢lan,

Mojca Masterl Stefani¢, predstavnica starsev, ¢lanica,

Tilen Andoljsek, predstavnik dijakov, ¢lan.

Komisija za kakovost spremlja in ugotavlja kakovost vzgojno-izobraZevalnega dela v skladu s strokovnimi
usmeritvami in predpisi, ustvarja razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti vzgojno-izobrazevalnega dela
na 3oli, razvija kazalnike kakovosti in merila ter inStrumente za vrednotenje kakovosti, skrbi za sprotno
spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter ucinkovitosti dela na Soli in opravlja ostala dela in naloge, dolocene s
Sklepom o ustanovitvi.

DIJASKA SKUPNOST

Dijaki se lahko organizirajo v skupnost dijakov v okviru Sole. Sestavljajo jo dijaki vseh oddelkov in skupin Sole.
Skupnost dijakov ima naslednje pristojnosti: voli svoje predstavnike v svet Sole, daje mnenje o kandidatih za
ravnatelja Sole v postopku imenovanja ravnatelja Sole, daje mnenja in predloge v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim
delom in upravljanjem organom Sole, doloci svoje predstavnike, ki sodelujejo na svetu Sole pri obravnavi zadev,
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ki se nanasajo na polozaj dijakov ali ki jih skupnost dijakov predlozi v obravnavo, lahko doloci pravila delovanja

skupnosti dijakov in njenih organov.

OPOMBA
Podrobni nacrti in opisi posameznih projektov, nalog komisije za integriteto, Solske svetovalne sluzbe, Solske
knjiznice in ucbeniskega sklada, raziskovalnega sklada in aktivov so objavljeni v spletni ucilnici Gimnazije in

srednje Sole Kocevje po posameznih aktivih in projektih/nalogah.
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